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	本学科2020年通过广东省高等教育“冲补强”提升计划重点建设学科结项验收。在2020年新增学位授权审
	现代服务管理包括文旅跨界管理、行为与品牌协同管理、人工智能服务管理等方向，积极探索人机协同格局下现代
	2020年，工商管理学科学术学位研究生招生54人，在校生139人，毕业43人，学位授予41人。2名研
	由本学位点导师领衔的经管类跨专业综合实验教学团队为国家级教学团队，市场营销专业主干课程群教学团队、会
	何刚
	黄亮
	周健明
	李家鸿
	本学位点从新生入学开始即对新生进行学术规范教育。要求学生严格执行学校相关文件，对学生进行科学道德、学
	（一）聚焦流通循环经济发展，建言献策专业市场转型升级
	本学位点有扎根流通经济理论研究的团队，以知识服务政府决策，是专业市场机制设计的引领者。与流通团队相关
	1.学科层次有待提高，尚未获批博士点授权。
	2.学术硕士研究生高质量培养有待加强。虽然工商管理学科的硕士研究生的学术成果有所进步，但是缺乏高层次
	1.全力支持学校申报博士学位授权点，力争获批博士点。
	2.深入推进研究生创新能力提升计划。遴选科研基础好、学术能力强、有意攻读博士学位的研究生进入特训营，
	4.加强导师队伍建设。落实导师育人职责，建立健全师德师风激励与约束机制，加强导师岗位培训。将思想政治

