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前　言

　　研究生培养方案是根据研究生培养目标制定的具体实施方案，是保障研究生培

养质量的基础环节。千秋伟业，人才为先。习近平总书记强调，研究生教育在培养创

新人才、提高创新能力、服务经济社会发展、推进国家治理体系和治理能力现代化方

面具有重要作用。为全面贯彻落实党的二十大、二十届三中全会以及全国教育大会

的精神，深入贯彻习近平总书记关于教育的重要论述和研究生教育工作的重要指示

精神，落实教育部《关于深入推进学术学位与专业学位研究生教育分类发展的意见》

和国务院学位委员会第八届学科评议组、全国专业学位研究生教育指导委员会发布

的《研究生教育学科专业简介及其学位基本要求》等系列文件要求，确保研究生人才

培养的质量，全面修订了学校研究生人才培养方案。

一、培养方案修订理念

遵循立德树人和 ＯＢＥ（Ｏｕｔｃｏｍｅ－ＢａｓｅｄＥｄｕｃａｔｉｏｎ）教学理念，以服务需求为导

向，紧密围绕国家战略、粤港澳大湾区建设和广东经济社会发展对高层次人才的需

求，精确研究生人才培养目标，明确毕业要求，并据此逆向设计课程和教学活动，确保

教育目标与结果的一致性。

同时，全面优化学术学位和专业学位分类培养规格，着重教育方向、强化课程设

置、培养环节等要素对人才培养目标和学生素质能力培养要求的支撑作用，提高培养

方案与社会需求、学生发展需要的契合度，确保培养方案制定符合“知识性”的深度要

求，具备“时代性”的前沿视野，遵循“规范性”的严谨标准，体现“三性”原则的有机

融合。

二、培养方案修订内容

紧扣建设大湾区一流财经大学的总目标，围绕培养具有良好思想道德、人文素

养、科学精神、专业知识和国际视野的应用型、复合型、创新型高级专门人才的定位，

对学校博士、硕士学位点共计６３套人才培养方案进行了全面修订，内容涵盖培养目

标、基本要求、研究方向、学习年限、培养方式、课程设置与考核方式、必修环节与要

求、学分要求、学位论文及学位授予等九大部分。突出符合国家标准、落实学术型和

专业型两类学位分类发展、彰显学校办学特色、体现融通创新，培养湾区特色鲜明的

创新型人才。重点修订内容有：



培养目标：以国家和粤港澳大湾区经济社会发展为需求导向，围绕学校发展定位

和社会对专业人才素质能力的新要求，凝练体现学校学科优势和专业特色的培养目

标。学术学位重在面向知识创新发展需要，培养具备较高学术素养、较强原创精神、

扎实科研能力的学术创新型人才；专业学位重在面向行业产业发展需要，培养具备扎

实系统专业基础、较强职业实践能力、较高综合素养的实践创新型人才。

课程设置：突出核心课程建设和课程体系优化，体现课程设置的完整性、前沿性、

层次性。学术学位突出教育教学的理论前沿性，厚植理论基础，拓宽学术视野，强化

科学方法训练以及学术素养提升；专业学位突出教育教学的职业实践性，强调产教融

合，基础课程和行业实践课程的有机结合，提倡采用案例教学等多种形式，提升解决

行业产业实际问题的能力，形成能力需求与课程设置相匹配的专业学位研究生课程

体系。

学位论文：分类要求学位论文基本要求和规范。注重对学术学位研究生综合素

质、专业能力和未来成长力的培养和考察。重点推进对专业学位实行多元化学位论

文或实践成果考核方式。

毕业要求：以研究生成长成才为导向，体现《研究生教育学科专业简介及其学位

基本要求》中的“基本要求”，根据我校办学特色和就业方向，明确研究生在毕业时应

具备的知识、能力和素质等。针对分类培养的发展思路，专业学位还专设了“实践训

练”模块及应接受的实践训练内容。

三、培养方案修订特点

构建适应发展新质生产力需求的高质量人才培养体系，培养和激发研究生的创

新思维和实践创新能力，打造有广财标识、湾区特色的研究生教育品牌。人才培养方

案特点如下：

坚持立德树人，推进全面发展。坚持把思想政治教育贯穿研究生培养体系，实现

思政教育与专业教育的有机融合。坚持五育并举，构建德智体美劳全面培养的研究

生教育体系。学术学位强化科教融汇协同育人，鼓励以跨学科、交叉融合、知识整合

方式开展高层次人才培养；专业学位强化产教融合协同育人，与行业产业部门共同制

定体现专业特色的培养方案，健全双导师制度，强化专业学位类别与相应职业资格认

证的衔接机制。

落实守正创新，深化分类培养。紧跟国家标准，严格遵循《研究生教育学科专业

简介及其学位基本要求》《学术学位研究生核心课程指南（试行）》《专业学位研究生

核心课程指南（试行）》，以及相关专业学位指导性培养方案等制度文件要求。强化



了学术学位与专业学位在定位、标准、培养、评价、师资等环节的差异化要求，系统梳

理培养方案中“培养目标”“课程体系”“教学体系”“教学计划”“教学内容”等要素的

内在逻辑，全面形成两类教育各具特色、齐头并进的格局。

彰显湾区特色，培养时代新人。在人才培养目标定位中凸显“湾区一流”追求，聚

焦湾区经济社会发展需要，着重将时代特征与地域特色融入培养目标和课程设置之

中，将用人需求、学校办学特色和专业深度相融合，强化服务社会需求的能力。

四、培养方案修订过程

先谋后定，前瞻布局。根据科技快速发展、国内外经济社会发展环境变化和国家

对人才培养的最新要求，从２０２３年底开始谋划和布局，２０２４年１月发布修订通知。
各培养单位增强主体责任，成立培养方案修订领导小组，负责统筹修订工作。１月－４
月期间，各培养单位通过学习、调研及意见征集，结合学位授权点评估专家诊断结果，

形成培养方案初稿。

反复论证，对标前沿。５月，研究生院对培养方案进行审查反馈，印发《广东财经
大学２０２４年研究生培养方案修订工作方案》，推出修订细则及参考模板。各学位点
对标国内外一流大学和一流学科，紧跟学科前沿进展，经过学位点内部研讨、学院培

养指导委员会审核、多轮修改完善等环节，持续优化培养方案。

领导重视，专家指导。分管领导邹新月副校长多次组织部署，中大、暨大、华师等

多所高校专家审（评）议；研究生院组织修订指导会１０余场，累计修改反馈意见千余
条，优化课程２００余门等，最终编订成册。

培养方案修订已告一段落。一方面，作为阶段性成果，仍存在许多不足；另一方

面，人才培养方案也总是根据经济社会变化和学科发展不断完善。立足新时代和新

征程，研究生院和各学位点一起，将不断落实人才培养的新使命，共建学校高质量研

究生培养体系，为建成大湾区一流财经大学而不懈努力。
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类　　型：专业学位
学科门类：经济学

专硕类别：金融

培养单位：金融学院

金融（０２５１００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

坚持立德树人，面向粤港澳大湾区建设国家战略需求，顺应金融数字化、人工智能和区块链技术发展

趋势，依托商法融合和实践创新的办学特色，着力打造技教融合、科教融合、产教融合特色优势，培养具有

社会主义核心价值观，德智体美劳全面发展，系统掌握金融学及相关学科基本理论、基本知识和基本技

能，擅长金融量化分析、资本运作和运营管理，具有国际视野、综合素质高、实践创新能力强的高层次应用

型金融专业人才。

二、基本要求

（一）基本素质

１．学术道德
恪守学术道德，遵守学术规范，尊重科学真理，尊重知识产权，遵循客观、公正、准确的原则，崇尚严谨

求实的学风，勇于探索创新，维护科学诚信。

２．专业素养
具备扎实的金融学理论基础与技能，具备与国内国际金融专业人士顺畅沟通能力，视野国际化，思维

前瞻性，能够应用金融学的相关理论、方法和工具解决实际问题。

３．职业道德与职业精神
遵循职业道德、行为符合金融伦理、具有社会责任感，以公正、平等、诚信、守法为基本价值理念，具备

致力于金融稳健运作、提升公众福利和社会和谐发展的职业精神。

（二）基本知识

１．基础知识
掌握经济学、金融学、管理学、会计学等基础知识，熟悉解决金融问题的工具和方法，能熟练运用一门

外国语（一般为英语）进行交流。

２．专业知识
第一部分，专业课程知识体系。

获得金融硕士专业学位须至少研修并考核通过以下６门核心课程中的４门，熟知课程的知识结构和
知识要点，能够运用相应的原理、方法和工具分析并解决实际问题，６门核心课程分别是：金融理论与政
策、金融市场与金融机构、财务报表分析、投资学、公司金融、衍生金融工具。在完成以上核心课程研修与

考核之外，还须至少学习掌握８门选修课程的知识和技能。
第二部分，从行业工作实践角度看，应具备的知识结构。

（１）熟悉国内外宏观经济金融环境及其核心影响因素的运行逻辑和发展方向；
（２）能较好地阅读和分析企业财务报表，能从中发现问题和判断企业的真实状况和投资价值，并给

出相应建议；

（３）了解国内、国际主要金融市场与重要金融机构的业务结构以及基本的产品架构，能跟踪国内外
金融产品创新的最新进展；

１



（４）了解各主要金融机构的基本组织架构；
（５）具备信息化应用能力，能够熟练运用至少一种专业金融软件，并了解大数据时代下金融行业的

改革与创新；

（６）在前５项基础上，至少还要在一个具体的金融领域或业务上具备较强的专业能力，如债券业务、
组合管理、风险管理、公司金融、量化投资分析、资产负债管理或兼并收购等等。

（三）实践训练

１．案例教学
训练学生运用所学的理论知识解决实践问题，并通过实践案例的教学使学生认识到理论与现实之间

的差距，以及二者之间相互促进、相互完善的关系，提高学生分析问题、解决问题的能力，并在案例教学中

进行案例开发、案例完善。

２．仿真教学
训练学生的创造力、团队协同能力、知识运用能力、对实际业务的操作能力，在教学中注重实验和模

拟与实践的贴近程度，注重系统性，并重视教学效果的总结和改进。

３．实践专家授课
一些应用性较强的课程或相关内容应聘请实践部门的中层以上管理者（或特别优秀的具体业务人

员）讲授，讲授的形式和时间安排根据不同内容及其要求灵活调整，以提高知识的实用性，缩小课堂与市

场的差距。

４．业务实践
在金融机构、金融监管机构、金融行业协会等工作岗位接受职业训练时间不少于３个月（具体实践时

间与实习方式，各培养单位可根据自身条件进行开创性探索），并熟练掌握相应的业务技能。实践期间，

学生应独立完成或作为主要承担方共同完成具有一定专业实践意义的成果，并作为实践和实习综合考察

的组成部分，以提高学生参与实践的效率和质量。总之，通过实践训练，学生应该在语言文字表达能力、

逻辑结构、专业用词、对金融业务实际运行的理解等各方面都有提高，达到甚至超过一般员工的业务水

平。以提高实践能力为中心，实践训练要注重实践内容设计、实践过程管理，培养单位要对实践计划、实

践工作日志、实践总结报告和实践过程产生的新知识、新方法、新方案、新产品等进行质量评价。

（四）基本能力

金融硕士专业学位强调需要具备扎实的经济、金融学理论基础，良好的职业道德，富有创新的精神和

进取的品格，较强的从事金融实际工作的能力。其应具备的基本能力在金融实践中主要体现在以下三

方面：

１．学习能力
学习能力具体体现为研究并解决新问题的快速应对能力，具有较强的获取信息能力和处理复杂信息

能力。

２．沟通能力
具备较好的文字表达能力；能与管理层、团队成员、客户进行有效沟通，并能成功实现理念、产品的

推介。

３．市场运作能力
对市场动态反应敏锐，切实了解并把握市场需求，并具备把产品推向市场实现销售的能力。

三、研究方向

１．银行经营与风险管理
２．公司金融与资本市场
３．金融科技与量化投资
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四、学习年限

全日制学制为２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

（一）个性化选修学分方式

为满足金融专业研究生的个性化需求，学生入学后可根据自己的意愿选修学院设置的不同培养方向

选修课程，２０２４级全日制学生需要完成４１个学分。
（二）校内外双导师方式

实行校内外双导师制，校内导师在第一学期开学一个月内通过互选产生，主要负责指导学生培养计

划、校内理论学习和论文撰写环节；吸收企业、行业管理实践经验丰富的校外导师和校友导师负责指导学

生的社会实践环节。

（三）案例教学

鼓励教师撰写课程教学案例，运用案例讲解理论知识，课程要求２０％实行案例教学。建立院级、校
级案例库，推动学生参加案例大赛，积极与外部协会联合举办。

（四）多环节协同育人方式

培养环节分为课堂教学、琶洲金融论坛讲座、国家金融学高端讲座、虚拟仿真实习、参加各类科研竞

赛等环节，通过案例分析、情景模拟、粤港澳人才专项和国际合作项目等丰富学习内容，提高学生的学习

能力、拓展国际视野。

（五）国际化培养方式

依托广东财经大学一西澳大学双硕士学位项目（１＋１＋１）、广东财经大学－挪威商学院双硕士学位
项目（１＋１．５＋０．５）构建研究生国际化培养体系，金融专硕在本校学完第一年学业后，符合条件的学生
可申请上述国际化双硕士学位项目。

六、课程设置与考核方式

金融硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括公共

必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上（含６０
分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修２门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《会计学原
理》《经济学原理》，补修方式是自学。补修课程采取开卷考核方式，达到６０分为合格，不记学分，应补修
而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）专业实践

研究生应根据培养计划在金融实体机构或金融管理部门从事不少于３个月的专业实践。实践内容
包括金融管理、金融服务、金融营销、金融产品设计与开发、金融热点或重点问题的调查研究等。专业实

习由研究生与校外导师根据双向选择方式商定实习单位，集中实习指导性时间为第二学期结束后的９、
１０、１１月份。研究生实习前应撰写实习计划，完成实习后应撰写实习报告（３０００字左右），填写实习鉴定
表并出具实践单位的考核评价结果，交校外导师评阅，合格者计４学分。专业实践不合格者不得申请硕
士学位。

（二）提前培养环节

为全面提升研究生培养质量，将研究生培养环节前置，在新生录取后到开学前期间，学院通过线上方

式为录取的研究生开设金融计量暑期学校，聘请校内外专家进行多期专业课程和学术规范与诚信教育，

以期实现入学就会用且具备良好学术规范习惯的培养目的。

（三）中期考核

中期考核是保证研究生培养质量的重要环节。中期考核内容主要包括研究生思想政治表现、课程以
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及其他培养环节的完成情况、实践研究情况、身心状况等。中期考核通过者，方可进入论文写作阶段。金

融专业硕士中期考核时间安排在每年９月初举行，专业实践汇报、文献研读、论文开题报告都纳入中期
考核。

（四）其他培养环节

为拓宽研究生视野，促使其主动关心和了解学科发展前沿，研究生要积极参加学术讲座，每位硕士生

在学期间参加校内外的学术活动不少于８次（学院组织或经导师认可），在导师指导下自行组织参加“挑
战杯”课外学术作品竞赛、创业计划大赛、暑期社会实践活动或其他校级及以上科技竞赛活动不少于

１次。
研究生在校学习期间应根据本人研究方向及校内导师的具体要求，系统阅读与金融相关的中外专业

文献和书籍不少于２０篇（部），在中期考核前撰写５０００字以上的读书报告（在其后列出所阅读的文献目
录）、应完成不少于８０００字以上的金融领域案例分析，并参与案例大赛。校内导师对报告进行批阅、考
核。完成以上学术科技竞赛活动及文献阅读，校内导师评价合格后计１学分，不合格者不能进入开题
环节。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满４１学分，其中课程３６学分，专业实践及其它培养环节５学分。研究生修满
学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ６
专业必修课 １４

非学位课 专业选修课 １６
必修环节 ５
总计 ４１

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

本学科硕士学位论文应是研究生本人从事创新性的科学研究而取得的成果，或是针对现象调查研究

得出的结论，在导师指导下撰写成的学术论文或调查研究报告。

１．选题
选题来源于金融及相关领域的重要实践问题，有明确的行业背景；有较好的应用价值和新颖性；

２．学位论文形式和规范要求
学位论文基本要求：运用基本理论阐述并研究、解决与金融实践相关的问题；论文论据充分，逻辑严

密，鼓励创新，严禁抄袭。学位论文的基本形式主要有：专题研究类论文、案例分析、产品设计与金融实践

问题解决方案、调研报告或基于实际问题分析的政策建议报告等。论文原则上不少于３万字。
３．学位论文水平要求
金融硕士专业学位论文的评阅主要考核“选题、理论与方法、数据与素材、现实价值、创新性、写作能

力”等六方面。学位论文的评阅人及答辩委员会中至少有１位来自相关实务部门且已取得硕士及以上学
位的专家。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，取得规定学分，并通过学位论文答辩者，经校学位评

定委员会审定，授予金融硕士专业学位。
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金融硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １／２ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ １／２ 考试

Ｚ１５０２０５３ 金融英语

ＦｉｎａｎｃｉａｌＥｎｇｌｉｓｈ
金融硕士教育

中心
３ ４８ ２ 考查

专
业
必
修
课

Ｚ１５０３００４ 金融理论与政策

ＦｉｎａｎｃｉａｌＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｏｌｉｃｙ
金融硕士教育

中心
３ ４８ １ 考试

Ｚ１５０３００５ 投资学

Ｉｎｖｅｓｔｍｅｎｔ
金融硕士教育

中心
３ ４８ １ 考试

Ｚ１５０３００６ 公司金融

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＦｉｎａｎｃｅ
金融硕士教育

中心
３ ４８ １ 考试

Ｚ１５０３０１０ 衍生金融工具

ＦｉｎａｎｃｉａｌＤｅｒｉｖａｔｉｖｅｓ
金融硕士教育

中心
３ ４８ １ 考试

Ｚ１５０２０４６ 学位论文写作指导

ＴｈｅｓｉｓＷｒｉｔｉｎｇＧｕｉｄａｎｃｅ
金融硕士教育

中心
２ ３２ １ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ１５０２００１ 商业银行经营与管理

ＣｏｍｍｅｒｃｉａｌＢａｎｋＯｐｅｒａｔｉｏｎｓａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考试

Ｚ１５０２００４ 投资银行理论与实务

ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔＢａｎｋｉｎｇ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考试

Ｚ１５０２００９ 财富管理

ＷｅａｌｔｈＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１５０２０２２ 固定收益证券

ＦｉｘｅｄＩｎｃｏｍｅＳｅｃｕｒｉｔｉｅｓ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考试

Ｚ１５０２０２９ 微金融与科技金融

ＭｉｃｒｏｆｉｎａｎｃｅａｎｄＴｅｃｈｎｏｌｏｇｙＦｉｎａｎｃｅ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１５０２０３２ 金融风险管理

ＦｉｎａｎｃｉａｌＲｉｓｋＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１５０２０５５ 微观计量工具与应用

Ｍｉｃｒｏｅｃｏｎｏｍｅｔｒｉｃｓ：ＴｏｏｌｓａｎｄＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｓ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１５０２０４３ 国家金融学

ＮａｔｉｏｎａｌＦｉｎａｎｃｅ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１５０２０４５ 私募股权与创业投资

ＰｒｉｖａｔｅＥｑｕｉｔｙａｎｄＶｅｎｔｕｒｅＣａｐｉｔａｌ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１５０２０５０ 计量经济学

Ｅｃｏｎｏｍｅｔｒｉｃｓ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１５０２０５１ 量化投资与交易策略

ＱｕａｎｔｉｔａｔｉｖｅＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔａｎｄＴｒａｄｉｎｇＳｔｒａｔｅｇｙ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考试

Ｚ１２０２００３ 机器学习与金融交易

ＭａｃｈｉｎｅＬｅａｒｎｉｎｇａｎｄＦｉｎａｎｃｉａｌＴｒａｄｉｎｇ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１２０２００２ 财务报表分析

ＡｎａｌｙｓｉｓｏｆＦｉｎａｎｃｉａｌＳｔａｔｅｍｅｎｔｓ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１２０２００１ 金融伦理与职业道德

ＦｉｎａｎｃｉａｌＥｔｈｉｃｓａｎｄＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌｉｓｍ
金融硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：经济学

专硕类别：应用统计

培养单位：经济学院／统计与数学学院

应用统计（０２５２００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

掌握马克思主义基本原理和习近平新时代中国特色社会主义思想理论体系，具有良好的政治思想素

质和职业道德素养；具有严谨的学风及开拓进取、勇于创新的科学精神；掌握统计学基本理论方法；系统

掌握数据采集、整理、分析和开发的知识与技能；具备熟练使用应用统计软件进行统计分析的能力；能够

胜任统计调查咨询、数据分析、决策支持和信息管理等工作；着力打造技教融合、产教融合特色优势，能够

独立完成对实际问题的统计分析并撰写规范的统计分析报告；服务于国家大数据战略和粤港澳大湾区国

家战略实施，重点为国家机关、党群团体、企事业单位及科研院所培养高层次、复合型、实践创新型应用统

计专门人才。

二、基本要求

（一）基本知识

根据《应用统计专业学位研究生核心课程指南》和《应用统计硕士指导性培养方案》的要求，专业基

础课有五大类：

１．统计学基础，本课程是统计类课程体系中最重要的专业基础课。主要包括三大部分：概率论基础、
数理统计基础、探索性数据分析。概率论基础为数理统计以及后续统计课程学习提供必要的理论基础，

内容涉及事件与概率运算、Ｂａｙｅｓ公式、随机变量及其概率分布、数字特征、随机向量及其联合分布与边缘
分布、独立性、条件分布与条件期望、大数定律、中心极限定理、随机过程初步等。数理统计基础为统计方

法应用与后续统计课程学习提供基础，内容涉及总体与样本、参数估计、假设检验、方差分析与回归分析

等。探索性数据分析技术既用于数据挖掘，也用于大型数据分析，是数据处理的基础课程，内容包括数据

预处理、描述统计量、数据可视化等。

２．统计调查与数据采集，主要培养学生针对特定问题制定统计调查、数据采集方案和科学收集数据
的能力，包括统计调查方法、抽样技术、试验设计方法以及网络数据与大数据采集技术。

３．统计计算，本课程是当今统计学的一个重要分支，是数据驱动与计算机相结合的产物，是数理统
计、计算数学和计算机科学的交叉。本门课程主要由统计软件、统计模拟、云计算与并行计算三部分组

成，即注重统计计算算法，又兼顾统计软件、并行计算等现代计算技术，是将统计理论方法与实际数据分

析相结合的一门专业课程。

４．统计数据分析方法，统计数据分析是指选择合适的统计分析方法，对收集来的大量数据进行分析，
从而提取有价值信息并形成结论的研究和概括总结的过程。主要包括五大部分：回归分析、时间序列分

析、多元统计分析、非参数统计分析、纵向数据分析。通过学习能够提高学生运用所学的知识解决实际问

题的能力。

５．机器学习与数据挖掘，机器学习与数据挖掘是理解和分析数据的一系列方法。其教学目的是使学
生掌握常用机器学习与数据挖掘方法，理解其基本思想和算法步骤，通过计算机实验和在经济学、金融

学、生物信息学、计算机科学等学科领域中的应用实例，熟悉机器学习与数据挖掘的科学方法和具体运

用，增强学生对机器学习与数据挖掘的学习兴趣。
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要求学生能熟练应用统计软件和大数据分析技术对数据进行分析，且具有较高的外语水平。

（二）基本素质

培养热爱祖国、遵纪守法、学风严谨、品行端正的统计学专业人才，有较强的事业心和敬业精神，积极

为社会各项建设事业服务。严格遵守国际的和国家的专利、著作、合同等有关法律规定，不侵犯他人的知

识产权。

应崇尚科学精神，具有良好的统计学素养，掌握统计学思想、理论和方法，有较强的专业技能拓展能

力，具备较好的应用研究能力，具有从事统计应用技术方法研究的潜力。应较全面地了解国际上先进的

统计理论和数据分析方法，了解统计学在自然科学、人文社会科学、金融经济、工农商等各行业中的应用，

能够正确地使用数据和准确地解释数据分析结果，确保应用研究成果的真实可靠。

（三）基本能力

应满足对高层次创新型专门人才的知识与素质要求。应熟练掌握统计学的基础理论，能够正确应用

先进的统计方法解决有关科学技术研究中的问题。基本掌握分析和处理各种复杂数据和大数据的统计

模型和方法。掌握一定的交叉学科知识，能够开展跨学科和新兴交叉学科的应用研究。

应具有独立从事统计应用研究的能力，在统计应用方面能做出具有应用价值的成果。要求学生具备

团队精神和组织协调能力，具备与相关专业人员合作发现实际问题以及创造性地解决实际问题的能力。

要求学生至少掌握一门外语，能够熟练阅读本专业的外文资料，至少熟练掌握一种现代统计软件，能够熟

练利用软件工具进行数据的收集、整理、分析和挖掘等与职业要求相符合的统计应用工作。

（四）实践训练

实践训练是应用统计硕士培养过程中不可或缺的环节，它有助于学生将理论知识应用于实际情境

中，提升其专业技能和综合素质。实践训练包括专业实践和学术科技竞赛活动与文献阅读。

三、研究方向

１．社会经济统计
２．大数据分析
３．教育统计
四、学习年限

全日制学制为２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

（一）校内课程学习和校外实践教学相结合的培养方式。课程学习实行学分制，进行多学科、宽口径

培养。贯彻理论联系实际的原则，着重提高研究生分析和解决问题的能力。建立适合不同培养方向的校

外实践基地，校外社会实践要在导师的指导下有目的进行。

（二）成立由校内导师和校外导师共同组成的导师组，吸收企业与行业组织或监管部门中具有高级

职称或较高专业技能的人员参加论文指导工作。

（三）鼓励案例教学并逐步增加在教学中使用案例的比例，注重理论联系实际，强调培养学生分析和

解决实际问题的能力，聘请有实践经验的业务专家、企业家和政府官员开设讲座或承担部分课程。

（四）注重职业道德和法制观念的培养。

六、课程设置与考核方式

应用统计硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括

公共必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上（含
６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

本科专业非经济类、管理类的或同等学力考取的经济学院硕士生，应补修《统计学》《计量经济学》两

门本科主干课程并列入个人培养计划；本科专业非统计学、应用统计学的或同等学力考取的统计与数学

学院硕士生，应补修《概率论》《数理统计》两门本科主干课程并列入个人培养计划。补修方式按学院规
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定，达到６０分为合格，不计学分，应补修而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。
七、必修环节及要求

（一）专业实践（４学分）
研究生应根据培养计划在统计实体机构或统计管理部门从事不少于６个月的专业实践。实践内容

包括统计管理、统计服务、数据产品设计与开发、统计热点或重点问题的调查研究等。每位研究生根据双

向选择方式配备校外导师参与专业实践，完成实践单位分配的工作任务，撰写专业实践报告。专业实践

单位出具考核评价结果，评价结果分为优、良、中、合格、不合格五个等级，校内导师要对实践报告写出评

语，并采用五级计分制评定成绩，被实践单位考核评价不合格、实践报告成绩不及格者均不能取得硕士专

业学位。

（二）学术科技竞赛活动与文献阅读（１学分）
为了拓宽学术视野、了解学科发展前沿，本学科研究生要积极参加学术讲座。每位硕士生在学期间

参加校内外的学术活动不少于６次，在导师指导下自行组织参加“挑战杯”课外学术作品竞赛、创业计划
大赛、市调赛、统计建模大赛或其他校级及以上科技竞赛活动不少于１次。

应用统计硕士研究生在校期间应根据本学科的研究方向及校内导师的具体规定，系统阅读相关中外

专业文献不少于１０篇（部），撰写５千字以上的读书报告，校内导师对比报告进行批阅、考核，未合格者不
能参加开题报告。

完成以上学术科技竞赛活动及文献阅读，校内导师评价合格后计１学分。
八、学分要求

毕业要求总学分应修满３６学分，其中课程３１学分（公共必修课应修５学分，专业必修课应修１６学
分，专业选修课应修１０学分），其他培养环节５学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完
成毕业论文并通过毕业答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ５
专业必修课 １６

非学位课 专业选修课 １０
必修环节 ５
总计 ３６

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文要突出学以致用，体现学生运用统计学科及相关学科的理论、知识、方法分析和解决实际问

题的能力，具有创新性和实用价值。

１．学位论文选题要求
学位论文题目可来自某实际部门的具体问题或对国家经济建设、社会发展有意义的课题，也可由校

内导师或校外合作导师指定（但应具有很强的应用背景），但要求申请者对问题的背景及相关研究内容

要有较好的理解。

学位论文选题应有一定难度和工作量，能体现研究生综合运用统计理论、方法和技术解决实际问题

的能力，应具有一定的经济和社会效益。

２．学位论文形式要求
应用统计硕士专业学位获得者的学位论文应以统计理论应用和实务研究为主要内容，可以是专题研

究类论文、案例分析或调研报告等形式。
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３．规范性要求
硕士学位论文必须是一篇系统完整的学术论文。硕士学位论文应是在导师指导下独立完成的研究

成果，不得抄袭和剽窃他人成果。硕士学位论文的学术观点必须明确、逻辑严谨、文字通畅。论文中能够

规范地引用他人的数据和成果。

论文应结构合理、层次分明、推理严密、文字通顺、数据可靠，图文与版式规范，字数要求不低于三

万字。

４．学位论文水平要求
学位论文的研究成果应表明作者掌握了统计学的基础理论和专业知识，且体现出作者具有独立从事

统计应用研究的能力。

学位论文的创新性体现在解决实际问题的新思想、新方法或新进展上，其研究成果应具有很好的可

操作性，且其结论对所研究实际问题的解决应具有很大的帮助或指导意义。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，取得规定学分，并通过学位论文答辩者，经校学位评

定委员会审定，授予应用统计硕士专业学位。

应用统计硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｚ６１０１００２ 专业英语

ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｎｇｌｉｓｈ
统计与数学

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ１１０３００８ 统计学理论与方法

ＳｔａｔｉｓｔｉｃａｌＴｈｅｏｒｙａｎｄＭｅｔｈｏｄｓ 经济学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ１１０３０１０ 中级计量经济学

ＩｎｔｅｒｍｅｄｉａｔｅＥｃｏｎｏｍｅｔｒｉｃｓ 经济学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ１１０３０１２ 多元统计分析

ＭｕｌｔｉｖａｒｉａｔｅＳｔａｔｉｓｔｉｃａｌＡｎａｌｙｓｉｓ
统计与数学

学院
３ ４８ ２ 考查

Ｚ６１０１００１ 机器学习

ＭａｃｈｉｎｅＬｅａｒｎｉｎｇ
统计与数学

学院
３ ４８ １ 考查

Ｚ１１０２０２７ 统计综合案例分析

ＳｔａｔｉｓｔｉｃａｌＣａｓｅＡｎａｌｙｓｉｓ 经济学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ１１０１００４ 学术规范与论文写作

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＴｈｅｓｉｓＷｒｉｔｉｎｇ 经济学院 １ １６ ２ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ１１０２０１４ 非参数统计

ＮｏｎｐａｒａｍｅｔｒｉｃＳｔａｔｉｓｔｉｃｓ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２０１５ 文本数据挖掘

ＴｅｘｔＤａｔａＭｉｎｉｎｇ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２０１７
复杂数据建模与统计计算

ＣｏｍｐｌｅｘＤａｔａＭｏｄｅｌｉｎｇａｎｄ
ＳｔａｔｉｓｔｉｃａｌＣｏｍｐｕｔａｔｉｏｎ

经济学院 ２ ３２ ２ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

Ｚ１１０２０１８ 抽样技术

ＳａｍｐｌｉｎｇＴｅｃｈｎｉｑｕｅｓ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２０２０ 空间统计分析

ＳｐａｔｉａｌＳｔａｔｉｓｔｉｃａｌＡｎａｌｙｓｉｓ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２０２６ 中级经济学（宏、微观）

ＩｎｔｅｒｍｅｄｉａｔｅＥｃｏｎｏｍｉｃｓ（Ｍａｃｒｏ，Ｍｉｃｒｏ） 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２０２２ 统计学前沿专题

ＡｄｖａｎｃｅｄＴｏｐｉｃｓｉｎＳｔａｔｉｓｔｉｃｓ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ６１０２００６ 数据库原理及应用

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅａｎｄＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｏｆＤａｔａｂａｓｅ
统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２０１６ 时间序列分析

ＴｉｍｅＳｅｒｉｅｓＡｎａｌｙｓｉｓ
统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ６１０２００５ 深度学习

ＤｅｅｐＬｅａｒｎｉｎｇ
统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ６１０２００１ 教育科学研究方法

ＥｄｕｃａｔｉｏｎＭｅｔｈｏｄ
统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ６１０２０３６ 教育评价

ＥｄｕｃａｔｉｏｎａｌＥｖａｌｕａｔｉｏｎ
统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ６１０２０３５ 经典和现代教育测量理论

ＣｌａｓｓｉｃａｌａｎｄＭｏｄｅｒｎＴｅｓｔＴｈｅｏｒｙ
统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ６１０２００２ 金融工程学

ＦｉｎａｎｃｉａｌＥｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ
统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ６１０２００３ 金融风险管理

ＦｉｎａｎｃｉａｌＲｉｓｋＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ６１０２００４
统计编程与量化交易策略

ＳｔａｔｉｓｔｉｃａｌＰｒｏｇｒａｍｍｉｎｇａｎｄＱｕａｎｔｉｔａｔｉｖｅ
ＴｒａｄｉｎｇＳｔｒａｔｅｇｉｅｓ

统计与数学

学院
２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：经济学

专硕类别：税务

培养单位：财政税务学院

税务（０２５３００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，立足粤港澳大湾区对数字税收和国际税收等高

层次税务人才需求，面向税务、海关、司法等国家机关、企事业单位，以及会计师事务所、税务师事务所、律

师事务所等涉税服务机构，培养具备扎实理论基础和实践能力的高层次应用型人才。注重提升学生在税

收经济分析、税法规范、税收数字化、国际税收等领域的综合应用能力，强化职业素养和实际操作技能，适应

数字化与全球化的发展趋势，培养能够熟练运用专业工具和外语解决涉税实际问题的创新型、复合型人才。

二、基本要求

（一）基本素质

１．学术道德
拥护中国共产党的领导，严格遵守国家法律、法规及规章制度，坚持实事求是的科学精神和严谨的治

学态度；保护知识产权、尊重他人劳动和权益，坚决抵制剽窃他人学术成果、伪造或者篡改数据、文献等学

术不端行为；严格遵守学术研究和学术活动基本规范，坚持文责自负，对学位论文和其他自主发表的论

文、报告、著作等独立承担法律责任；杜绝不良的学术风气，维护良好的学术氛围。

２．专业素养
（１）逻辑素养：税务专硕应当具有较强的逻辑思维能力，能够根据税收理论和制度规范对税收问题

做出正确界定和判断，并应用于税收实务问题的解决。

（２）法律意识：税务专硕应当熟悉税收法律和规定，有良好的法律意识，能够对税务问题进行法律解
释和定性，清楚如何依法处理涉税事务以及如何利用税法维护国家、企业和个人的合法税收权利。

（３）风险意识：税务专硕应当具有较强的风险意识，能够识别税收风险，估计风险水平和可能产生的
后果，并提出风险防范措施。

（４）实践创新素养：税务专硕培养应当以社会需求为导向，以实践能力提高为重点，以产教融合为途
径，增强学生对社会需求的快速响应能力，重点提高学生的实践创新能力和未来职业发展能力。

３．职业精神
具备从事本学科工作所需的良好职业技能和职业精神，具有崇高的职业理想，遵守职业法规和纪律，

客观公正，勇于承担责任，能够正确处理国家、企业和个人关系。

（二）基本知识

１．基础知识
系统掌握政治、经济、社会、管理、法律、现代信息科学技术等方面的基础知识，掌握税收经济学、税法

学、税收数字化的基本理论、方法以及技术，能够运用专业外文资料研究税务专业问题。

２．专业知识
完成税收理论与政策、中国税制专题、国际税收专题、税务管理专题和税务筹划专题等核心课程的学

习，并通过考试或考核。专业核心课程着重培养学生的基本理论素养、掌握和运用分析工具的能力、全面

参与税务实践、解决实际涉税问题的能力。

（三）基本能力

严格遵守国家法律、法规及规章制度；掌握马克思主义基本原理和新时代中国特色社会主义理论，具
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备良好的政治素质和职业道德；身心健康、乐观向上，有高度的社会责任感和集体荣誉感，善于在团队中

与他人有效沟通、积极合作；治学态度严谨，遵守学术规范，有较强的自主学习能力。除了具备学习能力、

实践能力、组织沟通能力、逻辑思维能力、数字处理能力以及创新能力以外，税务专硕还需具备如下主要

专业能力：

１．税务合规处理能力
充分理解税收法律精神，准确解读税收法律规定，熟练掌握税收法律法规，并遵循税务处理规范和程

序，完成税收征纳活动。

２．税收政策分析能力
应用所学的专业知识和相应的技术工具，对国内外的税收政策变化进行分析研判，并作出合理的解

读与建议。

３．税收规划能力
应用所学的专业知识，结合单位的发展战略，提出合理可行的税务筹划方案。

４．税务风险管理能力
应用所学的专业知识，熟练掌握税收风险管理程序与方法，科学识别税收风险，并有针对性地对税收

风险实施有效控制和妥善处理。

（四）实践训练

１．调查研究
坚持理论与实践相结合、学以致用，针对税收领域存在的具体问题或具体事件，提升运用科学规范的

调查方法进行深入调查，对调查获得的材料进行系统分析研究的能力。

２．案例分析
就中国税制专题、国际税收专题、税务管理专题、税务筹划专题等核心课程接受一定学时的案例分析

教学，提升综合运用所学知识、方法和技能解决税务实际问题的能力。

３．实习实践
保证三个月以上的财税相关实习实践时间，并撰写实习实践总结报告，通过学校评估考核后，可获得

相应学分，以此作为授予学位的重要依据。

三、研究方向

１．税收政策与管理
２．企业税务
３．数字税收
四、学习年限

全日制学制２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

（一）与社会实践部门联合制订或修订培养方案，培养方案与社会需求紧密结合。

（二）以课堂教学为基础，鼓励案例教学，加强实践教学。在教学内容与培养环节上，体现课堂教学、

案例教学、实地实战教学三结合。

（三）实施与实践部门联合培养的模式，聘请相关部门专家参与各培养环节。

（四）采取考试与考查相结合的评定方式，必修课以考试为主，选修课以考查为主，可采取案例分析、

专题报告、调研报告等形式。

（五）实行“双导师”制，即为每位学生安排校内专职导师和校外实践导师。校内导师主要负责指导

学生制定培养计划和校内的相关培养环节，校外导师主要负责指导学生的社会实践环节。

六、课程设置与考核方式

税务硕士研究生课程体系由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括公共必修

课、专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其他课程成绩达到６０分以上（含６０分）可获
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得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修２门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《财务会计》
和《税法》（《中国税制》）。补修方式是同对应本科生跟班上课。补修课程采取闭卷考核方式，达到６０分
为合格，不记学分，应补修而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）专业实践

专业实践学分包括第一学年寒暑期的社会调查（０．５学分）、涉税行业调研（０．５学分）以及第二学年
的仿真实习（２学分）、专业实习（１学分）。专业实践包括参与教学实践时间不少于６个月，其中在财政、
税务部门、注册税务师事务所、会计师事务所、律师事务所等相关涉税部门实习不少于３个月。指导教师
根据研究生的工作量、综合表现、实习单位的评价意见及实践报告等情况，按“优、良、中、及格和不及格”

五个等级评定专业实习成绩，及格及以上等级可获得相应学分。

（二）其他环节

专业学位中期考核前应完成不少于８０００字以上的案例分析作品，并纳入中期考核环节。为了掌握
行业发展的前沿问题、拓宽视野，学生在学期间须积极参加讲座、研讨会以及导师组织的专题讨论会。每

位研究生参加的相关活动不少于６次（至少包括２次校际或与行业联合的交流活动）。税务硕士生在校
期间应根据培养方向和导师的具体要求，参加或听取专业学术讲座不少于１０场，系统阅读相关专业文献
不少于５０篇、学术专著不少于５部，并写出读书报告或笔记交导师评阅，文献阅读未完成者不能进行论
文开题。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满４２学分，其中课程３８学分，专业实习４学分。研究生修满学分，完成必修环
节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２４

非学位课 专业选修课 １１
必修环节 ４
总计 ４２

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文重点考核独立解决税务领域实际问题的能力。灵活运用财税及相关学科的理论、知识与方

法，对现实问题进行深入分析并提出有效解决方案。论文或实践成果应具备创新性和实用价值，体现出

较强的职业胜任能力和实践操作能力。鼓励采用多元化的考核方式，通过学术论文、案例研究、调查报告

等形式，全面评估学生在专业领域的实际应用能力和实践成果。

１．选题要求
论文选题体现税务专业特点，紧跟国家重大战略需求，紧密结合社会经济形势，抓住税收领域的重点

问题，坚持理论和实践相结合，突出创新性和应用性，强调论文选题的应用价值和实用性。题目简明扼

要，能够清楚地表达论文所要研究的中心议题。

２．形式和内容规范
税务硕士专业学位论文主要包括专题研究类、调研报告类和案例分析类三种类型。其中，专题研究

类论文是指综合运用税收及相关的基础理论和专业知识，使用科学的研究方法，对本领域的理论与现实

问题进行创新研究，体现出一定的理论水平和解决税收专业实际问题能力的学位论文；调研报告类论文

是指针对税收实际工作中存在的某一具体问题或发生的某一具体事件，运用科学规范的调查方法进行深
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入调查，然后对调查所获得的材料进行系统分析研究，以报告形式得出结论或提出建议的一种论文；案例

分析报告类论文是指综合运用税收及相关的基础理论和专业知识，使用科学的研究方法，以具体案例为

背景，结合本领域的理论与现实问题进行系统的分析研究，坚持理论与实践相结合、学以致用，体现出一

定的理论水平和解决税收专业实际问题能力的论文。所有类型的论文都必须符合如下规范：

（１）内容完整，结构合理，一般应包含论文题目、诚信与知识产权声明、中英文摘要与关键词、目录、
前言或引言、论文正文、结论与讨论、参考文献或基础资料、必要的附录等基本内容。

（２）篇幅合适，论文总字数一般不少于３万字。
（３）文献引用规范、准确，数据应注明出处。
（４）论文排版规范，结构严谨；行文准确流畅，条理清晰；概念表述清楚，术语使用规范；研究方法得

当，数据来源可靠。

３．质量要求
（１）论文选题应具有应用价值和实用性。
（２）论文应体现出理论水平和解决税收实际问题的能力。
（３）论文成果明确，有创新性和科学性，并具有实践价值。
（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经学

校学位评定委员会审定，可授予税务硕士专业学位。

税务硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １／２ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ １／２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ１３０３０１９ 专业英语

ＳｐｅｃｉａｌｉｚｅｄＥｎｇｌｉｓｈ 财政税务学院 ３ ４８ １ 考试

Ｚ１３０３００２
现代经济学（含宏、微观经济学）

ＭｏｄｅｒｎＥｃｏｎｏｍｉｃｓ（ｉｎｃｌｕｄｉｎｇＭａｃｒｏ
ａｎｄＭｉｃｒｏｅｃｏｎｏｍｉｃｓ）

财政税务学院 ３ ４８ １ 考试

Ｚ１３０１００１ 税收理论与政策

ＴａｘＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｏｌｉｃｙ 财政税务学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ１３０１００２ 中国税制专题

ＴａｘａｔｉｏｎＳｙｓｔｅｍ 财政税务学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ１３０２００１ 国际税收专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＴａｘａｔｉｏｎ 财政税务学院 ３ ４８ ２ 考试

Ｚ１３０３０２２ 税务管理专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＴａｘＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 财政税务学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ１３０２００３ 税收筹划专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎＴａｘＰｌａｎｎｉｎｇ 财政税务学院 ３ ４８ ２ 考试

Ｚ１３０３０２１ 税收数字化专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＴａｘＤｉｇｉｔｉｚａｔｉｏｎ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０１００３
学术论文写作专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＬｉｔｅｒａｔｕｒｅＲｅａｄｉｎｇ
ａｎｄＡｃａｄｅｍｉｃＰａｐｅｒＷｒｉｔｉｎｇ

财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
选
修
课

Ｚ１３０２００５ 中级财务会计

ＩｎｔｅｒｍｅｄｉａｔｅＦｉｎａｎｃｉａｌＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ 财政税务学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ１３０２００４ 税务稽查专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＴａｘＩｎｓｐｅｃｔｉｏｎ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２０３６ 财务报表分析

ＡｎａｌｙｓｉｓｏｆＦｉｎａｎｃｉａｌＲｅｐｏｒｔＦｏｒｍｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２００８ 高级财务会计

ＳｅｎｉｏｒＴａｘＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０２０１１ 纳税评估专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＴａｘＡｓｓｅｓｓｍｅｎｔ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０２０２７ 大数据税收风险管理专题

ＴｏｐｉｃｏｎＢｉｇＤａｔａＴａｘＲｉｓｋＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０２０２８ 涉税服务专题

ＴａｘｒｅｌａｔｅｄＳｅｒｖｉｃｅＴｏｐｉｃｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０２０２９ 财税计量分析

ＦｉｓｃａｌａｎｄＴａｘＥｃｏｎｏｍｅｔｒｉｃＡｎａｌｙｓｉｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０２０３４
大湾区财税制度（双语）

ＲｅｓｅａｒｃｈｏｎｔｈｅＦｉｓｃａｌａｎｄＴａｘａｔｉｏｎ
ＳｙｓｔｅｍｏｆｔｈｅＧｒｅａｔｅｒＢａｙＡｒｅａ

财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０２０３１ 中级公共经济学

ＩｎｔｅｒｍｅｄｉａｔｅＰｕｂｌｉｃＥｃｏｎｏｍｉｃｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０２０３７ 人工智能与深度学习

ＡｒｔｉｆｉｃｉａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅａｎｄＤｅｅｐＬｅａｒｎｉｎｇ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：经济学

专硕类别：国际商务

培养单位：经济学院

国际商务（０２５４００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

以立德树人为根本，立足粤港澳大湾区，面向全国经济社会发展和世界共赢发展需要，培养德智体美

劳全面发展、适应复杂国际环境、通晓国际商务基础理论、掌握现代商务研究方法和分析工具、具有国际

视野和较强国际交流能力、胜任国际商务经营运作与管理工作的应用型、复合型、创新型高级商务专门

人才。

二、基本要求

（一）基本知识

１．基础知识
掌握中级宏微观经济学、马克思主义政治经济学、国际经济学等经济学基础理论及政治、社会、文化、

科技、生态等学科的基础知识。

２．专业知识
掌握商品与服务的进口与出口、跨国直接投资、商务智能营运、商务金融与国际税收、跨境电子商务

等国际商务活动的知识、理论与实务技能。

３．工具性知识（包括实验知识）
外语知识。熟练地掌握一门外语。

计算机与人工智能知识。系统掌握经济建模及仿真实验，懂得将计算机科学、人工智能科学、数量分

析等方面知识综合运用。掌握数据挖掘方法、经济计量分析软件运用、人工智能的算法等。

调研知识。具有一定的调查研究能力，通过访谈、数据收集和处理以及实地调查等方法，将理论知识

运用到实践工作中，以适应本学科应用性特点和研究成果为经济建设服务的需求。

（二）基本素质

１．学术素养
掌握国际商务相关的经济思想和分析方法；能提出创新性的观点，能对国际商务问题提出研究和解

决方案，并对其意义进行评价。

２．学术道德
增强热爱科技、服务社会的历史使命感和社会责任感。坚持实事求是的科学精神和严谨的治学态

度，勇于创新；遵守学术研究伦理，诚实守信；树立法制观念，保护知识产权。

（三）基本学术能力

１．获取知识能力
具有从书本、媒体、期刊、学术会议、报告、计算机网络、人工智能模型等一切可能的途径快速获取能

够符合自己需求的信息，并善于自学、总结与归纳的能力；具有对复杂变化的国际商务环境的学习能力、

分析技能和战略意识。

２．科研创新能力
要掌握经济学基础理论和国际商务学专业知识、先进的经济分析方法，了解国际商务专业的现状和
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发展趋势。能在学习国际商务理论基础上，善于创新，产出原创性科研成果，并利用已有研究成果解决国

际商务实际问题。

３．实践能力
有适应全球复杂经济、政治、社会、文化与语言、政策与法规环境的能力，有较强的国际商务分析与决

策能力，具有组织协调国际商务工作的领导潜质。熟练地掌握一门外语，能进行跨文化沟通。

４．谈判能力
适合国家开放和发展的需要，有开拓新市场渠道、从事外包业务和垂直生产分工、管理海外投资企业

和谈判的能力。

５．学术交流能力
能够参加较高水平的国内外学术会议或相关国际商务领域的研讨会。能够发表学术演讲，熟练地运

用国际商务专业知识，表达自己的学术思想，进行学术讨论和交流活动。

（四）获本专业学位类别硕士应接受的实践训练

１．在国际商务硕士专业学位的培养环节中，学生所接受的实践训练形式不得少于三种。实践训练形
式包括：课堂案例研讨、案例撰写、商业模拟训练、实践调研与考察、专业实训、专业实习以及所在培养单

位认定的与本专业相关的其他实践训练活动。

２．学生必须认真参加学校组织的实践训练活动，全面提升理论应用能力。在常规课程学习中，积极
参与课堂教学案例讨论，提升对理论的应用能力；在教师的指导下，通过调研、分析和撰写案例，独立或组

队完成国际商务案例的开发；认真参与实践基地考察调研、学习交流等实践教学活动，发现问题，分析问

题，提交具有针对性与独特视角的调查报告；积极参与学校组织国际商务模拟活动，提出有创意、有见地

的商业理念和管理思路；认真完成专业实习、专业实训课程等，在实习实训中提升相关专业技能，撰写个

人实习实训报告。

３．在完整国际商务硕士专业学位的培养环节中，学生所参与的实践训练时间不得少于６个月。
三、研究方向

１．国际智能商务运营
２．国际金融与税收
３．跨境电子商务
４．国际投资
四、学习年限

全日制学制２年，最长学习年限４年（含休学）。
五、培养方式

１．校内课程学习、校外实践教学和学位论文相结合的培养方式。课程学习实行学分制，进行多学科、
宽口径培养。贯彻理论联系实际的原则，着重提高研究生分析和解决问题的能力。建立适合不同培养方

向的校外实践基地，校外社会实践要在导师的指导下有目的的进行。学生须在导师指导下独立完成学位

论文。

２．成立由校内导师和校外专家共同组成的导师组，建立“双导师制”。形成一支既有较高学术含量，
又有丰富商务实践经验和较强解决商务问题能力的导师队伍，促进导师队伍的多元化。

３．采用启发式和研讨式教学方法。以经济社会需求为导向，紧跟全球商务发展趋势，授课内容和方
式注重前沿性、创新性和应用性，把课堂讲授、研讨、案例教学、社会实践等多种形式有机结合，着重培养

学生战略思维能力及分析、解决问题的能力。鼓励政府商务部门和进出口企业参与教学、聘请实际部门

有丰富经验的专家讲课或开设讲座。

４．重视和加强学生思想政治素质、法制观念和职业道德的培养。
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六、课程设置与考核方式

国际商务硕士研究生课程体系主要由公共必修课、学科基础课、专业核心课和专业选修课构成。学

位课程包括公共必修课、学科基础课和专业核心课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程
成绩达到６０分以上（含６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

本科属于非经济和管理类专业或同等学力考取的硕士生应补修《国际经济学》《经济学原理》两门本

科主干课程并列入个人培养计划，补修方式为自学。补修课程采取闭卷考试或论文考察考核方式，达到

６０分以上（含６０分）为合格，不记学分，应补修而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写
阶段。

七、必修环节与要求

研究生在校学习期间需参加一定的科研实践、社会实践及参加学术报告会和专题报告会等，并撰写

实习报告、调查报告、案例研究报告等。

（一）专业实习（２学分）
根据培养计划，实践教学开始前，研究生提交实践学习计划，并按双向选择方式确定研究生校外导

师；研究生在从事国际商务活动的企事业单位或管理部门参加不少于３个月的专业实践。实践教学方式
可采用集中实践和分段实践相结合的方式；实践内容包括参与进出口企业经营、管理等活动，完成实践单

位分配的工作任务等。实习结束后，研究生撰写３０００字以上实践报告，专业实践单位出具考核评价结
果，评价结果分为优、良、中、合格、不合格五个等级，校内导师要对实践报告写出评语，并采用五级计分制

评定成绩，被实践单位考核评价不合格、实践报告成绩不及格者均不能取得国际商务硕士专业学位。

（二）学术科技竞赛活动与文献阅读（１学分）
为拓宽学术视野、了解学科发展前沿，本学科研究生要积极参加学术讲座，每位硕士生在学期间参加

校内外的学术活动不少于６次，在导师指导下自行组织参加“挑战杯”课外学术作品竞赛、创业计划大赛、
数学建模大赛或其他校级及以上科技竞赛活动不少于１次。

国际商务硕士研究生在校期间应根据本学科的研究方向及校内导师的具体规定，系统阅读相关中外

专业文献不少于１０篇（部），撰写５千字以上的读书报告（在其后列出所阅读的文献目录），由校内导师
对报告进行批阅、考核，未合格者不能参加开题报告。

完成以上学术科技竞赛活动及文献阅读，校内导师评价合格后记１学分。
（三）案例研发活动（１学分）
在校内、校外导师的指导下，结合本学科研究方向，开展案例研发活动，案例研究形式包括：独立或者

协助指导老师通过实地调研形成教学案例；参与进出口企业经营或政府部门管理咨询活动并形成相关报

告；参加各类案例大赛；发表案例研究方面的学术成果等。在中期考核前要提交８０００字的案例分析作
品，指导教师根据学生参与案例研发情况或所取得成果评定成绩。成绩合格，学生取得１个学分。

八、学分要求

研究生必须累计修满３７学分，其中：公共必修课、学科基础课和专业核心课２５学分、专业选修课８
学分，必修环节４个学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答
辩方可毕业。

类别 性质 学分

学位课

公共必修课 ３
学科基础课 ９
专业核心课 １３

非学位课 专业选修课 ８
必修环节 ４
总计 ３７
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九、学位论文及学位授予

研究生应在导师指导下，结合必修的国际商务实践培养环节，独立完成学位论文。学位论文的选题

应贯彻理论联系实际的原则，重在反映学生运用所学理论与知识解决实际问题的能力。论文形式可以是

理论与政策研究、国际商务案例分析、国际市场调研报告、商业计划书、项目可行性报告等多种形式。评

价论文水平主要考核其综合运用所学国际商务理论知识解决实际问题的能力，以及内容是否有创新，是

否有实用价值。学位论文的指导教师、论文评阅人和答辩委员会成员中，应有１－２名实际业务部门中具
有高级专业技术职称的专家。

（一）选题

学位论文的选题可由研究生选定后经导师审核认可，也可由导师指定。学位论文选题须在学科研究

方向规定的范围内，来源应有一定的科学意义和应用价值，应当在研究内容或者研究方法或者研究视角

等方面具有一定程度的创新性。

（二）质量要求

学位论文必须由攻读国际商务硕士专业学位者独立完成，能体现其综合运用科学理论、方法以及技

术手段解决实际问题的能力。学位论文要求概念清晰、立论正确、分析严谨、计算正确、数据可靠、文句简

练、图表清晰，层次分明，能体现国际商务硕士研究生具备的扎实的理论基础和系统的专业知识以及较强

的独立工作能力和优良的学风。

学位论文研究的是国际商务中需要探讨的理论问题或者存在的实际问题，运用经济学、国际商务基

础理论知识，通过对实际问题深入分析提出对策或解决方案，具有较强的理论指导意义和实际应用前景。

（三）格式规范

学位论文应格式规范，字数不少于３万字，符合广东财经大学硕士学位论文写作规范。具体包括：研
究背景和意义、国内外动态、理论研究和实证分析、结论和建议、所引用的参考文献等内容。

（四）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予国际商务硕士专业学位。
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国际商务硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

学
科
基
础
课

专
业
核
心
课

Ｚ１１０１００１ 商务英语

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｎｇｌｉｓｈ 经济学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ１１０１００２ 经济学分析与应用

ＥｃｏｎｏｍｉｃＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｓ 经济学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ１１０３０１０ 中级计量经济学

ＩｎｔｅｒｍｅｄｉａｔｅＥｃｏｎｏｍｅｔｒｉｃｓ 经济学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ１１０１００３ 国际商务

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＢｕｓｉｎｅｓｓ 经济学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ１１０３００１ 国际贸易政策与实务

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＴｒａｄｅＰｏｌｉｃｉｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｓ 经济学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ１１０１００９
国际投资与跨国企业管理

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔａｎｄＭｕｌｔｉｎａｔｉｏｎａｌ
ＥｎｔｅｒｐｒｉｓｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

经济学院 １ １６ １ 考查

Ｚ１１０２０２８ 计量经济学软件操作

ＥｃｏｎｏｍｅｔｒｉｃｓＳｏｆｔｗａｒｅＯｐｅｒａｔｉｏｎ 经济学院 １ １６ １ 考查

Ｚ１１０３００３ 跨境电子商务

ＣｒｏｓｓＢｏｒｄｅｒＥｌｅｃｔｒｏｎｉｃＣｏｍｍｅｒｃｅ 经济学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ１１０３００４ 国际金融理论与税收

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＦｉｎａｎｃｉａｌＴｈｅｏｒｙａｎｄＴａｘａｔｉｏｎ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０３００５ 国际商务谈判

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＢｕｓｉｎｅｓｓＮｅｇｏｔｉａｔｉｏｎｓ 经济学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ１１０３００６ 国际商法

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＣｏｍｍｅｒｃｉａｌＬａｗ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０１００４ 学术规范与论文写作

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＰａｐｅｒＷｒｉｔｉｎｇ 经济学院 １ １６ ２ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ１１０２０３０ 国际商务案例研究

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＢｕｓｉｎｅｓｓＣａｓｅＳｔｕｄｙ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２００４ 国际商务数据挖掘与Ｒ软件
ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＢｕｓｉｎｅｓｓＤａｔａＭｉｎｉｎｇａｎｄＲＳｏｆｔｗａｒｅ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２０３１ 国际经济学理论前沿

ＦｒｏｎｔｉｅｒｓｏｆＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＥｃｏｎｏｍｉｃＴｈｅｏｒｙ 经济学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ１１０２００６ 人工智能与机器学习

ＡｒｔｉｆｉｃｉａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅａｎｄＭａｃｈｉｎｅＬｅａｒｎｉｎｇ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２００７ 跨文化交流与管理

ＣｒｏｓｓＣｕｌｔｕｒａｌＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０２０１８ 商务智能分析与决策

ＢｕｓｉｎｅｓｓＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＤｅｃｉｓｉｏｎ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２００９
商业伦理、职业道德与企业社会责任

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｔｈｉｃｓ，ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｔｈｉｃｓ，
ａｎｄＣｏｒｐｏｒａｔｅＳｏｃｉａｌＲｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｙ

经济学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ１１０２０２９ 国际商务创新与创业管理

ＩｎｎｏｖａｔｉｏｎａｎｄＥｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０２０１３ 国际市场营销

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＭａｒｋｅｔｉｎｇ 经济学院 ２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：经济学

专硕类别：保险

培养单位：经济学院

保险（０２５５００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，服务于粤港澳大湾区行业发展，面向各类保险公司、

保险监管机构、银行、灾害预防和控制机构、社会保障组织和各类企事业单位，培养具有扎实的经济学、风

险管理与保险业务基础，能够从事风险管理、保险实务和保险监管等工作的高层次、复合型、实践创新型

专业人才。

二、基本要求

（一）基本知识

１．基础知识
保险硕士专业学位获得者不仅要具备扎实的经济学、金融学、风险管理和保险学的基础理论知识，还

应具有较熟练的外语阅读、写作及日常交流能力，以及较熟练的计算机操作技能。此外，根据所在领域，

通过专业学习，扩展与未来职业发展相关的外延性知识。

２．专业知识
保险硕士专业学位获得者应当系统掌握风险管理知识、保险理论与保险实务相关专业知识；必须完

成培养方案所要求的核心课程和选修课程并取得相应学分。学生可以根据个人兴趣和需要，通过选修或

旁听等方式获取其他专业方向的知识及交叉学科知识。

（二）基本素质

１．学术道德
保险硕士专业学位获得者应当具备高尚的学术道德和严谨的治学态度，在学习和实践过程中，要严

格遵守《中华人民共和国著作权法》《中华人民共和国专利权法》《中华人民共和国计算机软件保护条例》

等有关法律法规以及教育部有关加强学术道德建设的文件规定，杜绝学术不端行为。

第一、保持严谨求实的治学风格。在学习和实践过程中要恪守求真务实原则，不弄虚作假、投机取

巧、抄袭剽窃，自觉抵制沽名钓誉、急功近利、损人利己、自私自利的不良学术风气。

第二、尊重知识产权和相关规范。严格遵守国家法律法规，保护知识产权，尊重他人劳动成果和学术

权益。严格遵守相关专业方向的基本写作、引文和注释规范。

第三、合理使用他人作品的有关内容。在研究成果中引用公开发表的作品应注明出处；转引他人成

果应注明转引出处；引用他人成果不应构成本人研究成果的主要部分或者实质部分。

第四、坚持正确的研究评价和批评态度。坚持实事求是的科学精神和严肃认真、一丝不苟的科学态

度，在研究成果中介绍和评价自己或他人的研究成果时，应遵循客观、公正、全面、准确的原则，进行实事

求是的评价、分析和论证，不得故意夸大或贬低他人研究成果的学术价值、经济或社会效益。

２．专业素质
保险硕士专业学位获得者应该热爱保险专业，尊重经济规律，关心国家经济发展；系统掌握风险管理

与保险学基本原理，通过相关实践和训练，具备从事相关工作所需要的综合知识和专业技能；对本行业的

相关实务有充分了解，对本专业范围内的学术研究成果的新动态、新变化、新发展有一定了解，具有分析

和创造性地解决行业与专业方向实际问题的能力。
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保险硕士专业学位获得者还应熟悉保险相关领域的政策和法规，满足行业高层次人才和相关资格认

证的要求；具有良好的心理素质和身体素质、较高的道德情操与人文修养、较强的团队意识与合作精神。

３．职业精神
保险硕士专业学位获得者应当遵循“守法遵规、诚实信用、专业胜任、勤勉尽责”的职业道德，严格遵

守有关法律和行政法规；在专业学习和实践过程中，应当具有良好的职业操守、强烈的社会责任感和职业

使命感。

（三）基本能力

１．获取知识的能力
应具备检索与本专业相关的信息和知识的能力；具备从书籍、期刊、学术会议、报告、网络、媒体等一

切可能的途径获取符合专业学习与实践所需信息，并具有自学、总结与归纳的能力。同时，还要掌握基本

的研究方法，具备定性和定量分析的能力；能够熟练查询与阅读本专业相关的文献与资讯；能够理论联系

实际，运用各种分析工具研究与解决专业实际问题。

２．实践研究能力
能够综合运用所学的知识，开展调查研究，撰写调研报告，提出针对保险相关领域面临问题的解决、

改进或抑制的方案及建议。能够组织与制定项目研究可行性方案，能够胜任本领域较高层次分析研究和

统筹规划工作。

３．发现问题解决问题能力
能够在保险实践中，发现核心问题、关键问题、重大问题，能够具有解决问题的知识储备或获取解决

问题知识的能力，对没有先例的问题，能够创新性地提出解决问题的思路，并能完整实施解决问题的

方案。

４．组织协调沟通交流能力
应当具有较强的团队合作意识，具有良好的组织、协调、联络、洽谈、沟通和交流能力，能够清晰表达

自己的研究成果，完整地开展成果汇报或方案设计报告，掌握演示性交流表达的基本方法和技能。

５．专业能力
保险硕士专业学位获得者需要但不限于具备以下专业能力：

（１）掌握经济学、金融学、风险管理与保险学的相关知识，能够运用相关理论和统计软件对保险业务
和保险机构数据进行定性和定量分析，具备较为扎实的专业基础。

（２）了解从事风险管理与保险行业的高级实务，掌握核保承保、客户保全、分入分出、理赔给付、产品
设计、销售管理、防灾减损、风险压力测试、偿付能力评估等保险行业核心业务流程，能熟练完成保险及风

险管理的前中后台管理业务，具备较强的实际操作能力与分析能力。

（３）了解保险公司资金运用的概况、方法、手段，具备资产负债匹配、保险资金运用并使保险资金保
值增值的能力。

（４）紧跟宏观经济环境和保险行业发展动态，能够利用所学知识判断行业热点问题，预测行业未来
走势，具备形成创新型保险思维的能力。

（５）掌握市场调查和市场开拓的基本方法，具备较强的人际沟通能力、项目策划能力和市场开拓
能力。

（６）根据工作岗位和实际需要，能够考取风险管理师、精算师等高级资格证书，具备顺利从业的
能力。

（７）时刻关注并主动学习新生事物，研究新政策、新会计准则要求、新产品定价策略，具备快速适应
行业变化的能力。

（四）实践训练

实践训练是保险专业硕士培养过程中不可或缺的环节，旨在帮助学生将理论知识应用于实际情境

中，提升其专业技能和综合素质。实践训练包括专业实践、学术科技竞赛活动与文献阅读、以及案例研发
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活动。

三、研究方向

１．保险科技与数字保险
２．保险精算
３．风险管理与控制
４．保险理论与政策
５．社会保障政策与实务
四、学习年限

学制２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

（一）校内课程学习和校外实践教学相结合的培养方式。课程学习实行学分制，进行多学科、宽口径

培养。贯彻理论联系实际的原则，着重提高研究生分析和解决问题的能力。建立适合不同培养方向的校

外实践基地，校外社会实践要在导师的指导下有目的的进行。

（二）成立由校内导师和校外专家共同组成的导师组，吸收企业与行业组织或监管部门中具有高级

职称或较高专业技能的人员参加论文指导工作。

（三）鼓励案例教学并逐步增加在教学中使用案例的比例，注重理论联系实际，强调培养学生分析和

解决实际问题的能力，聘请有实践经验的业务专家、企业家和政府官员开设讲座或承担部分课程。

（四）注重职业道德和法制观念的培养。

六、课程设置与考核方式

保险硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括公共

必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上（含６０
分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

本科属于非经济、管理类专业或同等学力考取的硕士生应补修《会计学原理》《经济学原理》两门本

科主干课程并列入个人培养计划，补修方式按学院规定。补修课程采取闭卷考试，达到６０分为合格，不
记学分，应补修而未补修或补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）专业实践（２学分）
保险硕士研究生应根据培养计划在保险实体机构或保险管理部门从事不少于３个月的专业实践。

实践内容包括保险管理、保险服务、保险营销、保险产品设计与开发、保险热点或重点问题的调查研究等。

每位研究生根据双向选择方式确定校外导师，完成实践单位分配的工作任务，撰写实践报告（３０００字以
上）。专业实践单位出具考核评价结果，评价结果分为优、良、中、合格、不合格五个等级，校内导师要对实

践报告写出评语，并采用五级计分制评定成绩，被实践单位考核评价不合格、实践报告成绩不及格者均不

能取得硕士专业学位。

（二）学术科技竞赛活动与文献阅读（１学分）
为拓宽学术视野、了解学科发展前沿，本学科研究生要积极参加学术讲座，每位硕士生在学期间参加

校内外的学术活动不少于６次，在导师指导下自行组织参加“挑战杯”课外学术作品竞赛、创业计划大赛、
市调赛、统计建模大赛或其他校级及以上科技竞赛活动不少于１次。

保险硕士研究生在校期间应根据本学科的研究方向及校内导师的具体要求，系统阅读相关中外专业

文献不少于１０篇（部），撰写５千字以上的读书报告（在其后列出所阅读的文献目录），由校内导师对报
告进行批阅、考核，未合格者不能参加开题报告。

完成以上学术科技竞赛活动及文献阅读，校内导师评价合格后计１学分。
（三）案例研发活动（１学分）
在校内、校外导师的指导下，结合本学科研究方向，开展案例研发活动，案例研究形式包括：独立或者
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协助指导老师通过实地调研形成教学案例；参与企业经营管理咨询活动并形成相关报告；参加各类案例

大赛；发表案例研究方面的学术成果等。在中期考核前要提交８０００字的案例分析作品，指导教师根据学
生参与案例研发情况或所取得成果评定成绩。成绩合格，学生取得１个学分。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满３８学分，其中课程３４学分（公共必修课应修３学分，专业必修课应修１５学
分，专业选修课应修１６学分），其它培养环节４学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完
成毕业论文并通过毕业答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 １５

非学位课 专业选修课 １６
必修环节 ４
总计 ３８

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文要突出学以致用，体现学生运用保险学科及相关学科的理论、知识、方法分析和解决实际问

题的能力，具有创新性和实用价值。

１．学位论文总体要求
（１）学位论文选题应来源于应用课题或现实问题，一般应具有明确的保险行业或职业背景，研究成

果要有实际应用价值。

（２）学位论文要体现研究生综合运用科学理论、方法和技术解决实际问题的能力，应具有一定的经
济和社会效益。

（３）论文工作应在导师指导下独立完成，论文工作量饱满。
（４）论文应结构合理、层次分明、推理严密、文字通顺、数据可靠，图文与版式规范，撰写应符合国家

及学校学位办授予学位的标准。

２．学位论文形式要求
保险硕士专业学位获得者的学位论文应以保险理论应用和实务研究为主要内容，可以是专题研究类

论文、案例分析、调研报告和产品设计等形式。

３．规范性要求
（１）学位论文应由学生独立完成，若涉及团队工作，需注明属于团队工作并明确个人独立完成的

内容。

（２）论文写作应符合学术论文写作规范，使用规范语言与写作格式，字数要求不低于三万字。
（３）学位论文工作量应饱满，应能体现学生在研究、分析、调研、设计等过程中所做出的努力与贡献。
４．水平要求
学位论文既是学生学习研究过程的总结，也是检验学生是否具备发现问题、分析问题、解决问题能力

的关键环节。在遵守学术道德和符合学术规范的前提下，学位论文应体现出“专业性”“应用性”和“创新

性”。

学位论文应体现学生掌握风险管理与保险专业方向坚实的基础理论与系统的专门知识，具有承担专

业工作的能力。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，取得规定学分，并通过学位论文答辩者，经校学位评

定委员会审定，授予保险硕士专业学位。
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保险硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ１６０３００４ 保险法律制度与监管

ＩｎｓｕｒａｎｃｅＬｅｇａｌＳｙｓｔｅｍａｎｄＳｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ
保险硕士教育

中心
２ ３２ １ 考查

Ｚ１６０２０１６ 保险数理基础

ＭａｔｈｅｍａｔｉｃａｌＢａｓｉｓｏｆＩｎｓｕｒａｎｃｅ
保险硕士教育

中心
２ ３２ １ 考查

Ｚ１１０１００５ 保险投资与财务分析

ＩｎｓｕｒａｎｃｅＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔａｎｄＦｉｎａｎｃｉａｌＡｎａｌｙｓｉｓ
保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１１０１００８ 专业英语

ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｎｇｌｉｓｈ
保险硕士教育

中心
２ ３２ １ 考查

Ｚ１６０３００３ 保险理论研究

ＩｎｓｕｒａｎｃｅＴｈｅｏｒｙＲｅｓｅａｒｃｈ
保险硕士教育

中心
２ ３２ １ 考查

Ｚ１１０１００７ 保险论文专题写作

ＩｎｓｕｒａｎｃｅＴｈｅｓｉｓＭｏｎｏｇｒａｐｈＷｒｉｔｉｎｇ
保险硕士教育

中心
１ １６ ２ 考查

Ｚ１１０１００６ 宏观经济理论与政策

ＭａｃｒｏｅｃｏｎｏｍｉｃＰｏｌｉｃｙ
保险硕士教育

中心
２ ３２ １ 考查

Ｚ１６０３００７ 风险管理与控制

ＲｉｓｋＭａｎａｇｅｍｅｎｔａｎｄＣｏｎｔｒｏｌ
保险硕士教育

中心
２ ３２ １ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ１６０２０２２ 合同法与保险

ＣｏｎｔｒａｃｔＬａｗａｎｄＩｎｓｕｒａｎｃｅ
保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１６０２０２３ 保险大数据分析

ＩｎｓｕｒａｎｃｅＢｉｇＤａｔａＡｎａｌｙｓｉｓ
保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１６０２０１４ 精算学原理

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓｏｆＡｃｔｕａｒｉａｌＳｃｉｅｎｃｅ
保险硕士教育

中心
２ ３２ １ 考查

Ｚ１６０２００１ 社会保障理论与实务

ＳｏｃｉａｌＳｅｃｕｒｉｔｙＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１６０２０２０ 人身保险理论与实务

ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＬｉｆｅＩｎｓｕｒａｎｃｅ
保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１６０２０２４ 再保险理论与实务

ＲｅｉｎｓｕｒａｎｃｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１６０２０１９
财险与责任保险理论与实务

ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＰｒｏｐｅｒｔｙａｎｄ
ＬｉａｂｉｌｉｔｙＩｎｓｕｒａｎｃｅ

保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１６０２００４
保险企业经营管理

ＯｐｅｒａｔｉｏｎａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔｏｆ
ＩｎｓｕｒａｎｃｅＥｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ

保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１６０２０２８ 保险科技

ＩｎｓｕｒａｎｃｅＴｅｃｈｎｏｌｏｇｙ
保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查

Ｚ１６０２０２６ 保险经济博弈论

ＧａｍｅＴｈｅｏｒｙｏｆＩｎｓｕｒａｎｃｅＥｃｏｎｏｍｙ
保险硕士教育

中心
２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：经济学

专硕类别：资产评估

培养单位：财政税务学院

资产评估（０２５６００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，适应数字化趋势和行业要求，紧密围绕粤港澳

大湾区对资产评估专业人才的实际需求，重点培养学生在复杂评估项目中解决实际问题的能力，强化职

业素养和职业道德，具备较强的职业胜任能力与创新精神，熟悉运用现代评估方法和工具解决实际评估

问题，为行业输送具备创新能力和实践操作技能的复合型、应用型人才。

二、基本要求

（一）基本素质

１．学术道德
具有良好的学术道德，自觉践行社会主义核心价值观，遵纪守法、守正创新，坚持正确的政治方向、学

术导向、价值取向，秉持学术良知，恪守学术规范，严格遵守教育部有关加强学术道德建设的文件规定。

２．专业素养
具备良好的政治思想素质，系统掌握资产评估基本原理，具备从事资产评估职业所要求的知识和技

能，对资产评估实务有充分的了解，对本专业范围内的学术研究成果的新发展和新动态有一定的了解，具

有分析和创造性地解决资产评估领域实际问题的能力。

３．职业精神
熟悉“诚实守信，勤勉尽责”的资产评估职业道德规范，坚持独立、客观、公正的原则，培养敬业、勤

业、立业的职业态度，敬畏职业操守。

（二）基本知识

１．基础知识
基础知识包括：管理学、会计学、统计学、经济法、计量经济学、经济学、计算机基础、财务管理、资产评

估理论与管理等。

２．专业知识
专业知识包括：企业价值评估、无形资产评估、机器设备评估、房地产评估、以财务报告为目的的评

估、资产评估准则等。

（三）实践训练

１．案例教学
在企业价值评估、无形资产评估、房地产评估、机器设备评估、资产评估准则、资产评估信息系统等课

程中，接受一定学时的案例分析教学，提高综合运用理论知识、方法和技能解决实际问题的能力。

２．实习实践
在校内导师和校外导师的共同指导下，在资产评估机构、资产评估行业管理部门或其他相关企事业

单位开展实习实践，保证不少于６个月的实习实践时间，并撰写实习实践总结报告，通过学校考核后，获
得相应学分，作为授予学位的重要依据。

３．专题研究
在读期间应积极参与实习实践机构的课题研究。应当积极听取学校安排的资产评估实务专家的讲
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座，了解资产评估行业动态，并就有关资产评估问题进行深入研究。

（四）基本能力

１．自主获取知识的能力
通过对资产评估理论、方法、准则、制度、政策、发展动态，以及基础课程的系统学习，掌握自主获取知

识的学习方法，具备进一步通过自主学习获取资产评估及相关工作领域专业知识的能力。

２．发现和解决问题的能力
通过课程案例教学、实习实践、学位论文写作掌握正确运用资产评估理论和方法以及经济管理基础

知识，能够解决资产评估领域实际问题。

３．组织领导和实践研究的能力
通过实习实践及课程教学，提升协调、沟通、合作、组织管理能力，培养独立从事资产评估及相关工作

的谈判及决策能力。

三、研究方向

１．税基评估
２．房地产估价
３．企业价值评估
４．财政绩效评价
四、学习年限

全日制学制２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

实施“双导师”制，即采取校内导师和校外导师指导相结合的方式。校内导师主要负责指导学生制

定培养计划和校内课程学习；在校内老师讲授的基础上，部分专题聘请校外导师进行案例讲解；专业实践

实习和论文撰写工作，由校内导师和校外导师协同完成。以课堂教学为基础，采用案例教学、课堂讨论、

专题研究等方式，突出资产评估实务能力的培养，兼顾研究能力的培养。学位论文培养包括文献阅读、开

题报告、中期考核、实践锻炼、论文写作等环节。研究生入学后应在导师的指导下填写硕士研究生个人培

养计划，并按照该计划完成培养过程。

六、课程设置与考核方式

资产评估硕士研究生课程体系由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括公共

必修课、专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其他课程成绩达到６０分以上（含６０分）
可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修２门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《资产评估
基础》《财务管理》，补修方式是自学。补修课程采取闭卷考核方式，达到６０分为合格，不记学分，应补修
而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）实践环节

１．职业道德教育（２学分）
２．实习实践（４学分）
资产评估硕士研究生应在校内导师和校外导师的共同指导下，在资产评估机构、房地产估价机构、土

地估价机构及资产评估行业管理部门、银行和非银行金融机构、企业、政府管理等工作部门实习不少于６
个月，应在校外导师的指导下完成。在完成实务实习后需撰写不少于３０００字的实践报告，合格者获得相
应学分。

（二）其他环节

案例分析（１学分）：中期考核前应完成不少于８０００字以上的案例分析作品，并纳入中期考核环节。
案例开发可与校内外各项案例比赛及课题申报相结合，鼓励学生开展合作研究。
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学术科技竞赛活动与文献阅读：要求在导师的指导下完成经典文献的阅读，并撰写相应的读书笔记，

并由导师负责其考核；同时鼓励研究生参加学术科技竞赛活动。该环节不设置学分。

职业资格考试：鼓励在读期间参与一到两项职业资格考试，考试项目包括资产评估师职业资格考试、

注册会计师职业资格考试等。该环节不设置学分。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满４４学分，其中公共必修课３学分，专业必修课２４学分，专业选修课１０学分，
其它培养环节７学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩方
可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２４

非学位课 专业选修课 １０
必修环节 ７
总计 ４４

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

资产评估硕士专业学位论文应体现作者系统掌握资产评估学科的基础理论和专业知识，具有承担资

产评估专业工作的能力。需从资产评估实践中发现问题，并运用所掌握的经济学、管理学、资产评估及相

关专业知识解决实际问题。撰写论文要坚持正确的价值观。论文应工作量饱满，符合基本的写作规范，

由作者独立完成。若涉及团队工作，需注明属于团队工作并明确个人独立完成的内容。论文写作应使用

规范的语言，写作格式和字数由培养单位参照资产评估硕士专业学位基本要求，依据本单位具体情况制

定实施细则。

１．学位论文选题要求
学位论文须与资产评估实践紧密结合，论文选题应遵循理论联系实际的原则。论文内容应着眼于实

际问题，面向资产评估实务。重在检验学生运用资产评估及相关学科理论、知识和方法分析、解决资产评

估实际问题的能力。校内导师与校外导师共同指导学生确定论文选题，并在论文写作过程中予以指导。

学位论文开题是完成学位论文的重要环节。学位论文的开题报告至少应包括：（１）论文选题的理论
意义、实践价值；（２）与论文选题关系密切的相关研究文献的综述；（３）详细的论文写作提纲和工作计划；
（４）研究方法及数据收集方案；（５）参考文献。论文开题报告通常不少于３０００字（不含图、表）。
２．学位论文形式和规范要求
资产评估硕士专业学位论文应以资产评估理论应用和实务研究为主要内容，可以是专题研究、专项

调查研究报告、案例分析等形式。学位论文具体包括引言（或绪论）、正文、结论、参考文献等，论文总字

数不少于３万字。
（１）专题研究论文
①基本定位
专题研究论文要求作者针对资产评估领域的理论与方法、资产评估制度与准则、资产评估管理与政

策等实际问题，系统运用专业知识、相关理论和分析工具，得出能够指导实践的成果或方案。

②选题要求
选题应来源于资产评估实践领域的问题，具有实践应用价值和可操作性。

③内容要求
专题研究论文应运用资产评估及其相关学科的专门知识、专业理论和科学方法，采取规范、科学和合

理的定性或定量研究方法，对研究问题进行系统科学分析，提出解决办法，鼓励在此基础上对资产评估研

究领域进行理论、方法和制度创新。
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④规范性要求
正文一般包括：绪论、文献综述、问题成因、拟解决问题的理论框架或一系列研究假设、问题的分析与

解决方案、研究结论和参考文献等。

⑤创新与贡献要求
专题研究类论文的结论应有助于促进资产评估实践和理论发展，研究成果需对资产评估实践有一定

参考意义或理论指导价值。

（２）专项调研论文
①基本定位
专项调研论文要求作者运用科学规范的调查方法，对资产评估领域的某类业务、现象，或面临的具体

问题进行深入调查和系统分析，并针对存在的问题提出具体的解决方案，为资产评估实践提供决策参考

或政策建议。

②选题要求
专项调研论文选题应直接来源于资产评估实践或行业发展需求，所聚焦的问题要有代表性，调研主

题鲜明且具体，具有一定的社会、经济价值。

③内容要求
专项调研论文应对调研主题的背景进行系统深入的分析，运用规范的调查方法和程序，收集、整理和

分析资料信息，得出调研结论，并针对结论提出解决问题的具体方案；鼓励在此基础上对专业相关知识进

行提炼和创新。该类论文必须具有作者收集的第一手资料、访谈和统计资料，注重调研资料的真实性、可

靠性、代表性、丰富性，数据分析方法的科学性，调研结论的新颖性，解决问题方案的可操作性。

④规范性要求
正文一般包括：提出调研问题（绪论）、调研方案设计及实施内容、资料和数据的处理与分析、调研结

论及解决问题的方案、参考文献等，具体调研资料经整理后可作为附录资料。

⑤创新与贡献要求
调研过程科学合理，调研结果和解决方案能够为资产评估实践提供决策参考或政策建议。鼓励作者

对调研结果和解决方案进行反思和提炼，研究成果需对资产评估实践有一定参考意义或理论指导价值。

（３）案例分析论文
①基本定位
案例分析论文可以是对资产评估实践中存在的某一或多个对象，如资产评估业务、资产评估组织等

进行分析论证；也可以是运用一种或多种评估方法对所选资产的价值所作的分析论证。

②选题要求
案例分析论文选题应直接来源于资产评估领域的真实客观事件或有待解决的实际问题，建议采用具

有专业性、典型性、特殊性、理论启发性等特点，且具有实践价值和可操作性的真实案例。

③内容要求
案例分析论文应对研究对象的整体信息进行系统搜集、整理和处理，运用资产评估及相关专业理论、

技术方法，对信息资料进行系统分析并提出解决问题的具体思路和方法。因案例的相关资料信息需要保

密时，可以进行恰当的脱密处理，但要保持数据之间的逻辑合理。案例分析论文应有别于资产评估机构

出具的专业评估报告，需要分析评估过程中的难点或提出解决相关问题的建议，应注重分析论证的充分性、

对资产评估实践的参考性和借鉴性。鼓励对资产评估的概念、理论、方法或模型等知识进行反思和创新。

④规范性要求
正文一般包括：绪论、案例选择和描述（案例资料搜集和调研）、拟解决问题及其理论分析框架、分析

探究问题产生的原因、解决问题的思路和方法或对策建议、研究结论、参考文献等。

⑤创新与贡献要求
案例分析的结论和建议，应具有一定的实践应用价值。鼓励作者对案例分析的结果、解决方案和建
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议进行反思和提炼，研究成果需对资产评估实践有一定参考意义或理论指导价值。

３．学位论文水平要求
（１）学位论文的基本要求。选题具有理论意义或实践价值；论文概念清晰、立论正确，文字通顺、学

术规范，结构合理、逻辑严谨；案例素材和调研数据真实、可靠、充分，必要时可对敏感信息进行掩饰处理

并加以说明；分析方法科学合理；研究结论可信。论文总体上能够充分体现作者对资产评估学科基础理

论、专业知识和方法的系统掌握及正确运用。

（２）论文的评审与答辩。学位论文应由不少于两名本专业具有高级职称的专家匿名审阅，其中应有
一名非学位授予单位的专家。学位论文答辩委员会成员中，应有一名非学位授予单位的专家。学位论文

的评审和答辩委员会专家中，应有一名资产评估实务部门或具有丰富的资产评估实践经验的专家。资产

评估专业学位研究生提交的论文须通过匿名评审后参加答辩，答辩合格后方可具备学位授予资格。

（二）学位授予

研究生完成课程学习及实习实践等培养环节，取得规定学分，并通过学位论文答辩者，经学校学位评

定委员会审定，授予资产评估硕士专业学位。

资产评估硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １／２ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ １／２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ１３０３０１９ 专业英语

ＳｐｅｃｉａｌｉｚｅｄＥｎｇｌｉｓｈ 财政税务学院 ３ ４８ １ 考试

Ｚ１３０３０２７ 经济学原理

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓｏｆＥｃｏｎｏｍｉｃｓ 财政税务学院 ３ ４８ １ 考试

Ｚ１３０３０１０ 多元统计分析

ＭｕｌｔｉｖａｒｉａｔｅＳｔａｔｉｓｔｉｃａｌＡｎａｌｙｓｉｓ 财政税务学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ１３０３０１１ 财务管理理论前沿专题

ＴｈｅＦｒｏｎｔｉｅｒｏｆＦｉｎａｎｃｉａｌＭａｎａｇｅｍｅｎｔＴｈｅｏｒｙ 财政税务学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ１３０３０１２ 财务会计与会计准则

ＦｉｎａｎｃｉａｌＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇＡｎｄＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇＳｔａｎｄａｒｄｓ 财政税务学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ１３０３０１３
资产评估理论与方法研究

ＲｅｓｅａｒｃｈｏｎｔｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＭｅｔｈｏｄｏｆ
ＡｓｓｅｔＶａｌｕａｔｉｏｎ

财政税务学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ１３０３０１４ 企业价值评估专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎＥｎｔｅｒｐｒｉｓｅＶａｌｕａｔｉｏｎ 财政税务学院 １ １６ １ 考试

Ｚ１３０３０１５ 无形资产评估专题

ＴｏｐｉｃｓｉｎＩｎｔａｎｇｉｂｌｅＡｓｓｅｔｓＶａｌｕａｔｉｏｎ 财政税务学院 １ １６ １ 考试

Ｚ１３０３０２５ 房地产估价实务

ＲｅａｌＥｓｔａｔｅＶａｌｕａｔｉｏｎＰｒａｃｔｉｃｅ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０３０２６ 资产评估实务与案例分析

ＡｓｓｅｔＶａｌｕａｔｉｏｎＰｒａｃｔｉｃｅａｎｄＣａｓｅＡｎａｌｙｓｉｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ１３０３０１８ 中外资产评估准则

Ｃｈｉｎｅｓｅ＆ＦｏｒｅｉｇｎＡｓｓｅｔｓＥｖａｌｕａｔｉｏｎＳｔａｎｄａｒｄｓ 财政税务学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ１３０２０２３ 学术规范与论文撰写

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＤｉｓｓｅｒｔａｔｉｏｎＷｒｉｔｉｎｇ 财政税务学院 ２ ３２ １ 考试
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
选
修
课

Ｚ１３０２０１３ 机电设备评估专题

ＭｅｃｈａｎｉｃａｌａｎｄＥｌｅｃｔｒｉｃａｌＥｑｕｉｐｍｅｎｔＥｖａｌｕａｔｉｏｎ 财政税务学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ１３０２０２４ 税基评估

ＴａｘＢａｓｅＡｐｐｒａｉｓａｌ 财政税务学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ１３０２０２１ 计量经济分析

ＥｃｏｎｏｍｅｔｒｉｃＡｎａｌｙｓｉｓ 财政税务学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ１３０２０２２ 金融理论与政策

ＦｉｎａｎｃｉａｌＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｏｌｉｃｙ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２０１４
金融资产评估专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＦｉｎａｎｃｉａｌＡｓｓｅｔｓ
Ａｐｐｒａｉｓａｌ（Ｂｉｌｉｎｇｕａｌ）

财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２０１７ 税法

ＴａｘａｔｉｏｎＬａｗｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２０１９ 财政绩效评价

ＦｉｎａｎｃｉａｌＰｅｒｆｏｒｍａｎｃｅＥｖａｌｕａｔｉｏｎ 财政税务学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ１３０２０１５ 财务报告分析

ＦｉｎａｎｃｉａｌＳｔａｔｅｍｅｎｔＡｎａｌｙｓｉｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２０１８ 公共数据资产与交易

ＰｕｂｌｉｃＤａｔａＡｓｓｅｔｓＡｎｄＴｒａｎｓａｃｔｉｏｎｓ 财政税务学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ１３０２０３０ 自然资源资产价值评估

ＶａｌｕａｔｉｏｎｏｆＮａｔｕｒａｌＲｅｓｏｕｒｃｅｓＡｓｓｅｔｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２０３２ 大数据处理与实例分析

ＢｉｇＤａｔａＰｒｏｃｅｓｓｉｎｇａｎｄＣａｓｅＡｎａｌｙｓｉｓ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２０３３ 数据资产评估

ＤａｔａＡｓｓｅｔＶａｌｕａｔｉｏｎ 财政税务学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ１３０２０３７ 人工智能与深度学习

ＡｒｔｉｆｉｃｉａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅａｎｄＤｅｅｐＬｅａｒｎｉｎｇ 财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ１３０２０３５
数量分析方法与软件应用

ＥｃｏｎｏｍｅｔｒｉｃＡｎａｌｙｓｉｓＭｅｔｈｏｄｓａｎｄ
ＳｏｆｔｗａｒｅＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｓ

财政税务学院 ２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：经济学

专硕类别：数字经济

培养单位：数字经济学院

数字经济（０２５８００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

培养适应“数字中国”“数字湾区”发展战略需要的数字经济专业综合性人才。学生应该具有良好的

政治素质和道德修养，系统掌握经济学基础知识和数字技术基本原理，紧跟国内外数字经济实践，具备较

强的数字经济数据分析与应用能力、数字产业化和产业数字化发展能力、数字化治理与规划能力等，契合

粤港澳大湾区经济建设和全国经济建设发展需要的高层次数字经济人才需求，能服务于数字经济行业的

实践创新型人才。

二、基本要求

（一）基本知识

１．基础知识
数字经济硕士专业学位获得者需具备扎实的经济学、管理学和统计学等基础理论知识，熟悉数字技

术基本原理，具备经济思维和数字思维。同时应具有较熟练的外语阅读、写作及日常交流能力，以及熟练

的应用统计软件操作技能。此外，通过专业学习，学生应扩展与未来职业发展相关的外延性知识，以适应

不同领域的实际需求。

２．专业知识
数字经济硕士专业学位获得者应系统掌握数字经济发展与治理、数据分析与经济决策等专业课程知

识体系；必须完成培养方案要求的核心课程和选修课程，获得相应学分；学生可以根据个人兴趣和职业发

展需求，通过选修或旁听等方式获得其他专业方向及交叉学科的知识。

（二）基本素质

１．学术道德
数字经济硕士专业学位获得者应具备高尚的学术道德和严谨的治学态度。在学习与实践过程中，必

须严格遵守《中华人民共和国著作权法》、《中华人民共和国专利权法》、《中华人民共和国计算机软件保

护条例》等有关法律法规，以及教育部关于加强学术道德建设的各项规定，杜绝学术不端行为。

第一，秉持严谨求实的治学风格。在学习和实践过程中要恪守求真务实原则，杜绝弄虚作假、投机取

巧、抄袭剽窃，自觉抵制沽名钓誉、急功近利、损人利己、自私自利等不良学术风气。

第二，尊重知识产权和相关规范。严格遵守国家法律法规，保护知识产权，尊重他人劳动成果与学术

权益。严格遵守相关专业方向的基本写作、引文和注释规范。

第三，合理使用他人作品内容。在研究成果中引用公开发表作品时需注明出处；转引他人成果应注

明转引出处；引用他人成果不应构成本人研究成果的主要部分或者实质部分。

第四，坚持正确的研究评价和批评态度。秉持实事求是的科学精神和严肃认真、一丝不苟的科学态

度，在研究成果中对自己或他人的研究成果进行介绍和评价时，遵循客观、公正、全面、准确的原则，实事

求是地评价、分析和论证，不得故意夸大或贬低他人研究成果的学术价值、经济或社会效益。

２．专业素养
数字经济硕士专业学位获得者应热爱数字经济专业，尊重数字经济规律，关心国家数字经济发展；系

统掌握数字经济领域的基本理论和技能，通过相关实践和训练，具备从事相关工作所需的综合知识与专
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业技能；需充分了解本行业的相关实务，对本专业学术研究成果的新动态、新发展有一定认识，具备分析

和创造性解决行业与专业方向实际问题的能力。

数字经济硕士专业学位获得者还需熟悉数字经济相关领域的政策和法规，满足行业高层次人才和相

关资格认证的要求；具有良好的心理素质和身体素质、较高的道德情操与人文修养，以及较强的团队意识

与合作精神。

３．职业道德与职业精神
数字经济硕士专业学位获得者应恪守“守法遵规、诚实信用、专业胜任、勤勉尽责”的职业道德准则，

严格遵守相关法律法规及行政规章；在专业学习和实践过程中，需具备良好的职业操守、强烈的社会责任

感和职业使命感。

（三）基本能力

１．获取知识能力
应具备检索数字经济专业相关信息和知识的能力；具备从书籍、期刊、学术会议、报告、网络、媒体等

多种途径获取专业学习与实践所需信息，并且具有自学、总结归纳能力。同时，要掌握经济学基本研究方

法，具备较强的数字化应用能力；能够熟练查询与阅读本专业的文献与资讯；能够理论联系实际，运用各

类分析工具研究与解决专业实际问题。

２．实践研究能力
采用案例教学、实践专家讲授、业务实践等方式帮助学生做到数字技能与经济思维的有机结合。使

学生能够综合运用所学知识，开展市场调查研究，撰写调研报告，提出针对数字经济相关领域面临问题的

解决方案及建议。能够组织与制定项目研究可行性方案，胜任本领域较高层次的分析研究和统筹规划

工作。

３．发现问题与解决问题的能力
能够在数字经济实践中，发现核心问题、关键问题和重大问题，具备解决问题的知识储备或获取解决

问题知识的能力。对于没有先例的问题，能够创新性地提出解决方案，并成功实施。

４．组织协调与沟通交流能力
应具有较强的团队合作意识，具备良好的组织、协调、联络、洽谈、沟通和交流能力。能够清晰表达自

己的研究成果，完整地进行成果汇报或方案设计报告，掌握演示性交流表达的基本方法和技能。

５．专业能力
数字经济硕士专业学位获得者需要但不限于具备以下专业能力：

（１）系统掌握经济学、管理学、计算机等相关知识，运用相关理论和统计软件对数字产业化、产业数
字化以及数字经济相关数据进行定性与定量分析，具备扎实的数字经济专业基础。

（２）具备数字经济学领域较强的信息检索、搜集、识别、判断和利用信息资料进行综合分析与应用的
能力，具有较强的业务操作能力和管理能力，能够灵活运用现代经济学理论、方法和技术分析数字经济领

域相关问题，并提出解决方案。

（３）掌握新的研究方法和分析工具，运用数字经济学知识开展创新性的研究，提高向数字经济相关
领域扩展渗透能力和跨学科综合应用能力。

（４）紧跟宏观经济环境和数字经济行业发展动态，利用所学知识判断行业热点问题，预测行业未来
走势，具备形成创新思维的能力。

（５）掌握市场调查和市场开拓的基本方法，具备较强的人际沟通能力、项目策划能力和市场开拓
能力。

（６）根据工作岗位和实际需要，能够从事数据分析师、数据资源管理师、首席数据官等相关职业，具
备顺利从业的能力。

（７）时刻关注并主动学习数字经济领域的新技术、新政策、新模式等发展动态，具备快速适应行业变
化的能力。
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三、研究方向

１．数据要素市场
２．数字金融
３．数字经济治理
四、学习年限

学制２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

（一）校内课程学习和校外实践教学相结合的培养方式。课程学习施行学分制，开展多学科、宽口径

的培养工作。秉持理论联系实际的原则，着重提高研究生分析和解决问题的能力。建立适合不同培养方

向的校外实践基地，校外社会实践需在导师的指导下有目的地开展。

（二）组建由校内导师和校外专家共同组成的导师组，吸收企业、行业组织或监管部门中具有高级职

称或者较高专业技能的人员参加论文指导工作。

（三）鼓励案例教学，并逐步提高教学中案例使用的比例，注重理论联系实际，着重培养学生分析和

解决实际问题的能力，聘请富有实践经验的业务专家、企业家和政府官员举办讲座或者承担部分课程教

学任务。

（四）重视道德修养和法制观念的培养。

六、课程设置与考核方式

数字经济硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课、专业选修课和其他必修环节构成。

学位类课程包括公共必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可取得相应学分；其它课程成
绩达到６０分以上（含６０分）可取得相应学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

本科属于非经济、管理类专业或同等学力考取的硕士生，应按照学院规定补修《会计学原理》《经济

学原理》两门本科主干课程。补修课程采取闭卷考试，达到６０分为合格，该补修课程不计入总学分，应补
修而未补修或补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）专业实践，２学分
数字经济硕士研究生需依据培养方案，进行至少为期３个月的专业实践活动。每位研究生将通过双

向选择机制确定校外指导教师，完成实践单位分配的工作，提交一份不少于３０００字的实践报告。专业实
践单位对学生的实践表现给出优、良、中、合格、不合格五个级别的评价，校内导师对实践报告进行评审并

打分。若在实践单位的评价为不合格或实践报告成绩不合格，均不能取得硕士学位。

完成以上专业实践活动，并取得实践单位和校内导师评价双合格后计２学分。
（二）学术科技竞赛活动与文献阅读，１学分
为拓展学术视野、了解学科前沿，本学科的研究生需积极参与学术活动。每位硕士研究生在读期间

参加不少于６次学术讲座或研讨会，并在导师的指导下至少参与１次“挑战杯”、“双百”工程项目、统计
建模大赛等校级或更高级别的竞赛。

研究生在校期间应依据本学科方向及导师的要求，系统地阅读不少于１０篇（部）的中英文专业文献，
完成一篇包含文献目录、字数超过５０００字的阅读报告。该报告需经过校内导师的审阅与评分，未合格的
研究生将不具备开题资格。

完成以上学术科技竞赛活动及文献阅读，校内导师评价合格后计１学分。
（三）案例研发活动，１学分
在校内外导师的指导下，研究生需结合本学科的研究方向，开展多种形式的案例研究活动。这些活

动包括但不限于：独立或协助导师进行实地调研形成教学案例；参与企业的数字化项目并撰写相关报告；

参加各类案例竞赛；发表案例研究相关的学术成果等。研究生需在中期考核前提交一篇不少于８０００字
的案例分析报告。指导教师根据学生在案例研究中的表现或取得的成果评定成绩，成绩不合格的研究生
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将不具备开题资格。

完成案例研发活动，成绩合格，可获得１个学分。
八、学分要求

毕业要求总学分应修满３８学分，其中课程３４学分（公共必修课应修３学分，专业必修课应修１５学
分，专业选修课应修１６学分），其它培养环节４学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完
成毕业论文并通过毕业答辩，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 １５

非学位课 专业选修课 １６
必修环节 ４
总计 ３８

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文旨在展示学生运用数字经济理论、知识和方法解决实际问题的能力，强调创新性和实用性。

１．学位论文总体要求
（１）论文选题应基于实际应用课题或问题，具有明确的数字经济背景和实际应用价值。
（２）论文应展现学生运用科学理论、方法和技术解决实际问题的能力，具备一定的经济和社会效益。
（３）论文须在导师的指导下独立完成，符合学术伦理要求。
（４）论文的结构清晰、逻辑严密、文字流畅、数据准确，符合国家和学校关于学位论文撰写的规范

要求。

２．学位论文形式要求
论文内容应聚焦于数字经济理论的应用和实务研究，形式多样，包括但不限于专题研究、案例分析、

调研报告和产品设计等。

３．学位论文规范性要求
（１）论文必须由学生独立完成，如涉及团队合作，需明确标注个人贡献部分。
（２）符合学术写作规范，使用标准语言和格式，全文不低于３万字。
（３）论文工作量饱满，体现学生在研究、分析、调查、设计等方面的努力。
４．学位论文水平要求
学位论文是学生学习成果的总结，是对其发现问题、分析问题和解决问题能力的检验。在遵循学术

诚信原则的基础上，论文应展现“专业性”、“应用性”和“创新性”。

（二）学位授予

研究生完成培养方案规定的各项要求和专业实践训练，取得规定学分，并通过学位论文答辩，经学校

学位评定委员会审议，授予数字经济硕士专业学位。

数字经济硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考查
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性质 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
必
修
课

数字经济学概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＤｉｇｉｔａｌＥｃｏｎｏｍｉｃｓ 数字经济学院 ３ ４８ １ 考查

数字经济发展与治理

ＤｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔａｎｄＧｏｖｅｒｎａｎｃｅｏｆ
ＤｉｇｉｔａｌＥｃｏｎｏｍｙ

数字经济学院 ２ ３２ １ 考查

数字产业经济学

ＤｉｇｉｔａｌＩｎｄｕｓｔｒｙＥｃｏｎｏｍｉｃｓ 数字经济学院 ２ ３２ １ 考查

数据分析与经济决策

ＤａｔａＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＥｃｏｎｏｍｉｃ
ＤｅｃｉｓｉｏｎＭａｋｉｎｇ

数字经济学院 ２ ３２ １ 考查

专业英语

ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｎｇｌｉｓｈ 数字经济学院 ２ ３２ １ 考查

数字金融

ＤｉｇｉｔａｌＦｉｎａｎｃｅ 数字经济学院 ２ ３２ １ 考查

平台经济

ＰｌａｔｆｏｒｍＥｃｏｎｏｍｉｃｓ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

专
业
选
修
课

数据治理

ＤａｔａＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ 数字经济学院 ２ ３２ １ 考查

数据产业分析与估值

ＤｉｇｉｔａｌＩｎｄｕｓｔｒｙＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＶａｌｕａｔｉｏｎ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

区块链与数字货币

ＢｌｏｃｋｃｈａｉｎａｎｄＤｉｇｉｔａｌＣｕｒｒｅｎｃｙ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

机器学习

ＭａｃｈｉｎｅＬｅａｒｎｉｎｇ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

大数据分析

ＢｉｇＤａｔａＡｎａｌｙｓｉｓ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

数字化转型前沿案例

ＣａｓｅｓｏｆＤｉｇｉｔａｌＴｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

智能商务

ＳｍａｒｔＣｏｍｍｅｒｃｅ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

数字化运营

ＤｉｇｉｔａｌＯｐｅｒａｔｉｏｎｓ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

数据价值与产业实践

ＤａｔａＶａｌｕｅａｎｄＩｎｄｕｓｔｒｉａｌＰｒａｃｔｉｃｅ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查

数字化战略

ＤｉｇｉｔａｌＳｔｒａｔｅｇｙ 数字经济学院 ２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：法学

专硕类别：法律

培养单位：法学院

法律（非法学）（０３５１０１）硕士研究生培养方案

一、培养目标

秉持立德树人的教育理念，面向国家涉外法治人才培养的战略需求，充分利用学校位于粤港澳大湾

区核心区域的地缘优势，发挥法商融合、法技融合、湾区融合的办学特色，致力于培养具备社会主义法治

理念，拥有良好的政治素质和道德品质，忠于党、忠于国家、忠于人民、忠于法律，恪守法律职业伦理和法

律职业道德规范，全面掌握中国特色社会主义理论体系及法学基础原理，具备从事法律职业所要求的法

律知识、法律思维、法律方法和法律技能的复合型、专门型、实践创新型法律人才。

二、基本要求

（一）基本素质

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻习近平法治思想，坚定不移走中

国特色社会主义法治道路，主动服务和融入中国式现代化历史进程，为全面建设社会主义现代化国家、全

面推进中华民族伟大复兴而团结奋斗。

１．学术道德
严格遵守学术道德，恪守学术规范，维护科学诚信；端正学术态度，坚守严谨求实的学术精神，坚决反

对学术不端行为。

２．专业素养
掌握法学基本原理，具备从事法律职业所要求的法律知识、法律思维、法律方法、职业技能和职业伦

理等素养；能综合运用法律和其他专业知识，具有独立从事法律职业工作的能力；较熟练地掌握一门外

语，能阅读专业外文资料。

３．职业精神
爱党爱国，自觉践行社会主义核心价值观，具有坚定的社会主义法治信仰，遵守宪法和法律；追求公

平正义，恪守法律职业伦理原则和规范；维护公民的权利和法律的尊严，积极参与、推动民主法治建设。

（二）基本知识

１．基础知识
掌握马克思主义基本原理、习近平法治思想、中国特色社会主义理论等基础知识，熟悉当代中国政治

与经济理论。

２．专业知识
掌握法律职业伦理基本原理与规范，了解法律职业的特性，掌握法律职业伦理的主要内容和法律职

业各角色的道德准则。

掌握法理学基本概念、知识、原理，能够运用法的一般原理来观察和分析当代中国社会的法律问题。

掌握法律方法论基本内容，能够熟练运用法律解释、法律推理、法律论证等方法。熟悉中国法律史

（或中外法律史）的基本特征、发展规律、主要事件、法文化传统。熟练运用宪法学的基本理论，观察和分

析当代中国宪法制度和宪法实践，解决宪法实施中的实际问题。

系统掌握民商法的基本知识，掌握民商法的原理、制度和方法，掌握诸如物权法、合同法、人格权法、

婚姻家庭继承法、侵权责任法、知识产权法、公司法、证券法、破产法、保险法等专业基本知识和制度体系，
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能够熟练运用民商法的基本理念、原理、制度和方法解决民商事纠纷。

系统掌握行政法基本知识，掌握行政法总论的概念、原理和制度，能够熟练应用行政法专业原理、制

度和方法解决各类行政案件，熟练运用行政诉讼法基本知识和制度，具备从事行政法律实践的专业知识

和技能。

系统掌握经济法基本知识，熟悉经济法基本原理和制度，掌握诸如竞争法、反垄断法、消费者权益保

护法、电子商务法、财税法、金融法、产品质量法、劳动与社会保障法等知识和制度，能够解决经济法实务

中的主要问题。

系统掌握刑法基本知识，掌握刑法总论的原理、制度和方法，掌握刑法分论中的主要罪名的规定，能

够熟练运用刑法概念、原理、制度和方法解决各类刑事案件。

系统掌握民事诉讼法、刑事诉讼法的基本知识和制度，掌握诸如司法制度、民事诉讼法、仲裁法、刑事

诉讼法等知识和技能，能够熟练运用诉讼法、仲裁法的基本理论、制度和方法，具备组织并开展民事诉讼、

仲裁、刑事诉讼等程序的专业知识和技能。

系统掌握国际法学基本知识，具备国际视野，熟悉国际公法、国际私法、国际经济法的基本理论和制

度，熟练掌握一门外语，并能够综合运用国际法学基本知识和涉外法治思维来解决国际法治实务中的主

要问题。

熟悉环境与资源法、知识产权法等其他学科的基本知识，了解数据法学、空间法学、认知法学等新兴

学科发展趋势和相关知识。

教学内容应当注重知识的系统性和应用性，鼓励将系统性原理与应用性能力相结合。

（三）实践训练

法律硕士研究生获本专业学位应当接受的实践训练是必修课，不少于１５学分，其具体种类包括但不
限于下列内容：

１．案例教学。专业课程教学中应当有不少于四分之一的案例教学内容。
２．法律文书写作与文献检索。含起草合同文件、公司章程、诉讼文书、仲裁文书以及其他非诉讼法律

文书和法律信息检索等的训练。法律文书写作除了掌握法律文书写作基本格式，更应当注重法律文书内

容表达的准确性、逻辑性、规范性及法律分析方法的运用等方面的技能培养。

３．模拟法庭训练、法律诊所、法律援助。
４．法律调解、法律谈判训练。
５．专业实习。在法院、检察院、律师事务所或其他法律工作岗位上进行实习实践的时间不少于６个

月，可以分阶段进行。

（四）基本能力

１．获取知识能力
善于学习新理论、新知识，善于在法治实践中总结、反思和提升，能通过不断学习适应法律职业工作

需要。

２．实践研究、发现问题、解决问题能力
法学学科是一门实践性很强的学科，法律硕士既要注重法治实践，也要善于开展实践研究，具有正确

判断与分析法律关系、运用法律思维去发现、分析问题并提出解决方案的能力。

３．组织协调能力
法律硕士应当具备良好的团队合作能力和组织协调能力，包括与当事人进行及时有效沟通、开展高

质量的法律谈判等方面的能力。

三、研究方向

法学理论、宪法学、行政法学、刑法学、民商法学与知识产权法学、经济法学、诉讼法学、国际公法学、

国际私法学、国际经济法学方向。
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四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

（一）教学模式

采用全日制培养方式。强化产教融合协同育人，将人才培养与用人需求紧密对接，深入建设专业学

位联合培养基地，强化专业学位类别与相应职业资格认证的衔接机制，确保协同育人基本条件与成效。

同时采用多种途径和方式开展职业能力的培养。职业能力包括法律职业思维、职业语言、法律知识、法律

方法、职业技术等方面的法律职业从业技能。

（二）指导教师

成立导师组，采取集体培养与个人负责相结合的指导方式。导师组应以具有指导硕士研究生资格的

正、副教授为主，并吸收法律实务部门中具有高级专业技术职务的人员参加。加强教学与实践的联系和

交流，聘请法律实务部门的专家参与研究生的教学及培养工作，每年安排一定时间到法律实务部门一线

开展调研实践。

（三）指导方式

教学方式以课程教学为主，重视和加强实践形式的教学，着重理论联系实际的实务能力的培养。教

学方法上应尽可能多采用案例教学法、实案讨论法、模拟法庭训练等注重实践能力培养的教学方法。

六、课程设置与考核方式

（一）课程设置

法律硕士（非法学）研究生课程体系主要由必修课和选修课构成。

１．公共必修课（３学分）
（１）新时代中国特色社会主义理论与实践（２学分）
（２）马克思主义与社会科学方法论（１学分）
２．专业必修课（３０学分）
（１）法律职业伦理（２学分）
（２）法理学（２学分）
（３）中国法制史（非法学）（２学分）
（４）宪法学（非法学）（２学分）
（５）民法学（非法学）（４学分）
（６）刑法学（非法学）（４学分）
（７）民事诉讼法学（非法学）（２学分）
（８）刑事诉讼法学（非法学）（２学分）
（９）行政法与行政诉讼法学（非法学）（２学分）
（１０）经济法学（非法学）（３学分）
（１１）国际法学（非法学）（２学分）
（１２）法律英语（３学分）
３．专业选修课（２２学分）
（１）合同法（非法学）（２学分）
（２）知识产权法（非法学）（２学分）
（３）环境资源法（非法学）（２学分）
（４）证据法（非法学）（２学分）
（５）法律方法（非法学）（２学分）
（６）商法学（非法学）（２学分）
（７）劳动与社会保障法（非法学）（２学分）
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（８）金融法（非法学）（２学分）
（９）国际私法学（非法学）（２学分）
（１０）国际经济法学（非法学）（２学分）
（１１）证券法（非法学）（２学分）
（二）实践教学与训练（１５学分）
１．法律写作（２学分）
２．法律检索（２学分）
３．模拟法庭（３学分）
４．法律谈判（２学分）
以上实践教学与训练可采取案例研习、法律诊所等方式进行。

５．专业实习（６学分）
专业实习时间不少于６个月（３个月为集中实习，３个月为自主实习），培养单位依据上级单位指导意

见，动态调整学生统一实习工作，可以在法院、检察院、律师事务所、法律援助机构、公证处等司法实务单

位或政府法制部门、企事业单位法律工作部门等分阶段进行。

（三）考核方式

根据研究生教育类型和特点，结合课程性质和特点，以研究生相关素质和能力为考核目标，科学合理

设计考核方式，注重过程标准考核。由任课教师确定课程论文、笔试（开卷）、口试、答辩、操作演示、案例

分析、大型作业等开放性考核方式，全面考核研究生的综合能力和素养。必修课程成绩达到７０分以上
（含７０分）可获得学分，其他类课程成绩达到６０分以上（含６０分）可获得学分。

七、必修环节及要求

（一）学术活动

研究生在学期间应积极参加各类学术活动，参加或听取不少于１０场由法律硕士教育中心、法学院组
织的学术讲座。

（二）文献阅读

研究生在导师指导下结合论文选题的需要，应阅读一定数量的中外文献资料，中期考核前写出不少

于５篇读书报告交导师评阅。
（三）实践调研

中期考核前应完成不少于８０００字以上的案例分析作品或调研报告，并纳入中期考核环节。
（四）劳动教育

中期考核前应不少于２０小时的志愿者服务，包括但不限于学校或学院组织的法院、社区等调解员工
作。志愿类活动以ｉ志愿平台认定为准，需下载服务时间明细佐证。其他志愿活动须出具志愿者证或相
关盖章证明文件，且须为省市级及以上单位组织。合格者记１学分。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满７４学分，其中课程６２学分，其他培养环节１２学分。研究生修满学分，完成
必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩的，方可毕业。参与学校开展的海外教育项目学

生的部分专业课程可按学校规定实行学分互认。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ３９

非学位课 专业选修课 ２０
必修环节 １２
总计 ７４
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九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

法律硕士专业学位论文类型主要包括案例分析报告、调研报告、专题研究类论文，具体要求如下：

１．选题要求。法律硕士应通过开题报告确定选题。案例分析报告的选题应来源于法治实践中真实
案例所蕴含的有探讨价值的问题，可以选取法治实践中的某一案例或某一类型或基于某一主题的多个

（三个及以上）相关案例，对案例的观点分歧、争议焦点、理论依据、解决方案和推广应用价值等方面进行

深入系统研究。调研报告的选题应当具有现实性、典型性、新颖性和务实性，可以将近几年典型的个体性

或类别性案件、社会中存在的聚焦性法律现象作为研究对象进行调研，以解决其中具有探讨价值和意义

的法律问题。专题研究类论文的选题应从法治实践活动中的具体典型问题出发，以制度完善、法律适用、

法治化问题等作为具体切入点，选题能够发现新问题、采用新方法、提出新思路，且应当具有较强的理论

和实践指导价值。

２．规范性要求。论文符合基本的写作规范，不存在抄袭、剽窃等有违学术道德与学术规范的问题；论
文的形式、内容、引证、注释等均应当符合学术规范和培养单位的要求；字数一般不少于２万字。
３．水平要求。论文应当能够发现新问题、提出新思路、采取新的研究方法，同时研究成果能够反映立

法和法治实践相关领域的发展状况或问题，并有助于社会生活中具体法律问题的理解和解决，具有较强

的理论和实践指导价值。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予法律硕士专业学位。

法律硕士（非法学）专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ２３０３０２０ 刑法学（非法学）

ＣｒｉｍｉｎａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

４ ６４ １ 考查

Ｚ２３０３０２２ 中国法制史（非法学）

ＣｈｉｎｅｓｅｌｅｇａｌＨｉｓｔｏｒｙ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０３０２４ 刑事诉讼法学（非法学）

ＣｒｉｍｉｎａｌＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０３０２７ 国际法学（非法学）

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０３００３ 法理学专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｉｎＪｕｒｉｓｐｒｕｄｅｎｃｅ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考试

Ｚ２３０３０１１ 法律谈判

ＬｅｇａｌＮｅｇｏｔｉａｔｉｏｎ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考查

Ｚ２３０３０１９ 宪法学（非法学）

Ｃｏｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考试

Ｚ２３０３０２１ 民法学（非法学）

ＣｉｖｉｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

４ ６４ １ 考试
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

Ｚ２３０３０２３
行政法与行政诉讼法（非法学）

ＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅＬａｗａｎｄＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ
ＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０３０２５ 民事诉讼法学（非法学）

ＣｉｖｉｌＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０３０２６ 经济法（非法学）

ＥｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔａｌＬａｗｓ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ ２ 考查

Ｚ２３０３０３１ 法律职业伦理

ＬｅｇａｌＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｔｈｉｃｓ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考查

Ｚ２３０３０３２ 法律检索

ＬｅｇａｌＲｅｓｅａｒｃｈ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考查

Ｚ２３０３０３３ 法律文书写作

ＬｅｇａｌＤｏｃｕｍｅｎｔＷｒｉｔｉｎｇ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考试

Ｚ２３０３０３４ 模拟法庭

ＭｏｏｔＣｏｕｒｔ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ ４ 考查

Ｚ２３０３０４３ 法律英语

ＬｅｇａｌＥｎｇｌｉｓｈ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ １ 考试

专
业
选
修
课

Ｚ２３０２０１３ 合同法（非法学）

ＣｏｎｔｒａｃｔＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０２０１５ 知识产权法（非法学）

ＩｎｔｅｌｌｅｃｔｕａｌＰｒｏｐｅｒｔｙＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考试

Ｚ２３０２０１６ 环境资源法

ＥｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔａｌＬａｗｓ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考试

Ｚ２３０２０１７ 劳动与社会保障法（非法学）

ＬａｂｏｒａｎｄＳｏｃｉａｌＳｅｃｕｒｉｔｙＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０２０３５ 法律方法（非法学）

ＬｅｇｉｓｌａｔｉｖｅＭｅｔｈｏｄ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０２０３６ 商法学

ＣｏｍｍｅｒｃｉａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考试

Ｚ２３０２０４１ 证券法

ＳｅｃｕｒｉｔｉｅｓＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考试

Ｚ２３０２０１８ 金融法（非法学）

ＦｉｎａｎｃｉａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考试

Ｚ２３０２０１９ 国际私法学（非法学）

ＰｒｉｖａｔｅＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考试

Ｚ２３０２０２０ 国际经济法学（非法学）

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＥｃｏｎｏｍｉｃＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考查

Ｚ２３０２０３３ 证据法（非法学）

ＳｃｉｅｎｃｅｏｆＥｖｉｄｅｎｃｅ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考查

２４



类　　型：专业学位
学科门类：法学

专硕类别：法律

培养单位：法学院

法律（法学）（０３５１０２）合规法务方向
硕士研究生培养方案

一、培养目标

秉持立德树人的教育理念，面向国家对涉外法治人才培养的战略需求，充分利用学校位于粤港澳大

湾区核心区域的地缘优势，发挥法商融合、法技融合、湾区融合的办学特色，致力于培养具备社会主义法

治理念，拥有良好的政治素质和道德品质，系统掌握法学的基本理论、基本知识和基本技能，擅长企业合

规管理、内部控制，具有国际视野、综合素质高、实践能力强的高层次应用型合规法务专业人才。

二、基本要求

（一）基本素质

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻习近平法治思想，坚定不移走中

国特色社会主义法治道路，主动服务和融入中国式现代化历史进程，为全面建设社会主义现代化国家、全

面推进中华民族伟大复兴而团结奋斗。

１．学术道德
严格遵守学术道德，恪守学术规范，维护科学诚信；端正学术态度，坚守严谨求实的学术精神，坚决反

对学术不端行为。

２．专业素养
掌握法学基本原理，具备从事法律职业所要求的法律知识、法律思维、法律方法、职业技能和职业伦

理等素养；能综合运用法律和其他专业知识，具有独立从事法律职业工作的能力；较熟练地掌握一门外

语，能阅读专业外文资料。

３．职业精神
爱党爱国，自觉践行社会主义核心价值观，具有坚定的社会主义法治信仰，遵守宪法和法律；追求公

平正义，恪守法律职业伦理原则和规范；维护公民的权利和法律的尊严，积极参与、推动民主法治建设。

（二）基本知识

１．基础知识
掌握马克思主义基本原理、习近平法治思想、中国特色社会主义理论等基础知识，熟悉当代中国政治

与经济理论。

２．专业知识
掌握法律职业伦理基本原理与规范，了解法律职业的特性，掌握法律职业伦理的主要内容和法律职

业各角色的道德准则。

掌握法理学基本概念、知识、原理，能够运用法的一般原理来观察和分析当代中国社会的法律问题。

掌握法律方法论基本内容，能够熟练运用法律解释、法律推理、法律论证等方法。熟悉中国法律史（或中

外法律史）的基本特征、发展规律、主要事件、法文化传统。熟练运用宪法学的基本理论，观察和分析当代

中国宪法制度和宪法实践，解决宪法实施中的实际问题。

系统掌握民商法的基本知识，掌握民商法的原理、制度和方法，掌握诸如物权法、合同法、人格权法、
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婚姻家庭继承法、侵权责任法、知识产权法、公司法、证券法、破产法、保险法等专业基本知识和制度体系，

能够熟练运用民商法的基本理念、原理、制度和方法解决民商事纠纷。

系统掌握行政法基本知识，掌握行政法总论的概念、原理和制度，能够熟练应用行政法专业原理、制

度和方法解决各类行政案件，熟练运用行政诉讼法基本知识和制度，具备从事行政法律实践的专业知识

和技能。

系统掌握经济法基本知识，熟悉经济法基本原理和制度，掌握诸如竞争法、反垄断法、消费者权益保

护法、电子商务法、财税法、金融法、产品质量法、劳动与社会保障法等知识和制度，能够解决经济法实务

中的主要问题。

系统掌握刑法基本知识，掌握刑法总论的原理、制度和方法，掌握刑法分论中的主要罪名的规定，能

够熟练运用刑法概念、原理、制度和方法解决各类刑事案件。

系统掌握民事诉讼法、刑事诉讼法的基本知识和制度，掌握诸如司法制度、民事诉讼法、仲裁法、刑事

诉讼法等知识和技能，能够熟练运用诉讼法、仲裁法的基本理论、制度和方法，具备组织并开展民事诉讼、

仲裁、刑事诉讼等程序的专业知识和技能。

系统掌握国际法学基本知识，具备国际视野，熟悉国际公法、国际私法、国际经济法的基本理论和制

度，熟练掌握一门外语，并能够综合运用国际法学基本知识和涉外法治思维来解决国际法治实务中的主

要问题。

熟悉环境与资源法、知识产权法等其他学科的基本知识，了解数据法学、空间法学、认知法学等新兴

学科发展趋势和相关知识。

强化合规法务方面的理论学习和实践能力训练，培养和强化法律硕士在公司合规等特定行业领域内

的实务能力。

（三）实践训练

法律硕士研究生获本专业学位应当接受的实践训练是必修课，不少于１５学分，其具体种类包括但不
限于下列内容：

１．案例教学。专业课程教学中应当有不少于四分之一的案例教学内容。
２．法律文书写作与文献检索。含起草合同文件、公司章程、诉讼文书、仲裁文书以及其他非诉讼法律

文书和法律信息检索等的训练。法律文书写作除了掌握法律文书写作基本格式，更应当注重法律文书内

容表达的准确性、逻辑性、规范性及法律分析方法的运用等方面的技能培养。

３．模拟法庭训练、法律诊所、法律援助。
４．法律调解、法律谈判训练。
５．专业实习。在法院、检察院、律师事务所或其他法律工作岗位上进行实习实践的时间不少于６个

月，可以分阶段进行。

（四）基本能力

１．获取知识能力
善于学习新理论、新知识，善于在法治实践中总结、反思和提升，能通过不断学习适应法律职业工作

需要。

２．实践研究、发现问题、解决问题能力
法学学科是一门实践性很强的学科，法律硕士既要注重法治实践，也要善于开展实践研究，具有正确

判断与分析法律关系、运用法律思维去发现、分析问题并提出解决方案的能力。

３．组织协调能力
法律硕士应当具备良好的团队合作能力和组织协调能力，包括与当事人进行及时有效沟通、开展高

质量的合规法务方面法律谈判等方面的能力。

三、研究方向

法律硕士（法学）合规法务方向。
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四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

（一）教学模式

采用全日制培养方式。强化产教融合协同育人，将人才培养与用人需求紧密对接，深入建设专业学

位联合培养基地，强化专业学位类别与相应职业资格认证的衔接机制，确保协同育人基本条件与成效。

同时采用多种途径和方式开展职业能力的培养。职业能力包括法律职业思维、职业语言、法律知识、法律

方法、职业技术等方面的法律职业从业技能。

（二）指导教师

成立导师组，采取集体培养与个人负责相结合的指导方式。导师组应以具有指导硕士研究生资格的

正、副教授为主，并吸收法律实务部门中具有高级专业技术职务的人员参加。加强教学与实践的联系和

交流，聘请法律实务部门的专家参与研究生的教学及培养工作，每年安排一定时间到企业法律实务部门

一线开展调研实践。

（三）指导方式

教学方式以课程教学为主，重视和加强实践形式的教学，着重理论联系实际的实务能力的培养。教

学方法上应尽可能多采用案例教学法、实案讨论法、模拟法庭教学法等注重实践能力培养的教学方法。

六、课程设置与考核方式

（一）课程设置

法律（法学）合规法务方向研究生课程体系主要由必修课和选修课构成。

１．公共必修课（３学分）
（１）新时代中国特色社会主义理论与实践（２学分）
（２）马克思主义与社会科学方法论（１学分）
２．专业必修课（１６学分）
（１）刑法原理与实务（２学分）
（２）刑事诉讼法原理与实务（２学分）
（３）法律职业伦理（２学分）
（４）行政法与行政诉讼原理与实务（３学分）
（５）民法原理与实务（２学分）
（６）民事诉讼原理与实务（２学分）
（７）法律英语（３学分）
３．专业选修课（１６学分）
（１）知识产权法专题（法学）（２学分）
（２）商法学（２学分）
（３）涉外风险与合规（２学分）
（４）建设工程合规前沿（２学分）
（５）数据合规专题（２学分）
（６）合同合规专题（２学分）
（７）刑事合规专题（２学分）
（８）行政合规专题（２学分）
（二）实践教学与训练（１５学分）
１．法律文书写作（２学分）
２．法律检索（２学分）
３．模拟法庭（３学分）
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４．法律谈判（２学分）
以上实践教学与训练可采取案例研习、法律诊所等方式进行。

５．专业实习（６学分）
专业实习时间不少于６个月（３个月为集中实习，３个月为自主实习），培养单位依据上级单位指导意

见，动态调整学生统一实习工作，可以在法院、检察院、律师事务所、法律援助机构、公证处等司法实务单

位或政府法制部门、企事业单位法律工作部门等分阶段进行。

（三）考核方式

根据研究生教育类型和特点，结合课程性质和特点，以研究生相关素质和能力为考核目标，科学合理

设计考核方式，注重过程标准考核。由任课教师确定课程论文、笔试（开卷）、口试、答辩、操作演示、案例

分析、大型作业等开放性考核方式，全面考核研究生的综合能力和素养。经考核合格，必修课程达到７０
分以上（含７０分）可获得学分，其他类课程达到６０分以上（含６０分）可获得学分。

七、必修环节及要求

（一）学术活动

研究生在学期间应积极参加各类学术活动，参加或听取不少于１０场由法律硕士教育中心、法学院组
织的学术讲座。

（二）文献阅读

研究生在导师指导下结合论文选题的需要，应阅读一定数量的中外文献资料，中期考核前写出不少

于５篇读书报告交导师评阅。
（三）实践调研

中期考核前应完成不少于８０００字以上的案例分析作品或调研报告，并纳入中期考核环节。
（四）劳动教育

中期考核前应不少于２０小时的志愿者服务，包括但不限于学校或学院组织的法院、社区等调解员工
作。志愿类活动以ｉ志愿平台认定为准，需下载服务时间明细佐证。其他志愿活动须出具志愿者证或相
关盖章证明文件，且须为省市级及以上单位组织。合格者记１学分。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满５５学分，其中课程设置不低于４３学分（企业合规类课程应修１０学分），其他
培养环节１２学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩的，方
可毕业。参与学校开展的海外教育项目学生的部分专业课程可按学校规定实行学分互认。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２５

非学位课 专业选修课 １５
必修环节 １２
总计 ５５

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

法律硕士专业学位论文类型主要包括案例分析报告、调研报告、专题研究类论文，具体要求如下：

１．选题要求。法律硕士应通过开题报告确定选题。案例分析报告的选题应来源于法治实践中真实
案例所蕴含的有探讨价值的问题，可以选取法治实践中的某一案例或某一类型或基于某一主题的多个

（三个及以上）相关案例，对案例的观点分歧、争议焦点、理论依据、解决方案和推广应用价值等方面进行

深入系统研究。调研报告的选题应当具有现实性、典型性、新颖性和务实性，可以将近几年典型的个体性

或类别性案件、社会中存在的聚焦性法律现象作为研究对象进行调研，以解决其中具有探讨价值和意义
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的法律问题。专题研究类论文的选题应从法治实践活动中的具体典型问题出发，以制度完善、法律适用、

法治化问题等作为具体切入点，选题能够发现新问题、采用新方法、提出新思路，且应当具有较强的理论

和实践指导价值。

２．规范性要求。论文符合基本的写作规范，不存在抄袭、剽窃等有违学术道德与学术规范的问题；论
文的形式、内容、引证、注释等均应当符合学术规范和培养单位的要求；字数一般不少于２万字。
３．水平要求。论文应当能够发现新问题、提出新思路、采取新的研究方法，同时研究成果能够反映立

法和法治实践相关领域的发展状况或问题，并有助于社会生活中具体法律问题的理解和解决，具有较强

的理论和实践指导价值。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予法律硕士专业学位。

法律硕士（法学）专业学位研究生课程设置（合规法务方向）

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ２３０３０３４ 模拟法庭

ＭｏｏｔＣｏｕｒｔ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ ４ 考查

Ｚ２３０３０３８ 民法原理与实务

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＣｉｖｉｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考试

Ｚ２３０３０３９
民事诉讼原理与实务

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＣｒｉｍｉｎａｌ
ＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０３０４０ 刑法原理与实务

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＣｒｉｍｉｎａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考查

Ｚ２３０３０４１
刑事诉讼法原理与实务

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＣｒｉｍｉｎａｌ
ＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考查

Ｚ２３０３０１１ 法律谈判

ＬｅｇａｌＮｅｇｏｔｉａｔｉｏｎ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考查

Ｚ２３０３０３１ 法律职业伦理

ＬｅｇａｌＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｔｈｉｃｓ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考查

Ｚ２３０３０３２ 法律检索

ＬｅｇａｌＲｅｓｅａｒｃｈ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考查

Ｚ２３０３０３３ 法律文书写作

ＬｅｇａｌＤｏｃｕｍｅｎｔＷｒｉｔｉｎｇ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考试

Ｚ２３０３０３７
行政法与行政诉讼原理与实务

ＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅＬａｗａｎｄＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ
ＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ ２ 考试

Ｚ２３０３０４３ 法律英语

ＬｅｇａｌＥｎｇｌｉｓｈ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ ３ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
选
修
课

Ｚ２３０２００５ 知识产权法专题（法学）

ＴｏｐｉｃｓｉｎＩｎｔｅｌｌｅｃｔｕａｌＰｒｏｐｅｒｔｙＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０２０３６ 商法学

ＣｏｍｍｅｒｃｉａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０２０５０
涉外风险与合规

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＲｉｓｋａｎｄＣｏｍｐｌｉａｎｃｅ
ＣｏｎｃｅｒｎｉｎｇＦｏｒｅｉｇｎＡｆｆａｉｒｓ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考查

Ｚ２３０２０５１
建设工程合规前沿

ＦｒｏｎｔｉｅｒｓｉｎｔｈｅＣｏｍｐｌｉａｎｃｅｏｆ
ＣｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎＥｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考查

Ｚ２３０２０５２ 数据合规专题

ＤａｔａＣｏｍｐｌｉａｎｃｅ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考查

Ｚ２３０２０５３ 合同合规专题

ＳｅｍｉｎａｒｉｎＣｏｎｔｒａｃｔＣｏｍｐｌｉａｎｃｅ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考试

Ｚ２３０２０５４ 刑事合规专题

ＳｅｍｉｎａｒｉｎＣｒｉｍｉｎａｌＣｏｍｐｌｉａｎｃｅ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０２０５５ 行政合规专题

ＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅＣｏｍｐｌｉａｎｃｅＴｏｐｉｃ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：法学

专硕类别：法律

培养单位：法学院

法律（法学）（０３５１０２）金融法律方向
硕士研究生培养方案

一、培养目标

秉持立德树人的教育理念，面向国家对涉外法治人才培养的战略需求，充分利用学校位于粤港澳大

湾区核心区域的地缘优势，发挥法商融合、法技融合、湾区融合的办学特色，致力于培养具备社会主义法

治理念，拥有良好的政治素质和道德品质，系统掌握法学的基本理论、基本知识和基本技能，基本掌握金

融学知识，熟悉金融法律事务诉讼及非诉讼业务，具有国际视野、综合素质高、实践能力强的复合型、专门

型、实践创新型金融法律人才。

二、基本要求

（一）基本素质

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻习近平法治思想，坚定不移走中

国特色社会主义法治道路，主动服务和融入中国式现代化历史进程，为全面建设社会主义现代化国家、全

面推进中华民族伟大复兴而团结奋斗。

１．学术道德
严格遵守学术道德，恪守学术规范，维护科学诚信；端正学术态度，坚守严谨求实的学术精神，坚决反

对学术不端行为。

２．专业素养
掌握法学基本原理，具备从事法律职业所要求的法律知识、法律思维、法律方法、职业技能和职业伦

理等素养；能综合运用法律和其他专业知识，具有独立从事法律职业工作的能力；较熟练地掌握一门外

语，能阅读专业外文资料。

３．职业精神
爱党爱国，自觉践行社会主义核心价值观，具有坚定的社会主义法治信仰，遵守宪法和法律；追求公

平正义，恪守法律职业伦理原则和规范；维护公民的权利和法律的尊严，积极参与、推动民主法治建设。

（二）基本知识

１．基础知识
掌握马克思主义基本原理、习近平法治思想、中国特色社会主义理论等基础知识，熟悉当代中国政治

与经济理论。

２．专业知识
掌握法律职业伦理基本原理与规范，了解法律职业的特性，掌握法律职业伦理的主要内容和法律职

业各角色的道德准则。

掌握法理学基本概念、知识、原理，能够运用法的一般原理来观察和分析当代中国社会的法律问题。

掌握法律方法论基本内容，能够熟练运用法律解释、法律推理、法律论证等方法。熟悉中国法律史

（或中外法律史）的基本特征、发展规律、主要事件、法文化传统。熟练运用宪法学的基本理论，观察和分

析当代中国宪法制度和宪法实践，解决宪法实施中的实际问题。
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系统掌握民商法的基本知识，掌握民商法的原理、制度和方法，掌握诸如物权法、合同法、人格权法、

婚姻家庭继承法、侵权责任法、知识产权法、公司法、证券法、破产法、保险法等专业基本知识和制度体系，

能够熟练运用民商法的基本理念、原理、制度和方法解决民商事纠纷。

系统掌握行政法基本知识，掌握行政法总论的概念、原理和制度，能够熟练应用行政法专业原理、制

度和方法解决各类行政案件，熟练运用行政诉讼法基本知识和制度，具备从事行政法律实践的专业知识

和技能。

系统掌握经济法基本知识，熟悉经济法基本原理和制度，掌握诸如竞争法、反垄断法、消费者权益保

护法、电子商务法、财税法、金融法、产品质量法、劳动与社会保障法等知识和制度，能够解决经济法实务

中的主要问题。

系统掌握刑法基本知识，掌握刑法总论的原理、制度和方法，掌握刑法分论中的主要罪名的规定，能

够熟练运用刑法概念、原理、制度和方法解决各类刑事案件。

系统掌握民事诉讼法、刑事诉讼法的基本知识和制度，掌握诸如司法制度、民事诉讼法、仲裁法、刑事

诉讼法等知识和技能，能够熟练运用诉讼法、仲裁法的基本理论、制度和方法，具备组织并开展民事诉讼、

仲裁、刑事诉讼等程序的专业知识和技能。

系统掌握国际法学基本知识，具备国际视野，熟悉国际公法、国际私法、国际经济法的基本理论和制

度，熟练掌握一门外语，并能够综合运用国际法学基本知识和涉外法治思维来解决国际法治实务中的主

要问题。

熟悉环境与资源法、知识产权法等其他学科的基本知识，了解数据法学、空间法学、认知法学等新兴

学科发展趋势和相关知识。

教学内容突出金融等理论学习，培养和强化法律硕士金融法律方向研究生在金融和法律交叉特色方

向的实践能力训练。

（三）实践训练

法律硕士研究生获本专业学位应当接受的实践训练是必修课，不少于１５学分，其具体种类包括但不
限于下列内容：

１．案例教学。专业课程教学中应当有不少于四分之一的案例教学内容。
２．法律文书写作与文献检索。含起草合同文件、公司章程、诉讼文书、仲裁文书以及其他非诉讼法律

文书和法律信息检索等的训练。法律文书写作除了掌握法律文书写作基本格式，更应当注重法律文书内

容表达的准确性、逻辑性、规范性及法律分析方法的运用等方面的技能培养。

３．模拟法庭训练、法律诊所、法律援助。
４．法律调解、法律谈判训练。
５．专业实习。在法院、检察院、律师事务所或其他法律工作岗位上进行实习实践的时间不少于６个

月，可以分阶段进行。

（四）基本能力

１．获取知识能力
善于学习新理论、新知识，善于在法治实践中总结、反思和提升，能通过不断学习适应法律职业工作

需要。

２．实践研究、发现问题、解决问题能力
法学学科是一门实践性很强的学科，法律硕士既要注重法治实践，也要善于开展实践研究，具有正确

判断与分析法律关系、运用法律思维去发现、分析问题并提出解决方案的能力。

３．组织协调能力
法律硕士应当具备良好的团队合作能力和组织协调能力，包括与当事人进行及时有效沟通、开展高

质量金融与法律交叉的法律谈判等方面的能力。

三、研究方向

法律硕士（法学）金融法律方向。
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四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

（一）教学模式

采用全日制培养方式。强化产教融合协同育人，将人才培养与用人需求紧密对接，深入建设专业学

位联合培养基地，强化专业学位类别与相应职业资格认证的衔接机制，确保协同育人基本条件与成效。

同时采用多种途径和方式开展职业能力的培养。职业能力包括法律职业思维、职业语言、法律知识、法律

方法、职业技术等方面的法律职业从业技能。

（二）指导教师

成立导师组，采取集体培养与个人负责相结合的指导方式。导师组应以具有指导硕士研究生资格的

正、副教授为主，并吸收法律实务部门中具有高级专业技术职务的人员参加。加强教学与实践的联系和

交流，聘请法律实务部门的专家参与研究生的教学及培养工作，每年安排一定时间到金融、法律实务部门

一线开展调研实践。

（三）指导方式

教学方式以课程教学为主，重视和加强实践形式的教学，着重理论联系实际的实务能力的培养。教

学方法上应尽可能多采用案例教学法、实案讨论法、模拟法庭教学法等注重实践能力培养的教学方法。

六、课程设置与考核方式

（一）课程设置

法律硕士（法学）金融法律方向研究生课程体系主要由必修课和选修课构成。

１．公共必修课（３学分）
（１）新时代中国特色社会主义理论与实践（２学分）
（２）马克思主义与社会科学方法论（１学分）
２．专业必修课（３学分）
（１）刑法原理与实务（２学分）
（２）刑事诉讼法原理与实务（２学分）
（３）法律职业伦理（２学分）
（４）行政法与行政诉讼原理与实务（３学分）
（５）民法原理与实务（２学分）
（６）民事诉讼原理与实务（２学分）
（７）法律英语（３学分）
３．专业选修课（２０学分）
（１）合同法专题（法学）（２学分）
（２）商法学（２学分）
（３）破产法专题（２学分）
（４）商业银行经营与管理（２学分）
（５）投资银行理论与实务（２学分）
（６）企业并购与重组实务（２学分）
（７）基金投资与管理（２学分）
（８）证券法（２学分）
（９）金融理论与政策（２学分）
（１０）金融监管问题专题（２学分）
（二）实践教学与训练（１５学分）
１．法律文书写作（２学分）

１５



２．法律检索（２学分）
３．模拟法庭（３学分）
４．法律谈判（２学分）
以上实践教学与训练可采取案例研习、法律诊所等方式进行。

５．专业实习（６学分）
专业实习时间不少于６个月（３个月为集中实习，３个月为自主实习），培养单位依据上级单位指导意

见，动态调整学生统一实习工作，可以在法院、检察院、律师事务所、法律援助机构、公证处等司法实务单

位或政府法制部门、企事业单位法律工作部门等分阶段进行。

（三）考核方式

根据研究生教育类型和特点，结合课程性质和特点，以研究生相关素质和能力为考核目标，科学合理

设计考核方式，注重过程标准考核。由任课教师确定课程论文、笔试（开卷）、口试、答辩、操作演示、案例

分析、大型作业等开放性考核方式，全面考核研究生的综合能力和素养。经考核合格，必修课程达到７０
分以上（含７０分）可获得学分，其他类课程达到６０分以上（含６０分）可获得学分。

七、必修环节及要求

（一）学术活动

研究生在学期间应积极参加各类学术活动，参加或听取不少于１０场由法律硕士教育中心、法学院组
织的学术讲座。

（二）文献阅读

研究生在导师指导下结合论文选题的需要，应阅读一定数量的中外文献资料，中期考核前写出不少

于５篇读书报告交导师评阅。
（三）实践调研

中期考核前应完成不少于８０００字以上的案例分析作品或调研报告，并纳入中期考核环节。
（四）劳动教育

中期考核前应不少于２０小时的志愿者服务，包括但不限于学校或学院组织的法院、社区等调解员工
作。志愿类活动以ｉ志愿平台认定为准，需下载服务时间明细佐证。其他志愿活动须出具志愿者证或相
关盖章证明文件，且须为省市级及以上单位组织。合格者记１学分。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满５５学分，其中课程设置不低于４３学分（金融类课程应修１０学分），其他培养
环节１２学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩的，方可毕
业。参与学校开展的海外教育项目学生的部分专业课程可按学校规定实行学分互认。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２５

非学位课 专业选修课 １５
必修环节 １２
总计 ５５

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

法律硕士专业学位论文类型主要包括案例分析报告、调研报告、专题研究类论文，具体要求如下：

１．选题要求。法律硕士应通过开题报告确定选题。案例分析报告的选题应来源于法治实践中真实
案例所蕴含的有探讨价值的问题，可以选取法治实践中的某一案例或某一类型或基于某一主题的多个

（三个及以上）相关案例，对案例的观点分歧、争议焦点、理论依据、解决方案和推广应用价值等方面进行
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深入系统研究。调研报告的选题应当具有现实性、典型性、新颖性和务实性，可以将近几年典型的个体性

或类别性案件、社会中存在的聚焦性法律现象作为研究对象进行调研，以解决其中具有探讨价值和意义

的法律问题。专题研究类论文的选题应从法治实践活动中的具体典型问题出发，以制度完善、法律适用、

法治化问题等作为具体切入点，选题能够发现新问题、采用新方法、提出新思路，且应当具有较强的理论

和实践指导价值。

２．规范性要求。论文符合基本的写作规范，不存在抄袭、剽窃等有违学术道德与学术规范的问题；论
文的形式、内容、引证、注释等均应当符合学术规范和培养单位的要求；字数一般不少于２万字。
３．水平要求。论文应当能够发现新问题、提出新思路、采取新的研究方法，同时研究成果能够反映立

法和法治实践相关领域的发展状况或问题，并有助于社会生活中具体法律问题的理解和解决，具有较强

的理论和实践指导价值。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予法律硕士专业学位。

法律硕士（法学）专业学位研究生课程设置（金融法律方向）

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ２３０３０３４ 模拟法庭

ＭｏｏｔＣｏｕｒｔ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ ４ 考查

Ｚ２３０３０４０ 刑法原理与实务

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＣｒｉｍｉｎａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考查

Ｚ２３０３０４１
刑事诉讼法原理与实务

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＣｒｉｍｉｎａｌ
ＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考查

Ｚ２３０３０１１ 法律谈判

ＬｅｇａｌＮｅｇｏｔｉａｔｉｏｎ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考查

Ｚ２３０３０３１ 法律职业伦理

ＬｅｇａｌＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｔｈｉｃｓ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考查

Ｚ２３０３０３２ 法律检索

ＬｅｇａｌＲｅｓｅａｒｃｈ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考查

Ｚ２３０３０３３ 法律文书写作

ＬｅｇａｌＤｏｃｕｍｅｎｔＷｒｉｔｉｎｇ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ４ 考试

Ｚ２３０３０３７
行政法与行政诉讼原理与实务

ＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅＬａｗａｎｄＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅ
ＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ ２ 考试

Ｚ２３０３０３８ 民法原理与实务

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＣｉｖｉｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ １ 考试

Ｚ２３０３０３９
民事诉讼原理与实务

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＣｒｉｍｉｎａｌ
ＰｒｏｃｅｄｕｒｅＬａｗ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０３０４３ 法律英语

ＬｅｇａｌＥｎｇｌｉｓｈ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

３ ４８ １ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
选
修
课

Ｚ２３０２００４ 合同法专题（法学）

ＳｅｍｉｎａｒｉｎＣｏｎｔｒａｃｔＬａｗ（ＬＬＢ）
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０２０３６ 商法学

ＣｏｍｍｅｒｃｉａｌＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０２０４２ 破产法专题

ＴｏｐｉｃｓｏｎＢａｎｋｒｕｐｔｃｙＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考查

Ｚ２３０２０４５
商业银行经营与管理

ＣｏｍｍｅｒｃｉａｌＢａｎｋＯｐｅｒａｔｉｏｎｓａｎｄ
Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０２０４７
投资银行理论与实务

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆ
ＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔＢａｎｋｉｎｇ

法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０２０４８ 企业并购与重组实务

ＭｅｒｇｅｒｓａｎｄＡｃｑｕｉｓｉｔｉｏｎｓ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０２０４９ 基金投资与管理

ＦｕｎｄＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２３０２０４１ 证券法

ＳｅｃｕｒｉｔｉｅｓＬａｗ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ３ 考试

Ｚ２３０２０４４ 金融理论与政策

ＦｉｎａｎｃｉａｌＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｏｌｉｃｙ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考试

Ｚ２３０２０４６ 金融监管问题专题

ＴｏｐｉｃｓｏｎＦｉｎａｎｃｉａｌＳｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎＩｓｓｕｅｓ
法律硕士（Ｊ．Ｍ）
教育中心

２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：法学

专硕类别：社会学／社会工作
培养单位：公共管理学院

社会工作（０３５２００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

顺应粤港澳大湾区对社会工作专业人才的需求，拥护中国共产党的领导，政治立场坚定，德智体美劳

全面发展，秉持社会工作价值理念，系统掌握社会工作的基础理论、实践技术及研究方法，熟悉中国社会

政策与社会服务体系，具备较强的社会服务策划、运行管理、评估能力和政策研究能力，能够对不同人群

开展服务，胜任在党政机关、群团组织、企事业单位、公益慈善机构和社会组织、城乡社区从事服务与管理

工作的应用型专门人才。

二、基本要求

（一）基本素质

１．思想政治素养
树立正确的世界观、人生观、价值观；掌握马列主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思

想、科学发展观和习近平新时代中国特色社会主义思想的基本观点；坚定社会主义信念、热爱祖国和人

民，诚信守法；具有振兴中华民族的使命感、探索精神、创新思维、追求真理的恒心和毅力，及团结合作精

神和能力。

２．学术道德
树立正直诚信、严谨自律的良好学风，严格遵守学术道德，恪守学术规范，尊重他人知识产权，严禁以

任何方式漠视、淡化、剽窃他人成果，端正学术态度，自觉维护学术声誉，坚决反对任何学术不端行为，形

成遵守学术规范的良好习惯。熟悉以实践为导向的学术研究伦理，恪守研究对象知情同意、保密和对研

究对象无害等原则。

３．专业素养
德才兼备、全人发展，具有较高的人文素质、科研素养和良好的身体及心理素质。立足中国大地，心

怀国际视野，了解社会工作发展，认同“以人为本、助人自助、社会公正”的专业价值，恪守社会工作专业

伦理，掌握社会工作和相关学科理论知识，熟练运用协助服务对象改善技术，能善用促进社会环境优化策

略。具有持续学习、创新并提升专业服务水平的能力。

４．职业精神
拥护中国共产党的领导，热爱国家，热爱人民，遵纪守法，诚实守信，正直友善，尊重他人。热爱社会

工作专业，认同社会工作的价值理念和职业伦理，关怀弱势，服务社群，爱岗敬业，团结协作，求实创新，助

力专业发展，推动社会进步。

（二）基本知识

１．基础知识
（１）党情国情社情知识。掌握习近平新时代中国特色社会主义思想的核心要义；熟悉我国国情和最

新政策动态。

（２）基本学科知识。掌握人与社会和环境关系及多元文化的基础知识，能够将这些知识提供的视角
和工具运用到社会工作专业领域；了解相关法律、法规和政策，熟悉社会组织管理运作方式；具备运用外

语阅读和基本交流的能力基础。

２．专业知识
（１）掌握社会工作核心专业知识，包括社会工作理论、社会工作研究、高级社会工作实务、社会工作
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伦理、社会政策。掌握社会工作理论及其本土应用，熟悉社会工作实务方法，熟悉社会政策在社会工作中

的应用策略和政策倡导技术。

（２）掌握健康和精神卫生、基层城乡社区治理、乡村振兴领域的专业知识，包括各领域相关基本理
论、专门技术、服务政策等内容以及微观和宏观层面的实务及其整合应用。

（三）实践训练

１．社会工作专业实习
培养对象在完成修读完规定学分后，结合学位论文的选题到相关政府部门、社会组织或机构开展调

研完成８００小时的专业实习，本科非社会工作专业的研究生另增加专业实习２００小时。
２．参与案例教学的学习
培养对象在教师的指导下，学习案例分析的方法和技巧，增强对现实及社会问题的了解，充分利用社

会工作实验室和社会工作实习基地开展的教学活动，提升服务设计能力和服务水平。

（四）基本能力

１．通用能力
（１）协调领导能力。能够进行多主体沟通，实现跨部门合作。具有团队合作精神。统筹多方力量，

链接各方资源。胜任解决复杂问题的工作。

（２）有效沟通能力。掌握有效的语言和非语言沟通技巧，能够与服务对象建立良好专业关系，与政
府、社会组织、公众和媒体建立合作支持关系。

（３）自主学习能力。能够敏锐洞察新领域和新知识，具有跟踪了解社会工作研究和实务方法最新进
展的能力，持续内化和应用所学知识。

（４）反思批判能力。具有扎实的专业基础和对专业的深刻认识，能就社会工作专业实践、研究和发
展等进行反思。在专业实践中采用新视角和新思路，提出新观点和新见解。

２．专业能力
（１）服务能力。熟练运用社会工作专业理论、方法、技巧和相关政策法规，胜任开展个案、小组和社

区工作，解决复杂疑难专业问题，创新社会工作专业方法。

（２）服务规划能力，善于发现需求和剖析问题，制定有针对性和可操作性且富有成效的服务方案或
项目。

（３）社会政策分析和倡导能力，即能够针对具体社会问题的解决及有关政策的制定提出建设性意见
建议，开展行之有效的政策倡导。

（４）社会工作研究和论文写作能力。即能够开展社会工作理论与实务研究，总结提炼社会工作实务
经验，促进知识创造，形成学术作品。

三、研究方向

根据我校办学特色和优势，顺应粤港澳大湾区经济社会发展对社会工作人才需求，我校社会工作专

业硕士（ＭＳＷ）研究方向为：
１．健康和精神卫生社会工作
２．基层城乡社区治理
３．乡村振兴
四、学习年限

全日制ＭＳＷ学制２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

ＭＳＷ实行学分制。教学方式采用课程讲授、案例研讨和专业实习等多种形式，培养对象必须通过学
校组织的规定课程的考试，成绩合格方能取得该门课程的学分；修满规定的课程学分后方能撰写学位论

文，培养对象除了修读必要的课程学分之外，还须至少从事８００小时的专业实习，非本科非社会工作专业
的专业实习时间另增加２００小时。毕业论文指导实行双导师制，即学校专职教师与学院聘请的行业实践
导师共同指导。
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六、课程设置及考核方式

（一）课程设置

１．研究生课程体系主要由公共必修课程、专业必修课程（含专业核心课程和专业方向课程）、专业选
修课程、其它必修环节课程构成。

２．公共必修课包括《新时代中国特色社会主义理论与实践》《马克思主义与社会科学方法论》２门，分
别由马克思主义学院和外国语学院组织教学。

３．专业必修课包括《社会工作理论》《社会工作研究方法》《高级社会工作实务》《社会政策》《社会工
作伦理》《社会工作项目管理》《社会工作服务案例》分２个学期开设，由公共管理学院组织教学。
４．专业选修课程主要有《健康社会工作》《社会组织管理》《数字社会治理与服务专题》《基层城乡社

区治理》《乡村振兴概论》《老年人社会工作》《家庭治疗与婚姻辅导》《社会工作督导》《公益品牌管理与

传播》《社区工作》等，由公共管理学院组织教学，第１－２学期都可开设选修课。
５．所有课程原则上第２学期开完，如学院认为确有必要，可在第３学期开设个别非学位课程，但须在

开题前结束课程。

（二）考核方式

１．课程考核
课程考核方式分考试和考查两种，期中公共必修课和专业必修课（含专业核心课和专业方向课）为

学位类课程，学位类课程中的《新时代中国特色社会主义理论与实践》《英语》考核方式为考试，其它学位

类课程考核方式为考查。学位类课程经考试或考查合格并达到７０分（含７０分）以上方可获得对应学分；
专业选修课和其它必修环节课程（含社会实践）为非学位类课程，非学位类课程考核方式为考查，成绩达

到６０分（含６０分）以上即可获得对应学分。各门课程具体考核方式见《全日制社会工作专业硕士
（ＭＳＷ）人才培养方案课程设置表》。
２．中期考核
中期考核内容包括政治思想表现、学位课程成绩和所修总学分、社会实践、学术活动环节等。具体参照

《广东财经大学研究生中期考核办法》进行。考核等次为“合格”及以上者，方可进入学位论文工作阶段。

七、必修环节及要求

（一）提前培养要求

按照广东财经大学研究生培养制度文件要求，在招生考试正式录取确认后至报名入学前，必须参加

ＭＳＷ新生提前培养环节的培养活动，完成ＭＳＷ新生提前培养环节所规定的培养学习任务。
（二）社会实践要求

社会实践（专业实习）是社会工作专业硕士（ＭＳＷ）培养对象获得实践经验、提高实践能力的重要环
节。培养对象在完成修读学分要求后，需要至少完成８００小时的专业实习。其中，在第一学年完成修读所需
学分后开展约２００小时的社会工作专业实习，之后申请进入开题报告培养环节；第二学年在硕士学位论文开
题报告获得考核通过后，培养对象主要结合学位论文的选题，到相关政府部门、社会组织或机构开展调研，

完成约６００小时的社会工作专业实习。本科非社会工作专业的研究生另增加专业实习２００小时。
社会实践（专业实习）完成后，培养对象基于社会实践（专业实习）情况需按要求撰写或编写１篇不

少于０．８万字的社会工作相关的案例分析，由指导老师批阅并经ＭＳＷ教育中心审查合格者方获得相应
学分３分。

（三）学术活动要求

社会工作专业硕士（ＭＳＷ）培养对象应参加一定的学术活动，提高专业理论素养，主要包括经典文献
阅读、读书沙龙和参加学术会议及聆听学术讲座等。培养对象在论文开题前，提交一份相关文献阅读报

告（３０００字以上）及学术活动登记卡（参加不少于８次的学校或学院的学术活动），经ＭＳＷ教育中心审查
通过后方获得相应学分１分。

（四）论文开题要求

学位论文撰写前，必须完成开题报告书。开题报告书应包括选题的理论意义、实践意义、国内外现状

分析、研究内容和目标、研究中所要突破的难题、拟采取的研究方法、有何特色与创新之处、已积累的与选
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题有关的参考文献等方面内容。学院举行开题报告论证会对开题报告进行论证。凡未经过开题报告论

证或开题报告论证未通过的硕士生不得撰写学位论文。

（五）论文答辩

论文通过校外“双盲”评审方式并取得合格以上等级后可提交答辩申请，答辩申请被批准后，学院组

织专家组成社会工作硕士专业学位研究生学位论文答辩委员会进行学位论文答辩工作。硕士学位论文

必须经论文答辩委员会三分之二以上（含三分之二）的票数通过，并建议授予硕士学位后，方能提交校学

位评定委员会审批。

八、学分要求

攻读ＭＳＷ学位期间，培养对象需要获得的学位课程总学分最低为３６学分，其中，公共必修课程４学
分、专业必修课２２学分（含专业实习３学分、毕业论文４学分、学术活动１学分），专业选修课１０学分。
培养对象修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 １４

非学位课
专业方向课（选修） ６
专业选修课 ７

必修环节 专业实习、毕业论文、参与学术活动等 ６
总计 ３６

九、学位论文及学位授予

学位论文与学位授予工作严格按学校《学位授予规定》等有关规定执行。

（一）学位论文

（１）论文定位
社会工作专业硕士（ＭＳＷ）学位论文的撰写，旨在培养学生提出问题、分析问题和解决问题的综合能

力。论文应是一篇应用研究型的专业学位论文并具有问题意识，要求培养对象立足于实践，并就实践中

存在的问题或有意义的实践，恰当运用理论框架和分析工具进行系统性分析，并在此基础上提炼具有可

操作性的问题解决方案或相关政策建议、改进管理的措施。

（２）选题要求
学位论文选题要立足宏观或微观社会工作实践议题，聚焦重要社会工作现实问题或实践理论，具有

明显的理论和实践意义；尝试在社会工作问题识别、服务技术、政策实践、研究方法或实践理论方面有所

突破、创新或推进，促进社会工作专业的知识生产，具有一定的创新性和较强的应用价值；符合社会工作

硕士研究生的知识结构和能力水平，具有较强的可行性。

（３）学位论文形式和规范要求
学位论文形式一般包括问题分析研究、实践项目研究、工作案例分析、社会政策研究和实践理论研究

五种类型。论文符合一般学术规范，无政治方向、研究伦理、专业伦理方面的问题。论文内容结构一般包

括标题、摘要、导论、文献回顾、研究设计、研究发现、结论和讨论、实务建议、参考文献、附录等部分。论文

目录层级清晰，准确完整；中外文摘要概括正文主要内容，文字精炼，翻译准确；论文关键词反映论文主

题；行文、图表、引文、注释、参考文献等符合通行学术规范。

（４）学位论文水平要求
学位论文体现社会工作教育和本土实践发展对专业硕士研究生的专业能力要求，论文要结构完整，

逻辑严密，表达清楚，观点准确，资料充分，论证合理，语言规范；体现一定的社会工作实践理论推进或实

践知识生产。学位论文进行全过程管理。学位论文在导师和行业导师的指导下由培养对象独立完成。

（５）论文字数要求
论文总字数不少于 ２５万字（不含封面、摘要、目录、参考文献等字数）。
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（二）学位授予

完成课程学习及社会实践环节，取得规定学分，并通过学位论文盲审和答辩者，经学位授予单位学位

评定委员会审核通过，授予社会工作专业硕士相应学位。

社会工作专业硕士（ＭＳＷ）人才培养方案课程设置表
性质 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考查

专
业
必
修
课

专
业
核
心
课

专
业
方
向
课
︵
选
修
︶

社会工作理论

ＳｏｃｉａｌＷｏｒｋＴｈｅｏｒｙ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

社会政策

ＳｏｃｉａｌＰｏｌｉｃｙ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

公益品牌管理与传播

ＭａｎａｇｅｍｅｎｔａｎｄＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎｏｆ
ＰｕｂｌｉｃＷｅｌｆａｒｅＢｒａｎｄｓ

公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

社会工作研究方法

ＲｅｓｅａｒｃｈＭｅｔｈｏｄｓｉｎＳｏｃｉａｌＷｏｒｋ 公共管理学院 ３ ４８ １ 考查

社会工作高级实务

ＳｏｃｉａｌＷｏｒｋＰｒａｃｔｉｃｅ 公共管理学院 ３ ４８ ２ 考查

社会服务项目管理

ＳｏｃｉａｌＳｅｒｖｉｃｅＰｒｏｊｅｃｔＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 公共管理学院 １ １６ １ 考查

社会工作服务案例

ＳｏｃｉａｌＷｏｒｋＳｅｒｖｉｃｅＣａｓｅ 公共管理学院 １ １６ ２ 考查

健康和精神卫生社会工作

ＨｅａｌｔｈａｎｄＭｅｎｔａｌＨｅａｌｔｈＳｏｃｉａｌＷｏｒｋ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

数字社会治理

ＤｉｇｉｔａｌＳｏｃｉａｌＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

基层城乡社区治理

ＰｒｉｍａｒｙｌｅｖｅｌＧｏｖｅｒｎａｎｃｅｏｆＵｒｂａｎａｎｄ
ＲｕｒａｌＣｏｍｍｕｎｉｔｙ

公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

乡村振兴概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＲｕｒａｌＲｅｖｉｔａｌｉｚａｔｉｏｎ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

农村社会工作

ＲｕｒａｌＳｏｃｉａｌＷｏｒｋ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

专
业
选
修
课

社区工作模式与技巧

ＣｏｍｍｕｎｉｔｙＷｏｒｋＭｏｄｅａｎｄＣｏｍｍｕｎｉｔｙ
ＷｏｒｋＴｅｃｈｎｉｑｕｅｓ

公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

社会组织管理

ＳｏｃｉａｌＯｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

家庭治疗与婚姻辅导

ＦａｍｉｌｙＴｈｅｒａｐｙａｎｄＭａｒｒｉａｇｅＣｏｕｎｓｅｌｉｎｇ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

社会工作督导

ＳｏｃｉａｌＷｏｒｋＳｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ 公共管理学院 １ １６ １ 考查

老年社会工作

ＡｇｅｄＳｏｃｉａｌＷｏｒｋ 公共管理学院 １ １６ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：教育学

专硕类别：国际中文教育

培养单位：人文与传播学院／网络传播学院／出版学院

国际中文教育（０４５３００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

立足粤港澳大湾区，依托学校财经特色和优势，旨在培养政治立场坚定、具有国际视野、多元文化意

识和财经背景，认同国际中文教育职业价值，具备中文作为第二语言教学技能和中华文化对外阐释与传

播能力，能够胜任多种中文教学任务的高层次、国际化、复合型、应用型专门人才。

二、基本要求

（一）基本素质

１．学术道德
有科学严谨的治学态度，恪守学术规范，尊重和保护知识产权，自觉维护良好的学术声誉；严于律己，

诚实守信，自觉维护学术尊严和国家学位研究生教育的严肃性，坚决反对学术不端行为；遵循学术伦理，

坚守学术研究、知识转化的社会责任。

２．专业素养
有扎实的中文作为第二语言教育理论基础和深厚的中华文化素养；有宽广的国际视野和多元文化素

养；有运用中外语言交际能力和跨文化沟通技巧。

有鲜明的问题意识和主动探究精神，主动跟踪中文作为第二语言教育的理论前沿和现实问题，善于

在教学和管理中发现、解决问题，有自主能动专业发展能力和终身学习的基本素养。

有健康的人格；言谈、举止、仪表符合职业标准；有亲和力、感召力、人际沟通能力和团队合作精神；有

复杂条件下驾驭工作的专业素养。

３．职业精神
深刻理解国际中文教育工作的重大意义，热爱教育事业和教师职业，有乐教善教的职业情怀，有高度

的责任感、使命感和光荣感，富于热情、感情和激情，有爱岗敬业、甘于奉献、为人师表、诲人不倦、教书育

人的职业信念；有勇于探索、开拓创新、精益求精的职业精神。

有献身国际中文教育的职业理想，自觉践行师德规范，自觉树立并维护职业信誉。尊重世界各地中

文学习者的文化差异与风俗习惯，尊重和平等对待各国各民族学生。以满足世界中文学习者成长成才和

全面发展的根本需求为己任，调动学习者的主动性、积极性。积极应对挑战，以独特的人格和丰富的学识

魅力感染学习者，成为中华文化的践行者、传播者、教育者。

（二）基本知识

１．基础知识
以职业需求为导向，有以中文作为第二语言教育理论为主，教育学、心理学、语言学、中国语言文学、

外国语言文学、历史学、传播学等多学科交叉融合的基础知识。

２．专业知识
（１）教学基础
第二语言学习基本理论（基本概念、主要理论、基本过程、主要影响等）。

（２）教学方法
语言教学论知识，语言要素教学的基本原理方法，听、说、读、写技能，教学原理方法和现代教育技术
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知识。

（３）教学组织与课堂管理
教学标准、大纲、设计、资源、组织、测试、评估和课堂管理等知识。

（４）中华文化与跨文化交际
提炼展示中华文明的精神标识和文化精髓，核心价值及时代意义，中国国情、世界文化、传播和跨文

化交际知识。

（５）职业道德与专业发展
职业道德与专业发展基本知识，达到国家行业部门规定的从业资质要求。

（三）实践训练

理论应用实际和实践知识的转化能力。通过有指导、计划、步骤的实践，系统掌握国际中文教育技能。

为保证实习实践质量，培养单位要保障实践条件，有足够一手教学案例，足够的实习实践基地。学生

经见习实习，完成从听课、评课、说课、试讲到上岗实习的实践训练。

１．见习
（１）观摩与评课
观摩中文作为第二语言课堂教学，记录课堂观察，课后评课。使学生熟悉中文教学环境和过程，评估

观摩教学的优劣。在真实课堂或通过案例教学完成。

（２）教案设计与说课
通过一手教学案例，就教材某一课或一单元，拟定授课计划，对教学理念、目标、要点、方法、环节、步

骤和评估等进行陈述说明。

（３）模拟教学与试讲
模拟真实课堂，就教学设计进行试讲，组织师生集体讲评。

（４）教材处理与教学资源开发
灵活选择教材，开发教辅资源和多媒体课件，熟练使用教具。

２．实习
参加实习并通过考核是申请学位的必要条件。以中文教师或志愿者身份赴海外或由培养院校安排

国际岗位教学实习，或在培养院校认可前提下自主选择实习单位。学生要在国际岗位完成规定工作量。

实习须与国际中文教育相关。培养院校应与实习单位协商固定指导教师，学生在指导下制订切实的实习

计划，落实到每一堂课或细节。实习应完成教案和日志，结束时向培养单位提交《实习日志》或《实习总

结报告》（不少于５０００字），实习时间不少于４个月，或提供不少于６０个学时听课记录及相关反思（或不
少于３０个学时的授课教案），由实习单位和指导教师出具考评意见，提供教案、录像、课件、教具、教学资
料等。培养单位根据自评、实习单位和指导教师评价进行综合考核。

（四）获本专业学位类别硕士应具备的基本能力

有熟练的中文作为第二语言教学、文化阐释传播和跨文化交际能力，有符合国际中文教师职业需要

的中外语言交际、教育研究和职业发展能力。

１．教学能力
（１）语言分析能力、中外语言对比能力；
（２）课程设置、设计和教案撰写能力及系统规划教学能力；
（３）选择、整理、制作、整合和恰当使用教学资源，运用数字化现代教育技术有效教学能力；
（４）听、说、读、写、译、综合等课型语言要素和功能教学能力；
（５）组织有针对性的课堂活动，实施有效课堂管理的能力；
（６）编制练习、作业、试卷，以ＨＳＫ为基准组织有效的教学测试与评估的能力；
（７）引导学生发展和运用情感策略、学习策略、交际策略、资源策略以及跨文化策略的能力；
（８）中文教学项目的管理、组织和协调能力。
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２．阐释传播能力
（１）熟知中国国情和区域国别文化，展现真实、立体、全面的中国；
（２）明了中华文明核心价值，阐释文化特质；
（３）中华才艺并用于教学实践能力；
（４）文化阐释传播与语言教学有机结合能力；
（５）文化传播活动的组织管理与协调能力。
３．跨文化交际能力
（１）通晓世界文化，自觉比较并应用于教学实践；
（２）有多元文化和跨文化敏感性，能运用跨文化策略技巧解决文化适应问题；
（３）宽广的国际视野和跨文化沟通能力。
４．中外语言交际和组织协调能力
有中外语言交际能力，流利使用至少一门外语进行教学，善于在实践中跨文化沟通协作和发现解决

问题。普通话达到二级甲等及以上水平。

５．教育研究能力和职业发展能力
教育研究、专业学术交流、终身自主专业发展、良好的数字化现代教育技术运用能力。

三、研究方向

国际中文教育

四、学习年限

全日制学制为２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

（一）采用课程学习、实践教学和学位论文相结合的培养方式。

（二）采用以导师指导为主、指导小组集体培养为辅的方式。导师指导实行“双导师制”培养，即校内

导师与校外行业导师共同指导，以校内导师指导为主。

（三）采用团队学习、案例分析、专题讨论、试讲实训等方法，使研究生在学习期间接触到大中小学多

种不同类型的教学案例、管理案例、跨文化案例，借以拓展实践知识、掌握相关技能、提升国外工作与教学

的适应能力。

六、课程设置与考核方式

国际中文教育硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课、专业选修课和其他必修环节构

成。学位类课程包括公共必修课和专业必修课，经考试合格并达到７０分（含７０分）以上可获得学分；其
它课程成绩达到６０分（含６０分）以上可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修３门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《现代汉语
Ⅱ》《古代汉语Ⅰ》《语言学概论》，补修方式是上课。补修课程考核方式由任课教师决定，成绩达到６０分
（含６０分）以上为合格，不记学分。应补修而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）专业实践及要求

专业实践主要通过教学见习和实习的形式完成。

教学见习采用课堂观察与评价、教案设计与说课、教材处理与教学资源开发、文化交流与实践等多种

形式，结合课程学习和课外活动安排并实施。见习考评合格者可获１学分。
教学实习是汉语国际教育硕士专业学位研究生教育重要的组成部分，参加实习并通过实习考核是申

请汉语国际教育硕士专业学位的必要条件。教学实习要求与汉语国际教育密切相关，如汉语教学、文化

传播、教学管理等。鼓励研究生以志愿者身份或通过其他合作项目赴海外实习，在孔子学院、外国中小学

等机构从事中文教学和文化传播工作。志愿者由教育部中外语言交流合作中心或学校选拔派出。研究
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生要提交实习计划，撰写实习总结报告（不少于５０００字），实习时间不少于４个月，由实习单位出具考评
意见；或由研究生提供不少于６０个学时的听课记录及相关反思（或不少于３０个学时的授课教案），由指
导教师出具考评意见。实习考评合格者可获４学分。

（二）国际中文教育学术活动及要求

研究生在学期间应积极参加与国际中文教育相关的各类学术活动，参加或听取不少于８场学术讲
座，每次讲座需撰写听讲心得，由导师批阅后存档。记１学分。鼓励研究生公开在专业学位类别或学院
（系）的学术论坛做实践报告，或参加国际或全国会议作口头报告。

（三）教学调查与分析及要求

研究生在导师指导下结合论文选题的需要，应对国际中文教育相关领域展开调查，中期考核前应完

成不少于８０００字以上的调研分析报告，并纳入中期考核环节。考评合格者计１学分。
（四）中期考核

本专业研究生的中期考核不迟于第三学期完成，中期考核旨在对照培养方案的要求，从德、智、体各

方面对研究生的学业进展情况进行全面检查，并对其后续学业安排提出意见、建议和要求。要求修满各

模块课程（必修环节的国际中文教育学术活动及教学实习除外）共３５学分，并符合预备课程的要求，方可
进行中期考核。中期考核等级为“合格”及以上者，方可进入毕业、学位申请环节。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满４０学分，其中课程学分２３学分（含公共选修课应修６学分），专业实践活动５学
分，学术活动１学分，教学调查与分析１学分。研究生修满学分，完成毕业论文并通过答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ６
专业必修课 １７

非学位课 专业选修课 １０
必修环节 ７
总计 ４０

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文要突出学以致用，体现学生运用国际中文教育及相关学科的理论、知识、方法分析和解决实

际问题的能力，具有创新性和实用价值。

１．选题要求
（１）选题应着眼于行业、专业范围的前沿、热点、重点问题，应具有较强的理论与现实意义、应用价

值，应满足实践性和创新性原则。

（２）选题范围可涉及与国际中文教育相关的汉语本体、二语习得、中文二语教学、华文教育等领域，
注重专业实践性。

（３）选题应体现问题意识，关注国际中文教育实践中的重要问题、现象及发展趋向，从复杂的现象中
发现“真问题”。选题立场正确，研究问题大小适中，忌空泛，且有可行性。

（４）选题应对相关研究、文献资料进行检索、梳理和综述，撰写开题报告，并进行开题论证。专家原
则上应当由学界和业界人士共同组成。

２．学位论文形式和规范要求
（１）学位论文应在导师指导下，由硕士研究生本人独立完成。论文形式可以是专题研究、调研报告、

教学实验报告、典型案例分析，中文作为第二语言教学的语音、词汇、语法、汉字、文化、教材、教法等应用

研究或教学创新设计。

（２）严格遵守学术规范，做到选题与资料规范、引用与注释规范、成果呈现规范、学术批评规范、学术
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评价规范。学位论文文字正确，语言通顺，数据可靠，表述清晰，引述准确，格式严谨，参考文献列举恰当，

图、表、公式、单位等符合规范要求，力避剽窃、抬高、贬低、曲解或淡化他人学术观点。

（３）学位论文的书写格式一般应依次包括下述几部分：中英文标题、中英文摘要及关键词、独立完成
与诚信声明、目录、选题的依据与意义、相关研究的国内外文献综述、正文部分、结论、注释、参考文献、必

要的附录、作者致谢、论文原创声明和授权使用说明。

（４）论文的核心概念界定要严谨、明确，引用的概念来自学科内公认的学术论著。
（５）论文参考文献应与论文的内容相关，应当是真正对论文的写作起到支持作用的文献，原则上，这

些文献要能在论文中得以体现；必须要有适量的外文参考文献。

（６）引文和注释要符合规定的写作要求，引证全面，不断章取义和歪曲引用。
３．学位论文水平要求
（１）学位论文应当在充分掌握本选题相关研究成果及原始材料的基础上，有一定的深度与价值的见

解。论文要能有一定的创新性，或通过科学的论证而获得的新认识或新结论，或分析角度、研究方法能够

对本专业有所启示。

（２）学位论文的基本理论依据或前提可靠，必须以科学、公认的理论或真实、客观的事实为支撑。论
据要充分、前后一致。

（３）学位论文的论证部分是论文的主体与核心，要科学、系统、合理、自洽。
（４）学位论文应能反映出作者对该研究领域的基础理论、专业知识、研究方法有较好的掌握，同时展

示作者具备一定的研究能力与业务技能。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予国际中文教育硕士专业学位。

国际中文教育硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考查

商务英语

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｎｇｌｉｓｈ 外国语学院 ３ ４８ １ 考试

专
业
必
修
课

中文作为第二语言教学

ＴｅａｃｈｉｎｇＣｈｉｎｅｓｅａｓａＳｅｃｏｎｄＬａｎｇｕａｇｅ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

４ ６４ １ 考试

第二语言习得（双语课）

ＳｅｃｏｎｄＬａｎｇｕａｇｅＡｃｑｕｉｓｉｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考试

中华文化与对外传播

ＣｈｉｎｅｓｅＣｕｌｔｕｒｅａｎｄＥｘｔｅｒｎａｌＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

国际中文教学案例

ＣａｓｅＳｔｕｄｉｅｓｏｆＣｌａｓｓｒｏｏｍＣｈｉｎｅｓｅＴｅａｃｈｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查
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性质 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

跨文化交际

ＩｎｔｅｒｃｕｌｔｕｒａｌＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

研究方法与论文写作

ＲｅｓｅａｒｃｈＭｅｔｈｏｄｓａｎｄＴｈｅｓｉｓＷｒｉｔｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

教育学原理

ＰｒｉｎｃｉｐｌｅｓｏｆＥｄｕｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

教学测试与评估（全英授课）

ＴｅａｃｈｉｎｇＴｅｓｔａｎｄＥｖａｌｕａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

１ １６ １ 考查

专
业
选
修
课

第二外国语（日语）

ＳｅｃｏｎｄＦｏｒｅｉｇｎＬａｎｇｕａｇｅ（Ｊａｐａｎｅｓｅ） 外国语学院 ２ ３２ ２ 考试

汉语语言要素教学

ＣｈｉｎｅｓｅＬａｎｇｕａｇｅＥｌｅｍｅｎｔｓｆｏｒＴｅａｃｈｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

商务汉语教学

ＢｕｓｉｎｅｓｓＣｈｉｎｅｓｅＴｅａｃｈｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

汉外语言对比及偏误分析

ＣｈｉｎｅｓｅａｎｄＦｏｒｅｉｇｎｌａｎｇｕａｇｅＣｏｍｐａｒｉｓｏｎ
ａｎｄＥｒｒｏｒＡｎａｌｙｓｉｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

中华文化才艺与展示

ＣｈｉｎｅｓｅＣｕｌｔｕｒｅａｎｄＡｒｔＳｈｏｗ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

１ １６ ２ 考查

粤商文化

ＣａｎｔｏｎｅｓｅＣｕｌｔｕｒｅ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

１ １６ ２ 考查

中国传统文化与当代中国

ＣｈｉｎｅｓｅＴｒａｄｉｔｉｏｎａｌＣｕｌｔｕｒｅａｎｄＣｏｎｔｅｍｐｏｒａｒｙＣｈｉｎａ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

中文教材与教学资源

ＣｈｉｎｅｓｅＴｅｘｔｂｏｏｋｓａｎｄＴｅａｃｈｉｎｇＲｅｓｏｕｒｃｅｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

国外中小学教育与课堂管理

ＰｒｉｍａｒｙａｎｄＳｅｃｏｎｄａｒｙＥｄｕｃａｔｉｏｎａｎｄＣｌａｓｓｒｏｏｍ
ＭａｎａｇｅｍｅｎｔａｔＨｏｍｅａｎｄＡｂｒｏａｄ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

外语教育心理学

ＥｄｕｃａｔｉｏｎａｌＰｓｙｃｈｏｌｏｇｙｏｆＦｏｒｅｉｇｎＬａｎｇｕａｇｅｓ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查

现代教育技术应用

ＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｏｆＭｏｄｅｒｎＥｄｕｃａｔｉｏｎａｌＴｅｃｈｎｏｌｏｇｙ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

融媒体创意与活动策划

ＩｎｔｅｇｒａｔｅｄＭｅｄｉａＣｒｅａｔｉｖｉｔｙａｎｄＰｌａｎｎｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：文学

专硕类别：翻译

培养单位：外国语学院

翻译（０５５１００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

立足粤港澳大湾区社会经济发展的涉外领域，依托校本学科优势，培养政治立场坚定、家国情怀深

挚、国际视野开阔，具备系统的翻译知识、广博的百科知识及经管法等跨学科一般性知识，系统掌握翻译

实践研究方法和科技赋能翻译技术，具有较强的英汉双语能力、翻译能力、跨文化交际能力、翻译技术能

力、百科知识获取能力、实践归纳总结能力、团队协作能力，能服务于商务、财经和法律等多领域翻译及相

关技术工作的较高水平、应用型翻译专业人才。

二、基本要求

（一）基本素质

１．学术道德
具有严谨求实的科学精神，尊重知识产权，尊重他人的研究和实践成果，遵守学术规范，自觉杜绝学

术不端行为。

２．专业素养
具备良好的人文素养、双／多语能力、跨文化交际能力、心理素质、信息技术水平以及较为丰富的百科

知识等。

３．职业精神
恪守职业道德，尊重知识产权；具备较强的沟通意识、技术意识、团队协作精神；能够使用翻译技术提

升翻译效率，遵守时限，保证翻译质量；不断学习，与时俱进。

（二）基本知识

１．基础知识
具有坚实的双语语言和文化知识、系统的翻译知识、广博的百科知识及较好的信息技术知识。

２．专业知识
翻译理论和实践知识：中外翻译史、翻译过程中语言的转换、翻译质量评估等。翻译技术知识：计算机

辅助翻译、机器翻译、人工智能翻译、语料库、术语管理、机器翻译质量评估、视听翻译、本地化、技术写作等。

语言服务相关专业知识：翻译职业基本要求、发展沿革、现状以及未来趋势和影响因素，语言服务产

业的运作机制和行业标准与规范等。

区域国别相关专业知识：翻译活动涉及的国家或区域的人文、地理、政治、经济、历史、社会、外交、军

事等综合知识。

国际传播相关专业知识：国际传播基本知识和翻译技能以及相关传播模式、传播媒介、传播受众、传

播效果等知识。

其他领域知识：翻译活动涉及的相关领域知识，如政治、外交、经济、社会、文化、财经、法律、医学、科

技等；具体行业翻译所需的相关知识。

（三）实践训练

１．实践教学
课程总学分应有不低于７０％来自实践／实训课程，包括以大量翻译技能训练和翻译案例分析为主的
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笔译实践课程。要求学生在学期间至少有１５万字以上的笔译实践。
２．专业实习
专业实习可在校外实习基地或其他实习场所完成。学生应有不少于１０万汉字的笔译实习，形式可

为时政翻译、法律文件翻译、商业宣传材料翻译、文学作品翻译、学术论著翻译、字幕翻译等，并能提供译

作采用单位的实习鉴定书。实习结束后，学生应将实习单位出具的实习鉴定交给学校，作为完成实习的

证明。

３．学术活动
学生应自主或在教师指导下参加各种课外学术活动，包括学术讲座、学术会议、研究小组、论文答辩，

参与课题研究、刊物编辑、学科竞赛等多种形式。学术活动的成效由活动组织单位或指导教师进行评价，

纳入实践训练考核。

（四）基本能力

１．语言能力
应熟练掌握母语和至少一门外国语，娴熟运用双语或多语言进行交际。

２．翻译能力
笔译能力包括双语转换能力、双语文本能力、双语体裁能力、笔译策略、译前准备能力等。口译能力

包括双语口头转换能力、记忆能力、笔记能力、口译策略能力、心理生理调节能力、译前准备能力等。

３．跨文化交际能力
应具备较强的跨文化交际意识，译语／译文能充分传递原文中所负载的文化信息，有效进行中外文化

交流互鉴。

４．翻译技术能力
应具备获取和评价所需信息的能力，会使用翻译协作平台、机器翻译系统、计算机辅助翻译工具、语

料库工具、术语管理工具、质量控制工具、本地化工具等完成翻译工作，提升翻译效率，保证翻译质量。

５．百科知识获取能力
应具备在日常生活和工作中不断批判性吸取知识和扩大知识面的能力，并具备在具体翻译实践中快

速学习和强化相关领域知识的能力。

６．实践归纳总结能力
应具备在翻译实践中积累、应用、提炼翻译策略、方法、技巧的能力。

７．团队协作能力
应具备较强的商务沟通、人力资源管理、质量管理、时间管理、成本管理等方面团队协作能力。

三、研究方向

英语笔译

四、学习年限

全日制学制为２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

（一）采用课堂授课、研讨实训、案例分析等灵活多样的教学方式。课程采用课堂授课、教学研讨、教

学实训、软件翻译训练、项目翻译等方式组织教学。充分利用各类翻译教学软件和教学平台作为教学训

练的重要手段。

（二）课程学习与实习实践相结合，重视实践环节。强调翻译实践能力的培养和翻译案例的分析，要

求学生至少有原文１５万字的笔译实践，鼓励学生参加二级翻译资格证书考试，与相关翻译专门机构合
作，参与大中型翻译项目的实践工作。

（三）实施双导师制和校内外导师联合指导小组制度，以具有指导硕士研究生资格的高职称教师、博

士教师为主成立导师指导小组。特聘外事外联、专门翻译机构、企事业部门具有高级专业技术职务的翻

译人员，或翻译实践经验丰富、翻译成果丰硕的资深人员为指导教师，校内校外教师结合，构建由校内导
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师和行业专家共同参与的“双导师”指导体系，共同承担实践教学和学位论文指导工作。

六、课程设置与考核方式

翻译硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括公共

必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上（含６０
分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

七、必修环节及要求

（一）专业实践要求

重视翻译实践，内容涉及金融、管理、文学、会计、税务、法律等财经或文学相关主题，题材不限，要求

翻译作品必须结合计算机辅助翻译技能，文字规范，翻译内容具有原创性。总共需完成至少原文１５万字
（其中汉译英不少于５万字）的翻译实践，未完成翻译实践的，不予申请硕士学位。

（二）学术活动

研究生在学期间应积极参加各类学术活动，参加或听取不少于８场学术讲座，记１学分。
（三）文献阅读

研究生在导师指导下结合论文选题的需要，应阅读一定数量的中外文献资料，中期考核前写出不少

于５篇读书报告交导师评阅，合格者记１学分。
（四）专业实习

研究生应根据培养计划在相关涉外企业（部门）或专业翻译公司从事不少于１个学期的专业实习。
专业实习由研究生与校外导师根据双向选择方式商定实习单位，时间在第三学期安排。研究生实习前应

撰写实习计划，完成实习后应撰写实习报告（３０００字左右），填写实习鉴定表并出具实践单位的考核评价
结果，交校外导师评阅，合格者计２学分。专业实习不合格者，不予申请硕士学位。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满３８学分，其中课程３３学分，学术活动１学分，文献阅读１学分，翻译实践１
学分，专业实习２学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩
方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 １８

非学位课 专业选修课 １２
必修环节 ５
总计 ３８

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文要突出学以致用，体现学生运用翻译学科及相关学科的理论、知识、方法分析和解决实际问

题的能力，具有创新性和实用价值。

１．学位论文选题、形式和规范要求
本专业学位论文类型推荐采用案例分析报告或调研报告等撰写。

案例分析报告：案例应来源于学生实际参与的翻译实习实践。选题应来源于真实或模拟的翻译实习

实践项目，反映翻译专项任务特征。案例分析报告应有明确的案例和研究问题，采取收集、记录、建库、访

谈等方法，运用专业知识分析、解决问题。论文结构一般应包括：引言、案例描述、案例分析、结语。附录

部分须列出案例的原文与译文（有保密要求的情况除外），原文文本应在１０，０００字以上，可以是一个完整
文本，也可以是一组主题相似的文本。

调研报告：选题应来源于行业，反映行业特点。学生应从自己参与的翻译实习实践中选取调研主题
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和对象，明确调研目的。调研报告应有明确的调研对象和调研目的，可采取查阅资料、实地调查、访谈、调

查问卷、录音录像等方法收集数据，运用专业知识，对数据进行分析和总结。论文结构一般应包括：引言、

调研过程、调研结果与分析、结语。附录部分应提供调查问卷、访谈记录等支撑材料。

２．学位论文水平要求
本专业学位论文需在选题上体现翻译及其他语言服务的专业性和职业性特点，针对翻译实践、翻译

管理、翻译市场与行业、翻译技术与工具使用等方面的具体问题，提出自己的分析总结和解决方案，研究

结果能对翻译实践、翻译行业管理、翻译市场发展、翻译技术应用等有所贡献，具有一定的应用价值。

论文应具有适当的工作量和一定的研究难度。论文应从翻译实践或行业视角探索翻译相关问题，能

够对翻译实践或翻译行业形成新的认识，体现一定的创新性。论文的结论应对所提出的问题给予充分回

答。论文成果应体现学位申请人对翻译实习实践或翻译行业有较为深刻的体会和领悟。

论文一般由封面，中、外文扉页，声明，致谢，中、外文摘要和关键词，目录，正文，参考文献和附录等部

分组成。写作语言为英文，正文字数（不包括参考文献和附录）原则上不少于１０，０００字，要求语言表述正
确、清晰流畅，条理性强，无语法和拼写错误、错别字、标点符号使用不当等问题。翻译实践和翻译案例要

求译文正确、表达顺畅，无误译、错译、漏译现象。论文结构完整，图表清晰，格式排版、引用标注和参考文

献等符合学术规范。

３．学位论文评审要求
学位论文采取匿名评审制。原则上，翻译硕士专业学位论文首先应由学位点邀请２名专家评阅（校

内盲审）。通过后，各培养单位进行校际盲审，送审对象须是学界和业界具有翻译专业背景的导师。学位

点有责任向研究生院（处）推荐校外专业导师名单。论文答辩委员会应由至少３名具有专业资质的资深
教师和行业专家组成，其中至少１名来自校外相关行业（企业）。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予翻译硕士专业学位。

翻译硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １／２ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ １／２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ４１０１００１ 中国语言文化

ＣｈｉｎｅｓｅＬａｎｇｕａｇｅａｎｄＣｕｌｔｕｒｅ 外国语学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ４１０１００２ 翻译概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ４１０１００３ 笔译理论与技巧

ＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ 外国语学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ４１０１００４ 计算机辅助翻译

ＣｏｍｐｕｔｅｒａｓｓｉｓｔｅｄＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ４１０１００５ 应用翻译

ＡｐｐｌｉｅｄＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ４１０１００６ 财经翻译

ＦｉｎａｎｃｉａｌＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

Ｚ４１０２０１０ 法律翻译

ＬｅｇａｌＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ４１０１００８ 文学翻译

ＬｉｔｅｒａｒｙＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ４１０１００９
翻译研究方法与写作

ＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎＲｅｓｅａｒｃｈＭｅｔｈｏｄｓａｎｄ
ＴｈｅｓｉｓＷｒｉｔｉｎｇ

外国语学院 ２ ３２ ２ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ４１０２００１ 第二外国语（日语）

ＳｅｃｏｎｄＦｏｒｅｉｇｎＬａｎｇｕａｇｅ（Ｊａｐａｎｅｓｅ） 外国语学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ４１０２００２ 第二外国语（法语）

ＳｅｃｏｎｄＦｏｒｅｉｇｎＬａｎｇｕａｇｅｓ（Ｆｒｅｎｃｈ） 外国语学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ４１０２００３ 商务翻译

ＢｕｓｉｎｅｓｓＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ４１０２００４ 认知－语用翻译
ＣｏｇｎｉｔｉｖｅＰｒａｇｍａｔｉｃＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ４１０２００５
中西翻译简史

ＡＢｒｉｅｆＨｉｓｔｏｒｙｏｆＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎｉｎＣｈｉｎａ
ａｎｄｔｈｅＷｅｓｔ

外国语学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ４１０２０１３ 翻译与文化

ＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎａｎｄＣｕｌｔｕｒｅ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ４１０２０１４ 语料库翻译技术

ＣｏｒｐｕｓＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ４１０２０１５ 译后编辑

Ｐｏｓｔｅｄｉｔｉｎｇ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ４１０２００７ 口译理论与技巧

ＩｎｔｅｒｐｒｅｔａｔｉｏｎＴｈｅｏｒｉｅｓａｎｄＳｋｉｌｌｓ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考试

Ｚ４１０２００８ 传媒翻译

ＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎｆｏｒｔｈｅＭｅｄｉａ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ４１０２００９ 中国典籍英译

ＥｎｇｌｉｓｈＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎｏｆＣｈｉｎｅｓｅＣｌａｓｓｉｃｓ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ４１０１００７ 翻译批评与赏析

ＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎＣｒｉｔｉｃｉｓｍａｎｄＡｐｐｒｅｃｉａｔｉｏｎ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ４１０２０１１ 笔译工作坊

ＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎＷｏｒｋｓｈｏｐ 外国语学院 ２ ３２ ３ 考查

Ｚ４１０２０１２ 语篇与翻译

ＤｉｓｃｏｕｒｓｅａｎｄＴｒａｎｓｌａｔｉｏｎＳｔｕｄｉｅｓ 外国语学院 ２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：文学

专硕类别：新闻与传播

培养单位：人文与传播学院／网络传播学院／出版学院

新闻与传播（０５５２００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

立足粤港澳大湾区，依托学校财经特色和优势，培养德才兼备，具有良好的政治思想素质和职业道德

素养，熟练掌握系统的新闻与传播领域专业知识和技能，具有较宽的知识面，能够综合运用多学科专业知

识解决新闻传播工作中的实际问题，适应新时代中国式现代化建设特别是传媒业深度融合发展需要，既

能胜任各类传媒机构新闻传播业务和媒介经营等专业工作，也能胜任政府部门以及其他企事业单位有关

内容编辑、公关广告、活动策划等相关工作的创新型、应用型、复合型人才。

二、基本要求

新闻与传播硕士专业学位人才应当具有从事新闻传播事业应有的政治素质、人文情怀、道德品质、团

队协作意识；具备优秀的批判思维和良好的文化修养、心理素质；熟练掌握并运用新闻与传播的基本理论

知识，重点掌握相关学科的专业知识，有一定的跨学科发展能力；具备优秀的新闻传播的判断力、实践力

与管理能力，具备参与行业产业转型升级和可持续创新发展的能力；熟谙新闻传播的基本政策、坚守基本

的专业伦理。主要包括以下诸项要求：

（一）基本素质

１．政治素质
坚持习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立马克思主义新闻观，坚守社会主义核心

价值观和新闻职业道德，担当社会主义新闻职业的责任和使命。

深入践行“脚力、眼力、脑力、笔力”，坚持以人民为中心的根本立场、始终把社会效益放在第一位。

新闻传播实践要有为人民服务的奉献精神，把笔端和镜头多聚焦人民群众，多报道和传播人民群众的奋

斗故事和火热生活，唱响主旋律，壮大正能量，做大做强主流思想舆论。

２．专业素养
心系“国之大者”，将国家情怀和专业理想结合，培养“四向四做”新闻工作者，增强“四力”，加强媒体

深度融合时代专业能力培养。

具有开阔的专业视野，掌握新闻与传播专业的基本理论与基本方法，具有扎实的专业基础理论知识，

能正确运用专业工具和方法，具备胜任新闻与传播职业的专业技能。

具有独立思考能力，具备良好的思维能力和逻辑分析能力，能系统、全面思考问题并结合实际合理解

决问题。

具备一定的人文精神和科学素养，能够准确理解中国式现代化进程的内涵；具备较强的职业敏感性，

能及时、准确运用新闻与传播学专业理论知识对新发生的现象、事件、问题作出合理、有说服力的解释。

具备必要的组织管理能力和团队协作精神，具备应对、妥善处理多种突发危机事件的能力。

３．职业道德和职业精神
坚持新闻真实性和客观报道的基本原则。从事新闻传播实践活动必须实地采访、现场观察，对新闻

事实反复求证、多方核实，善于运用马克思主义认识论的立场、观点、方法，深入调查研究，把握全局全貌，

洞察规律本质，确保新闻报道全面客观公正。

坚持守正创新的实践要求，保持思想的敏锐度和开放度，遵循新闻传播规律和新兴媒体发展规律，顺

应全媒体发展要求，体现时代性、把握规律性、富于创造性。
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４．学术道德
遵守学术道德。讲求学术诚信，养成学术道德的自觉性；严禁学术造假和学术不端行为；对学术腐败

保持“零容忍”态度；合理使用和引用他人成果，禁止提供虚假学术信息，禁止剽窃、抄袭、侵占、篡改他人

学术成果；尊重他人隐私权和名誉权，在学术研究中不诽谤或侮辱他人。

遵循学术规范。严格恪守各种学术研究准则，注意科学研究的严肃性，做到引证规范、标注合适；对

自己的研究成果以及借鉴他人的研究成果做出明确而又准确的表述；鼓励学术创新，维护学术自由。

遵纪守法。不做违法违纪之事，要有底线思维；勇于制止他人违法违纪行为。

敬畏真理，热爱学术。树立追求学术的理想；勇于探索真理，敢于追究事实的本质和真相；正确对待

研究成果的学术荣誉；勇于承担学术责任和学术义务。

（二）基本知识

１．基础知识
具有开阔的专业视野，具备较为系统的知识体系。掌握文学、哲学、法学、政治学、社会学、心理学、历

史学、经济学、管理学、计算机科学等相关学科的基础理论知识，具备一定的自然科学常识。掌握与信息

传播相关的各类学科知识，具有较为丰富的中国国情、社会文化、行业、政策方面的知识。

２．专业知识
（１）学科专业知识。牢固掌握新闻理论、新闻传播史论、传播学理论、公共关系理论、视听传播理论、

广告理论、数字传播理论等方面的理论知识；熟悉新闻传播法律法规和政策要求；熟练掌握采、写、编、评、

摄及广告设计、公关策划与执行等实务知识与技术。

（２）研究分析方法。能够掌握常规质化分析的方法，以及调查统计、数据分析等量化分析方法。
（３）专业领域知识。能较为全面、系统掌握法律、财经、大数据，或相关专业领域知识，有助于提升所

涉及行业领域的专业素养和能力。

（４）管理沟通知识。熟练掌握媒介经营与管理、沟通表达、公众礼仪等相关知识与技能。
（５）新闻传播法律法规和政策知识。能够较好地掌握新闻传播实践领域相关法律法规和政策要求。
（三）实践训练

１．全媒体新闻生产实务训练，开展面向全媒体的新闻内容生产，包括掌握消息、评论、通讯、专题和融
媒体新闻（或融合新闻）等的采、写、编、评、摄专题等的实践业务；掌握新闻稿件的一次采集、多元生成、

多端发布，熟悉产制融合报道；掌握视听产品的设计与制作；掌握重大主题报道、国际传播、典型报道、舆

论监督报道的策划与组织；掌握数据挖掘、数据新闻与可视化制作，善于开展内容丰富、技术先进、形式新

颖的应用创新。通过这些实践，使学生拥有应对媒体深度融合的创新意识、产制能力和报道技巧。

２．媒介传播与推广实务训练，开展新媒体环境下的运营实践，包括资本运营、品牌运营、战略运营、产
品运营及精准营销等，参加市场调研、数据分析、营销决策、媒介推广、广告宣传、公关执行、渠道拓展等实

践训练，使学生掌握用户调研能力、运营策划能力和传播推广能力。

３．媒介经营与管理实践训练，开展面向新媒体的战略决策、企业经营与管理、团队领导能力等方面的
实践训练，使学生理解和把握相关行业政策、掌握媒介经营管理的规律与方法，具备应对媒介市场和驾驭

媒介市场的综合能力与素质。

（四）基本能力

１．知识获取能力。具备宽阔的专业视野，具有跨学科、跨界学习能力，熟悉新闻与传播专业国内外的
发展动态及研究热点，具备熟练使用多种文献检索工具查索资料与选题查新的能力；能够熟练阅读国外新

闻与传播专业的外文期刊及相关文献；具备设计、构建自己知识框架与学习方案的能力，能够使用数字媒

体、电子信息资源及其他便捷渠道开展自我学习与“充电”的能力；具备知识识别、判断及个人知识管理的能

力；掌握有效学习方法，开展跨学科的知识和理论学习，能整合多源异构的知识资源并形成自身知识结构。

２．研究分析能力。具有良好的问题意识，具备发现问题、提出假设的能力，能够敏锐发现新闻传播实
践中有价值的热点问题及研究选题，具备从问题中提炼研究命题的能力；具有良好的专业研究能力，能在既

有的研究基础上提出有新意的研究选题；具有良好的专业文献分析能力、严谨的逻辑思考与系统分析能力，

２７



能够合理地选择研究方法、设计研究思路；通过科学、有效的方法对研究问题进行论证，合理地证明或证伪

某个观点，论证方法符合逻辑和专业规范；能够提出具有可行性、并有理论支撑的对策建议，并有所创新。

３．专业实践能力。具备良好的新闻传播专业实践能力，能够运用图片、文字、音频、视频等多种媒介
形式和表现方式表达事实、观点和呈现创意的能力；既有宽口径的符合专业实践能力，同时能在某些领域

或某些方面拥有较好的专业特长；掌握数字化专业实践的经验，具备一定的跨媒介叙事能力和数据分析、

表达、呈现能力；对新闻舆论有良好的专业判断、分析以及实践能力；与新闻传播业界有良好的互动沟通

能力，且能从实践中发现问题、分析问题、解决问题；能够较为熟练使用一种外语进行业务交流；具备一定

的组织协调能力，能够带领一个团队高效地从事新闻传播活动，能够有效地整合、协调各种资源服务于新

闻传播活动。

三、研究方向

１．融媒体传播
２．财经新闻
３．媒介经营管理
四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

（一）采用课程学习、实践教学和学位论文相结合的培养方式。

（二）培养实行双导师制，校内导师和业界导师联合指导和培养。

（三）提倡研讨为主的教学方式，将研究生集体研讨、案例分析与教师的课堂讲授有机结合起来，促

进研究生的自主性学习和研究性学习，增强对研究生创新能力的培养。为充分发挥课程学习在强化硕士

生研究训练方面的作用，提倡以撰写读书报告、实验报告、调查报告等形式加强过程考核，以课程论文等

形式进行期末考核。聘请国内外专家及新闻与传播的业界知名人士授课。

（四）课程设置体现厚基础理论、重实际应用、博前沿知识，着重突出专业实践类课程。实践教学是培养

中的重要环节，鼓励学生到新闻媒体和企事业等单位实习，可采用集中实践与分段实践相结合的方式。学

位论文选题应贯彻理论联系实际的原则，论文内容应着眼实际问题、面向行业应用、具有实际应用价值。

六、课程设置与考核方式

新闻与传播硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包

括公共必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上
（含６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修３门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《新闻写作》
《新闻编辑》《新闻评论》，补修方式是上课。补修课程考核方式由任课教师决定，成绩达到６０分及以上
为合格，不记学分。应补修而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）专业实践（４学分）
采用多种途径和方式加强学生的专业理论与专业实践能力的培养。培养内容主要表现为：

１．对各类新闻与传播现象均能够自觉地运用专业理论知识来发现问题，分析问题和解决问题；
２．熟练地运用新闻与传播理论知识完成传播过程中的各项实务运作；
３．对新闻与传播实务方面的相关问题具有独立分析经验。
以上内容融入各门课程之中，可通过课程教学、实践、专题讲座与研究等形式来培养，并注重相关技

能的综合应用。

在学期间必须保证不少于半年的专业实习，可采用集中实习与分段实习相结合的方式到各类媒体及

相关机构等单位实习。研究生须在第１学期初确定论文导师，在导师指导下制定并提交实践计划；专业
实习一般应安排在第４、５学期期间，并按预先计划的方案逐步完成，每个专业实习环节完成后，研究生须
做自我鉴定，并由指导该环节的指导人（可以是校内外导师、也可以是实习部门的专家）作出评定；专业
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实习完成后，研究生需撰写实习总结报告。实习期间研究生一般应结合专业实践确定学位论文的选题。

实习表现、实习总结报告经导师组成的评定小组评审通过后，研究生可获得相应的学分，方可获准申请进

行学位论文答辩。

（二）案例开发作品或调研分析报告（１学分）
本专业学位中期考核前应完成不少于８０００字以上的案例开发作品或调研分析报告，并纳入中期考

核环节。

（三）学术科技竞赛与文献阅读（１学分）
参加学科类竞赛以第一作者获得１项省部级以上奖励，或以第一作者（或导师第一，研究生第二）公

开发表１篇学术论文，或撰写３篇以上读书报告。
八、学分要求

毕业要求总学分应修满３８学分，其中课程３２学分，必修环节６学分。研究生修满学分，完成必修环
节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 １６

非学位课 专业选修课 １３
必修环节 ６
总计 ３８

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

新闻与传播硕士专业学位论文作为本专业学位研究生培养工作的重要组成部分，旨在通过论文的撰

写，培养该专业研究生综合运用新闻传播专业及相关专业的理论、知识、方法，训练独立调查、研究、撰述、

制作以及设计的能力，培养研究生的创新精神和实践意识。

１．选题要求
（１）选题应着眼于行业、专业范围的前沿、热点、重点问题，应具有较强的理论与现实意义、应用价

值，应满足创新性、科学性和可证伪性的原则。

（２）选题范围可涉及新闻实务、广播电视、网络新媒体、广告、传媒经营管理、文化产业、国际传播、新
闻伦理与法规等领域，注重专业性。

（３）选题应体现问题意识，关注新闻传播实践中的重要问题、现象及发展趋向，从复杂的现象中发现
“真问题”。选题立场正确，研究问题大小适中，忌空泛，且有可行性。

（４）选题应当进行查新，对相关研究、文献资料进行检索、梳理和综述，撰写开题报告，并进行专家论
证。专家原则上应当由学界和业界人士共同组成。

２．学位论文形式和规范要求
（１）学位论文应在导师指导下，由硕士研究生本人独立完成。可选择专题研究、调研报告、案例分

析、专业作品创作、论文形式。

（２）严格遵守学术规范，做到选题与资料规范、引用与注释规范、成果呈现规范、学术批评规范、学术
评价规范。学位论文文字正确，语言通顺，数据可靠，表述清晰，引述准确，格式严谨，参考文献列举恰当，

图、表、公式、单位等符合规范要求，力避剽窃、抬高、贬低、曲解或淡化他人学术观点。

（３）学位论文的书写格式一般应依次包括下述几部分：中英文标题、中英文摘要及关键词、独立完成
与诚信声明、目录、选题的依据与意义、相关研究的国内外文献综述、正文部分、结论、注释、参考文献、必

要的附录（数学证明、原始数据、发表论文等）、作者致谢、论文原创声明和授权使用说明。

（４）论文的核心概念界定要严谨、明确，引用的概念只能来自学科内公认的学术论著；不能把普通字
典、词典的解释作为学术研究的论据。
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（５）论文参考文献应与论文的内容相关，应当是真正对论文的写作起到支持作用的文献，原则上，这
些文献要能在论文中得以体现；必须要有适量的外文参考文献（一般至少三分之一）。

（６）引文和注释要符合规定的写作要求，引证全面，不断章取义和歪曲引用。
３．学位论文水平要求
（１）学位论文应当在充分掌握本选题相关研究成果及原始材料的基础上，有一定的深度与价值的见

解。论文要能有一定的创新性，或通过科学的论证而获得的新认识或新结论，或分析角度、研究方法能够

对本专业有所启示。

（２）学位论文的基本理论依据或前提可靠，必须以科学、公认的理论或真实、客观的事实为支撑。论
据要充分、前后一致，不能无论据地主观得出结论或不证自明，不能把随笔杂感、经验总结、工作报告作为

学术理论，不能把文艺作品作为论据来证明或证伪真实社会中的传播现象。

（３）学位论文的论证部分是论文的主体与核心，要科学、系统、合理、自洽，不能只叙述问题或情况而没
有核心观点或论证；不能把教材章节、领导报告、宣传文章、工作总结、新闻通讯等作为论文核心主体内容。

（４）学位论文应能反映出作者对该研究领域的基础理论、专业知识、研究方法有较好的掌握，同时展
示作者具备一定的研究能力与业务技能。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予新闻与传播硕士专业学位。

新闻与传播硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践
ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义
学院

２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论
ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ

马克思主义
学院

１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ３７０１００１
新闻传播学理论基础

ＡｃａｄｅｍｉｃＦｏｕｎｄａｔｉｏｎｏｆＪｏｕｒｎａｌｉｓｍ
ａｎｄＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０１００２
新闻传播学研究方法

ＲｅｓｅａｒｃｈＭｅｔｈｏｄｓｏｆＪｏｕｒｎａｌｉｓｍ
ａｎｄＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

３ ４８ １ 考查

Ｚ３７０１００７
新闻传播政策、法律与伦理

Ｐｏｌｉｃｙ，ＬａｗａｎｄＥｔｈｉｃｓｏｆＪｏｕｒｎａｌｉｓｍ
ａｎｄＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０１００９ 新媒体研究与应用
ＳｔｕｄｙａｎｄＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｏｎＮｅｗＭｅｄｉａ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０１００５ 媒介经营与管理
ＭｅｄｉａＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０１００７ 论文写作与学术规范
ＴｈｅｓｉｓＷｒｉｔｉｎｇａｎｄＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

１ １６ １ 考查

Ｚ３７０３０１８ 英语Ⅰ
ＥｎｇｌｉｓｈⅠ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０３０１９ 英语Ⅱ
ＥｎｇｌｉｓｈⅡ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
选
修
课

Ｚ３７０２０３４
新闻传播实务前沿专题
ＦｒｏｎｔｉｅｒｓｏｆＪｏｕｒｎａｌｉｓｍａｎｄ
ＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎＰｒａｃｔｉｃｅ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０１００６ 马克思主义新闻观
ＭａｒｘｉｓｔＶｉｅｗｏｆＪｏｕｒｎａｌｉｓｍ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０３５ 数据挖掘、分析与应用
ＤａｔａＭｉｎｉｎｇ，ＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３７０２０３６ 视听传播
ＡｕｄｉｏｖｉｓｕａｌＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３７０２０３７ 财经新闻
ＦｉｎａｎｃｉａｌＮｅｗｓＲｅｐｏｒｔ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０３８ 新闻传播史
ＨｉｓｔｏｒｙｏｆＪｏｕｒｎａｌｉｓｍａｎｄＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０３９ 品牌战略与传播
ＢｒａｎｄＳｔｒａｔｅｇｙａｎｄＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０４０ 新媒体与社会
ＮｅｗＭｅｄｉａａｎｄＳｏｃｉｅｔｙ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０４１
新闻传播学经典导读

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｏｆＪｏｕｒｎａｌｉｓｍ＆
ＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎＣｌａｓｓｉｃｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０４２
影视文化传播

ＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎＣｕｌｔｕｒａｌ
Ｄｉｓｓｅｍｉｎａｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３７０２０４３ 媒介文化
ＭｅｄｉａＣｕｌｔｕｒｅ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０４４ 新媒体文化与产业
ＮｅｗｍｅｄｉａＣｕｌｔｕｒｅａｎｄＩｎｄｕｓｔｒｙ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３７０２０４５ 网络用户行为分析
ＩｎｔｅｒｎｅｔＵｓｅｒＢｅｈａｖｉｏｒＡｎａｌｙｓｉｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３７０２０４６ 新媒体运营与管理
ＮｅｗＭｅｄｉａＯｐｅｒａｔｉｏｎａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３７０２０４７ 网络舆情分析
ＯｎｌｉｎｅＰｕｂｌｉｃＯｐｉｎｉｏｎＡｎａｌｙｓｉｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３７０２０４８ 网络传播与治理
ＮｅｔｗｏｒｋＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎａｎｄＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：文学

专硕类别：出版

培养单位：人文与传播学院／网络传播学院／出版学院

出版（０５５３００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

立足粤港澳大湾区，充分发挥粤港澳大湾区优势，依托学校财经学科特色和优势，培养德智体美劳全

面发展，具备良好的政治思想素质和职业道德素养，掌握出版专业知识和技能，具有较宽的知识面，较好

地掌握一门外语，能够综合运用所学知识解决出版业实际问题，适应新时代中国式现代化建设特别是出

版业、传媒业深度融合发展需要，既能胜任各类出版机构、传媒机构编辑、传播、媒介经营等专业工作，也

能胜任政府部门以及其他企事业单位内容编辑、公关广告、活动策划等相关工作的创新型、应用型、复合

型人才。

二、基本要求

应具有从事编辑出版事业应有的政治素质、人文情怀、道德品质、团队协作意识；具备良好的文化修

养、心理素质；熟练掌握并运用出版、传播的基本理论知识，重点掌握相关学科的专业知识，有一定的跨学

科发展能力；具备优秀的出版与传播的判断力、实践力与管理能力，具备参与行业产业转型升级和可持续

创新发展的能力；熟谙出版、传播的基本政策，坚守基本的专业伦理。主要包括以下诸项要求：

（一）基本素质

１．政治素质
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立马克思主义新闻观，坚守社会主义核心价

值观和出版、传播职业道德，担当社会主义出版事业的责任和使命。

坚持以人民为中心的根本立场，始终把社会效益放在第一位。出版实践要有为人民服务的奉献精

神，要唱响主旋律，传播正能量，做大、做强中国出版。

２．专业素养
心系“国之大者”，将国家情怀和专业理想结合，具备面向中国、面向世界传承优秀传统文化、传播优

秀时代文化的专业能力。

具有开阔的专业视野，掌握出版专业的基本理论与基本方法，具有扎实的专业基础理论知识，能正确

运用专业工具和方法，具备胜任出版、传播职业的专业技能。

具有独立思考能力，具备良好的思维能力和逻辑分析能力，能系统、全面思考问题并结合实际合理解

决问题。

具备一定的人文精神和科学素养，能够准确理解中国式现代化进程的内涵；具备较强的职业敏感性，

能及时、高效运用出版专业理论组织知识生产、文化传播，把优秀文化及时汇聚、传播给广大民众。

具备必要的组织管理能力和团队协作精神，具备应对、妥善处理多种突发危机事件的能力。

３．职业道德和职业精神
善于运用马克思主义认识论的立场、观点、方法，深入调查研究，把握全局全貌，洞察规律本质，确保

出版与传播高质、高效。

坚持守正创新的实践要求，保持思想的敏锐度和开放度，遵循出版规律和新兴媒体发展规律，顺应全

媒体发展要求，把出版和邻近文化产业结合起来，融合发展，创新发展。
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４．学术道德
遵守学术道德。讲求学术诚信，养成学术道德的自觉性；严禁学术造假和学术不端行为；对学术腐败

保持“零容忍”态度；合理使用和引用他人成果，禁止提供虚假学术信息，禁止剽窃、抄袭、侵占、篡改他人

学术成果；尊重他人隐私权和名誉权。

遵循学术规范。严格恪守各种学术研究准则，注意科学研究的严肃性，做到引证规范、标注合适；对

自己的研究成果以及借鉴他人的研究成果做出明确而又准确的表述；鼓励学术创新，维护学术自由。

遵纪守法。不做违法违纪之事，要有底线思维；勇于制止他人违法违纪行为。

敬畏真理，热爱学术。树立追求学术的理想；勇于探索真理，敢于追究事实的本质和真相；正确对待

研究成果的学术荣誉；勇于承担学术责任和学术义务。

（二）基本知识

１．基础知识
具有开阔的专业视野，具备较为系统的知识体系。掌握文学、哲学、法学、政治学、社会学、心理学、历

史学、经济学、管理学、计算机科学等相关学科的基础理论知识，具备一定的自然科学常识。掌握与信息

传播相关的各类学科知识，具有较为丰富的中国国情、社会文化、行业政策方面的知识。

２．专业知识
（１）学科专业知识。牢固掌握出版、广告、出版传播史、传播学、公共关系、视听传播、数字传播等方

面的理论知识；熟悉编辑出版、新闻传播法律法规和政策要求；熟练掌握编、印、发、传、评、摄及广告设计、

公关策划与执行等实务知识与技术。

（２）研究分析方法。能够掌握常规质性分析的方法，以及调查统计、数据分析等量化分析方法。
（３）专业领域知识。能有针对性地掌握教育、文学、财经、法律、大数据和相关专业领域知识，有助于

提升所涉及行业领域的专业素养和能力。

（４）管理沟通知识。熟练掌握媒介经营与管理、沟通表达、公众礼仪等相关知识与技能。
（５）出版法律法规和政策知识。能够较好地掌握出版实践领域相关法律法规和政策要求。
（三）实践训练

１．全媒体出版实务训练，开展面向全媒体出版，包括掌握纸质出版、数字出版、延伸拓展等方面的编、
印、发、传、评、摄专题等的实践业务；掌握出版内容多形式、多形态、多渠道呈现与传播的规律，熟悉产业

融合；掌握文字、图像、视听产品的设计与制作；掌握重大主题出版、国际传播、舆论监督的策划与组织；善

于开展内容丰富、技术先进、形式新颖的应用创新。通过这些实践，使学生拥有应对媒体深度融合的创新

意识、创新能力和出版传播技巧。

２．媒介传播与推广实务训练，开展新媒体环境下的运营实践，包括资本运营、品牌运营、战略运营、产
品运营、精准营销等，参加市场调研、数据分析、营销决策、媒介推广、广告宣传、公关执行、渠道拓展等实

践训练，使学生掌握用户调研能力、运营策划能力和传播推广能力。

３．媒介经营与管理实践训练，开展面向新媒体的战略决策、企业经营与管理、团队领导能力等方面的
实践训练，使学生理解和把握相关行业政策、掌握媒介经营管理的规律与方法，具备应对媒介市场和驾驭

媒介市场的综合能力与素质。

（四）基本能力

１．知识获取能力。具备宽阔的专业视野，具有跨学科、跨界学习能力，熟悉出版专业国内外的发展动
态及研究热点，具备熟练使用多种文献检索工具查索资料与选题查新的能力；能够熟练阅读国外出版专

业的外文期刊及相关文献；具备设计、构建自己知识框架与学习方案的能力，能够使用数字媒体、电子信

息资源及其他便捷渠道开展自我学习与提升的能力；具备知识识别、判断及个人知识管理的能力；掌握有

效学习方法，开展跨学科的知识和理论学习，能整合多源异构的知识资源并形成自身知识结构。

２．研究分析能力。具有良好的问题意识，具备发现问题、提出假设的能力，能够敏锐发现出版实践中
有价值的热点问题及研究选题，具备从问题中提炼研究命题的能力；具有良好的专业研究能力，能在既有
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的研究基础上提出有新意的研究选题；具有良好的专业文献分析能力、严谨的逻辑思考与系统分析能力，

能够合理地选择研究方法、设计研究思路；通过科学、有效的方法对研究问题进行论证，合理地证明或证伪

某个观点，论证方法符合逻辑和专业规范；能够提出具有可行性并有理论支撑的对策建议，并有所创新。

３．专业实践能力。具备良好的出版专业实践能力，能够运用图片、文字、音频、视频等多种媒介形式
和表现方式表达事实、观点和呈现创意的能力；既有宽口径的专业实践能力，同时能在某些领域或某些方

面拥有较好的专业特长；能从实践中发现问题、分析问题、解决问题；能够较为熟练地使用一种外语进行

业务交流；具备一定的组织协调能力，能够带领一个团队高效从事出版传播活动。

三、研究方向

１．编辑出版
２．出版产业经营与管理
３．数字出版与媒体融合
四、学习年限

全日制学制为２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

１．实行全日制集中在校学习方式。
２．实行校内导师＋校外导师（行业导师）双导师制，校内导师在第一学期开学一个月内通过互选产

生，校外导师最晚于开题前配齐。校内导师主要负责研究生的专业学习指导和思想政治教育；校外导师

主要参与学生项目研究、论文撰写、实习锻炼等多个环节的指导工作。

３．课程学习与出版实践紧密结合，学生在导师的指导下参加出版实践，加强实践能力的培养。
４．充分发挥产学研联合培养研究生基地对研究生的培养作用。
六、课程设置与考核方式

出版硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括公共

必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上（含６０
分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修３门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《新媒体编
辑》《数字媒体技术》《数字出版技术》，补修方式是上课。补修课程考核方式由任课教师决定，成绩达到

６０分及以上为合格，不记学分。应补修而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。
七、必修环节及要求

（一）实践创新环节

实践时长：不少于６个月。
实践方式：集中实践与分段实践相结合。

实践目标：培养实践与创新能力。

实践要求：由导师组织，出版机构指导，从事编辑出版（不限媒体类型）、出版产业经营与管理、数字

出版与媒体融合等领域的观摩与实践。

考核方式：不少于８０００字的案例分析作品或调研分析报告。
实践学分：４学分。
（二）学术科技竞赛与文献阅读环节

研究生应参加学术科研竞赛不少于１次，参加学术讲座不少于４次，阅读学术文献不少于８本，并撰
写学术科技竞赛与文献阅读总结报告５０００字以上。

（三）专业实习环节

研究生应在本学位点合作的实践教学基地或者其他单位参加专业实习，提高专业能力和职业素养，

为未来的职业生涯做好准备。实习结束后，应完成不少于３０００字的实习报告，报告应包括实习目的、实
习方式、实习内容、实习过程、实习体会（含建议）等。
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八、学分要求

毕业要求总学分应修满３９学分，其中课程３３学分，专业实践４学分，学术科技竞赛与文献阅读１学
分，实习环节１学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩，方
可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２２

非学位课 专业选修课 ８

必修环节

实践创新 ４
学术科技竞赛与文献阅读 １

专业实习 １
总计 ３９

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文要突出学以致用，体现学生运用出版学科及相关学科的理论、知识、方法分析和解决实际问

题的能力，具有创新性和实用价值。

１．规范性要求
出版专业硕士学位论文必须是一篇系统、完整和规范的学术论文。硕士生应在导师的指导下独立完

成学位论文，不得抄袭和剽窃他人成果。学位论文的选题必须具有一定的理论意义和现实意义。学位论

文的研究主题明确，结构合理，层次分明，资料翔实、充分、可靠，研究方法规范，分析和论证逻辑严谨，文

字流畅，格式规范，结论不仅应具有一定的可靠性和稳定性，还应具有一定的理论价值或应用价值。

硕士学位论文一般主要由封面、独创性声明及版权授权书、中文摘要及关键词、英文摘要及关键词、

目录、插图和附表清单、引言、正文、参考文献、致谢、附录等部分组成并按先后顺序排列。

硕士学位论文的格式必须规范化和标准化。标题应简明扼要、重点突出，各类标题层级分明；正文必

须文字表达流畅，避免使用文学性质的或带感情色彩的非学术性词语，排版整齐规范；图表标准；参考文

献齐全并按标准编排；论文中如出现非通用性的新名词、新术语、新概念，应作相应解释。

２．质量要求
选题有一定的新意，具有理论意义和现实意义。能够通过广泛阅读国内外研究文献，把握本领域国

内外学术动态和前沿问题，或出版实践中的主要问题，以独特的研究视角，提炼和明确研究的主要问题，

预期的研究成果具有一定的理论贡献和应用价值。

学位论文所使用的资料和数据必须系统、翔实、可靠，分析和研究逻辑清晰，研究方法规范且科学，即

论点明确、论据充分、分析有序、论证严密、图表标准、语言表述严谨、文笔流畅、格式规范，体现研究选题、

研究思路、研究设计、研究数据、研究方法和研究结论的有机统一，体现硕士生善于提炼科学的研究问题，

具有文献总结评析，数据收集、计算和处理，研究方法运用，观点综合分析，以及结论严密论证的科研工作

能力。

学位论文体现出硕士生在本学科已具备坚实的理论基础和系统的专业知识，在出版理论或实践的研

究中，有一定程度的创新能力，较好地解决编辑出版领域的某一具体理论或实际问题，论文成果具有一定

的理论价值和实践价值。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，取得相应的学习成果，通过学位论文答辩或者规定

的实践成果答辩，经校学位评定委员会审定，可授予出版专业硕士学位。
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出版硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １／２ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ １／２ 考试

专
业
必
修
课

不
分
方
向

Ｚ３７０２０２８
出版研究方法与学术论文写作

ＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＲｅｓｅａｒｃｈＭｅｔｈｏｄｓａｎｄ
ＡｃａｄｅｍｉｃＰａｐｅｒＷｒｉｔｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０３００１ 出版学概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＳｔｕｄｉｅｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

３ ４８ １ 考试

Ｚ３７０３００２ 出版物编辑与制作

ＰｕｂｌｉｃａｔｉｏｎＥｄｉｔｉｎｇａｎｄＰｒｏｄｕｃｔｉｏｎ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

３ ４８ １ 考查

Ｚ３７０３００３ 出版物营销

ＰｕｂｌｉｃａｔｉｏｎｓＭａｒｋｅｔｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

３ ４８ １ 考查

Ｚ３７０３００４ 数字出版及技术

ＤｉｇｉｔａｌＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇａｎｄＴｅｃｈｎｏｌｏｇｉｅｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

３ ４８ ２ 考试

Ｚ３７０３００５
出版企业经营与管理

ＯｐｅｒａｔｉｏｎｓａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔｏｆ
ＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＢｕｓｉｎｅｓｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０３００６ 出版法规

ＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＲｅｇｕｌａｔｉｏｎｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３７０３０１８ 英语Ⅰ
ＥｎｇｌｉｓｈⅠ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３７０３０１９ 英语Ⅱ
ＥｎｇｌｉｓｈⅡ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考试

专
业
选
修
课

不
分
方
向

Ｚ３７０２０１２ 阅读行为分析

ＡｎａｌｙｓｉｓｏｆＲｅａｄｉｎｇＢｅｈａｖｉｏｒ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０１３ 出版产业前沿专题

ＦｒｏｎｔｉｅｒＴｏｐｉｃｓｉｎＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＩｎｄｕｓｔｒｙ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３７０２００３ 出版应用写作

ＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＡｐｐｌｉｅｄＷｒｉｔｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０２０４９ 出版案例分析

Ｃａｓｅｓｔｕｄｙｏｆｐｕｂｌｉｓｈｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

编
辑
出
版

出
版
产
业
经
营
与
管
理

数
字
出
版
与
媒
体
融
合

Ｚ３７０２００５ 中外出版史

ＨｉｓｔｏｒｙｏｆＣｈｉｎｅｓｅａｎｄＦｏｒｅｉｇｎＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０２００２ 古籍整理与出版

ＣｏｍｐｉｌａｔｉｏｎａｎｄＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇｏｆＡｎｃｉｅｎｔＢｏｏｋｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０２０３３ 岭南出版文化专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＬｉｎｇｎａｎＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＣｕｌｔｕｒｅ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２００６ 出版市场调研与分析

ＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＭａｒｋｅｔＲｅｓｅａｒｃｈａｎｄＡｎａｌｙｓｅｓ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０２００７ 出版策划与品牌管理

ＰｕｂｌｉｃａｔｉｏｎＰｌａｎｎｉｎｇａｎｄＢｒａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０２００８ 版权与版权贸易

ＣｏｐｙｒｉｇｈｔａｎｄＣｏｐｙｒｉｇｈｔＴｒａｄｅ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０１５ 出版业电子商务

ＥｃｏｍｍｅｒｃｅｉｎＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＩｎｄｕｓｔｒｙ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３７０２０２６ 出版技术前沿专题

ＦｒｏｎｔｉｅｒＴｏｐｉｃｓｉｎＰｕｂｌｉｓｈｉｎｇＴｅｃｈｎｏｌｏｇｙ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３７０２０１１ 融媒体创意与策划

ＣｒｅａｔｉｖｉｔｙｉｎＩｎｔｅｇｒａｔｅｄＭｅｄｉａＰｌａｎｎｉｎｇ

人文与传播学院／
网络传播学院／
出版学院

２ ３２ １ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：工学

专硕类别：电子信息

培养单位：信息学院

计算机技术领域（０８５４０４）电子信息
硕士研究生培养方案

一、培养目标

本专业面向国家信息产业发展和粤港澳大湾区经济发展需求，充分利用广东财经大学在经济管理与

信息技术融合的特色教育资源，培养具有高度社会责任感、良好职业道德和创新创业精神、科学严谨和求

真务实的学习态度和工作作风，系统掌握计算机学科坚实的基础理论和系统的专业知识，熟悉ＩＴ领域的
相关规范，在计算机、软件和人工智能等方向具有承担系统研发、项目设计、开发实施与管理等专门技术

工作的能力，适应粤港澳大湾区及全国信息产业发展需求的，具有良好的职业素养和国际视野的应用型、

复合型高层次工程技术和工程管理人才

二、基本要求

（一）基本知识

１．掌握坚实的工程数学等基础知识和工程伦理，具备科学研究方法与论文写作基本知识、知识产权
知识，掌握新时代中国特色社会主义理论与实践，掌握一门外国语。

２．系统掌握计算机软件、计算机网络、计算机应用、信息安全理论与技术、云计算与大数据、人工智能
基础、自然语言处理、机器学习等专业知识。

（二）基本素质

１．拥护中国共产党的领导，热爱祖国，遵纪守法，具有服务国家和人民的高度社会责任感、良好的职
业素养和创业精神、科学严谨和求真务实的学习态度和工作作风。诚实守信，恪守学术规范、职业道德和

工程伦理，尊重他人的知识产权，拒绝抄袭与剽窃、伪造与篡改等学术不端行为。

２．具有良好的工程素养，能够熟练运用科学的思维和方法，掌握计算机领域的基础理论、先进方法和
技术手段，了解其技术现状和发展趋势，在 ＩＴ行业具有从事项目设计与运行、分析与集成、研究与开发、
管理与决策能力，并能够胜任高层次工程技术和项目管理工作。

３．身体健康，具有良好的心理素质和环境适应能力。富有合作精神，能够正确对待成功与失败，具有
良好人际沟通能力，能够正确理解和处理个体与集体和社会的关系。

（三）基本能力

１．获取知识能力。能够追踪最新技术发展趋势，理解、分析、综合国内外相关自然科学、工程技术、人
文社会科学的信息与知识的能力。能够通过阅读、检索、学术交流、现场调研等途径获取所需的知识，了

解计算机领域的动态和热点，具备自主学习和终身学习的能力。

２．工程实践能力。本专业学位研究生应接受专业实践训练，能够综合运用所学的知识和相关规范，
在ＩＴ领域承担项目规划、设计、实施、开发和管理等专门技术与管理工作，具有良好的职业素养和创新精
神。能够在解决工程实际问题时，善于运用创造性思维、系统性思维，勇于开展创新试验、创新开发和创

新研究。

３．组织协调能力。具有良好的组织、协调、联络、技术洽谈和交流能力，能够在团队合作中发挥积极
作用，并能高效地组织项目实施和研发，解决遇到的问题。
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（四）实践训练

强调采用项目驱动教学，核心课程至少应分配四分之一的时间用于实际项目案例分析。算法设计与

分析、智能优化算法及应用、软件体系结构、云计算资源管理、嵌入式系统、大数据分析、机器学习等课程

必须邀请具有丰富项目经验的校外导师参与授课。教学需紧密贴合计算机行业实践，要求学生在校期间

积极参与编程项目、编写项目报告、参加前沿技术讲座，并且所撰写的毕业论文必须结合具体的计算机技

术或项目实践进行。

三、研究方向

１．智能计算及应用
２．大数据分析与应用
３．计算机网络与可信计算
四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

１．采用课程学习、专业实践和学位论文相结合的培养方式。
２．培养实行校内外双导师制度，校内指导教师由学术水平较高且有实践经历的教师担任，校外导师

由企业或科研院所实践经验丰富的技术专家担任。培养过程以校内导师指导为主，负责指导研究生培养

各环节；校外导师主要负责实践环节的指导。未能按质按量完成各培养环节规定内容的研究生，应按照

要求在毕业前完成补修补做，通过补修补做仍未能达到要求的，应按有关规定予以退学处理。

３．学位论文选题应来源于工程实际或者具有明确的工程应用背景，学位论文研究工作一般应与专业
实践相结合，时间不少于１年。

六、课程设置与考核方式

计算机技术领域电子信息硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。

学位类课程包括公共必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达
到６０分以上（含６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业或以同等学力考取的硕士研究生，应补修《数据结构》《计算机组成原理》《操作系统》并列入

个人培养计划，补修方式为自学，补修课程采取考试方式，达到６０分为合格，不记学分，应补修而未补修
或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）专业实践（３学分）
研究生应开展ＩＴ相关岗位专业实践，可采用集中实践和分段实践相结合的方式，部分研究生可在校

结合指导教师的工程性项目完成专业实践。具有２年及以上企业工作经历的工程类硕士专业学位研究
生专业实践时间应不少于６个月，不具有２年企业工作经历的工程类硕士专业学位研究生专业实践时间
应不少于１年。实践结束时应提交５０００字左右的专业实践报告，指导教师给予相关评价，经审核后通过
环节考核，计３学分。不合格者不能取得硕士学位。

（二）创新创业实践（２学分）
研究生毕业前，以广东财经大学为第一单位且排名第一发表 Ｄ类以上论文（或通信作者，或导师排

名第一学生排第二）、获得软件著作权登记或专利授权、主持项目获得校级以上立项、以第一名身份参与

省级以上学科竞赛获奖者可以获得２学分，其他情况论文发表、专利申请、参与导师正式立项的科研项目
（依据项目申报书之名单）、参与学生主持项目之前２名或参与竞赛获奖成员前２名可以获得１学分，非
以上列举的其他项目经导师组审议批准可以计算１－２分。

（三）学术活动（１学分）
研究生在学期间应积极参加各类学术活动，参加或听取不少于１０场由校内外组织的学术讲座，并提

交不少于３０００字的学习报告，由学院进行考核，合格者计１学分。在学院组织的学术活动中做学术报告
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可计算为参与５次学术讲座。
（四）文献阅读（１学分）
研究生在导师指导下结合论文选题的需要，应阅读一定数量的中外文献资料。研究生第３学期应完

成文献综述，形成书面报告，导师评阅后交培养单位审查，合格者计１学分。文献综述是选题的立论依
据，需要阅读大量的国内外文献，文献阅读量应在５０篇以上，其中至少百分之四十以上应为国外文献，近
５年的文献至少百分之五十以上。综述全文应不少于５０００字（除参考文献），应包括至少以下几部分：①
引言；②国内外研究现状；③结论；④拟研究内容；⑤参考文献。

上述１－４均在中期考核时提交中期考核报告完成考核与评审。
八、学分要求

毕业要求总学分应修满３４学分，其中课程２７学分，专业实践３学分，创新创业实践２学分，文献阅
读１学分，学术活动１学分。研究生修满学分，完成毕业论文并通过答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 １５

非学位课 专业选修课 ９
必修环节 ７
总计 ３４

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文要突出学以致用，体现学生运用电子信息学科及相关学科的理论、知识、方法分析和解决实

际问题的能力，具有创新性和实用价值。

１．选题要求
选题直接来源于生产实际或具有明确的工程背景，应具有一定的理论深度和先进性，拟解决的问题

要有一定的技术难度和工作量，其研究成果要有实际应用价值和较好的推广价值，主题要鲜明具体，避免

大而泛。选题范围可以涵盖但不限于：一个较为完整的工程技术项目或工程管理项目的设计或研究专

题；技术攻关、技术改造、技术推广与应用；新产品、新设备的研制与开发；国外先进技术项目的引进、消

化、吸收、应用或再创新；一个较为完整的工程技术项目的规划或研究；工程设计与实施。

２．形式及内容要求
形式可为专题研究类论文、调研报告、产品设计报告或方案设计报告等。专题研究类论文应运用计

算机专业知识、理论和方法对研究专题进行系统科学分析、提出假设并开展实验或仿真研究，建立解决方

案；调研报告应运用计算机专业知识、理论和方法，对所调研问题进行系统科学分析，采取规范的方法和

程序，收集、整理、分析数据并呈现调查结果，通过科学研究，得出调研结论，并结合结论提出解决问题的

对策或建议等；产品设计报告应运用计算机领域专门知识、理论和方法对产品设计、研发过程、成果展示

与验证等进行分析和阐述；方案设计报告应对工程设计方案、工程技术方案、项目论证方案、技术研发流

程方案、工艺方案等的设计背景、理论与方法依据、设计过程逻辑性、合理性及成果价值等内容进行的分

析、阐述和论证。

３．规范性要求
学位论文或报告撰写应符合科技论文或相应报告的写作规范，要求概念清晰，逻辑严谨，结构合理，

层次分明，条理清楚，表述流畅，图表规范，数据可靠，文献引用规范。工作量饱满，应在导师组指导下独

立完成；若涉及团队工作，应注明属于团队成果，并明确个人独立完成的内容。

４．质量要求
学位论文工作应有一定的技术深度，相关成果具有一定的先进性和实用性。学位论文中的文献综述

应对选题所涉及的工程技术问题或研究课题的国内外状况有清晰的描述与分析。正文部分应综合应用
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本专业领域基础理论、科学方法、专业知识和技术手段对所解决的技术或工程实际问题进行分析、研究和

论证等，并能在某些方面提出独立见解。鼓励取得高质量学术论文、发明专利以及国家、地方、行业或企

业标准等具有一定创新性的成果，对本专业领域知识和技术的发展做出一定贡献。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予电子信息硕士专业学位。

计算机技术领域电子信息硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００３ 自然辩证法概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＤｉａｌｅｃｔｉｃｓｏｆＮａｔｕｒｅ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ５１０３００１ 专业英语

ＣｏｍｐｕｔｅｒＥｎｇｌｉｓｈ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ５１０３００２ 工程伦理

ＥｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇＥｔｈｉｃｓ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０３００８ 学术规范与论文写作

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＴｈｅｓｉｓＷｒｉｔｉｎｇ 信息学院 １ １６ １ 考查

Ｚ５１０３００４ 工程数学

ＥｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇＭａｔｈｅｍａｔｉｃｓ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ５１０３００３ 现代计算机网络

ＭｏｄｅｒｎＣｏｍｐｕｔｅｒＮｅｔｗｏｒｋ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ５１０３００５ 算法设计与分析

ＡｌｇｏｒｉｔｈｍＤｅｓｉｇｎａｎｄＡｎａｌｙｓｉｓ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ５１０２００４ 机器学习

ＭａｃｈｉｎｅＬｅａｒｎｉｎｇ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ５１０３００６ 软件体系结构

Ｓｏｆｔｗａｒｅａｒｃｈｉｔｅｃｔｕｒｅ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ５１０２００５ 智能优化算法及应用

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＯｐｔｉｍｉｚａｔｉｏｎＡｌｇｏｒｉｔｈｍａｎｄＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０２００７ 大数据分析

ＤａｔａＡｎａｌｙｓｉｓ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０２００８ Ｐｙｔｈｏｎ自然语言处理
ＰｙｔｈｏｎＮａｔｕｒａｌＬａｎｇｕａｇｅＰｒｏｃｅｓｓｉｎｇ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０２０１３ 图像处理、分析与机器视觉

ＩｍａｇｅＰｒｏｃｅｓｓｉｎｇ，ＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＭａｃｈｉｎｅＶｉｓｉｏｎ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０２０１５ 云计算资源管理

ＣｌｏｕｄＣｏｍｐｕｔｉｎｇＲｅｓｏｕｒｃｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０２０１１ 物联网工程

ＩｎｔｅｒｎｅｔｏｆＴｈｉｎｇｓＥｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０２０１７ 嵌入式系统

ＥｍｂｅｄｄｅｄＳｙｓｔｅｍ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ５１０３００７ 信息安全理论与方法

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｅｃｕｒｉｔｙＴｈｅｏｒｙａｎｄＭｅｔｈｏｄ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：图书情报

培养单位：信息学院

图书情报（０８５４０４）硕士研究生培养方案

一、培养目标

本专业响应国家信息产业与粤港澳大湾区经济发展的迫切需求，依托学校在经济管理与信息技术融

合的教育特色，通过系统传授计算机科学与图书情报交叉领域的坚实理论与专业知识，培育学生掌握 ＩＴ
领域规范，具备进行系统研发、项目设计、开发实施与管理的专业技能。强调培养学生的职业素养与国际

视野，使之成为既精通技术又擅长管理的复合型、应用型人才，能够灵活适应并引领粤港澳大湾区及全国

信息产业的发展潮流，为推动信息资源的高效管理与创新利用贡献力量。

二、基本要求

（一）基本知识

１．深入掌握图书情报学的基础理论，涵盖信息组织、信息检索、信息分析、知识管理、信息服务等关键
领域，理解信息管理与信息技术融合的原理，具备科学研究的基本方法和论文撰写规范，同时了解新时代

中国特色社会主义理论与实践，以及一门外语的熟练应用。

２．系统学习图书情报领域的专业知识，包括但不限于信息检索系统设计与优化、大数据分析在图书
情报中的应用、信息安全与隐私保护、信息政策与法规等，形成全面且深入的专业知识体系。

（二）基本素质

１．拥护中国共产党的领导，热爱祖国，遵纪守法，具有服务国家和人民的高度社会责任感、良好的职
业素养和创业精神、科学严谨和求真务实的学习态度和工作作风。诚实守信，恪守学术规范、职业道德和

工程伦理，尊重他人的知识产权，拒绝抄袭与剽窃、伪造与篡改等学术不端行为。

２．具备出色的信息素养和数据分析能力，能够敏锐捕捉信息管理与服务领域的前沿动态，理解用户
需求，提供精准的信息服务和决策支持，展现出高度的专业责任感和使命感。

３．身体健康，具有良好的心理素质和环境适应能力。富有合作精神，能够正确对待成功与失败，具有
良好人际沟通能力，能够正确理解和处理个体与集体和社会的关系。

（三）基本能力

１．获取知识能力。熟练掌握图书情报领域的相关理论、技术和工具，如数据挖掘、文本分析、信息可
视化、信息系统设计与开发等，能够灵活运用这些技术解决实际问题，提升信息服务的效率和质量。

２．项目实践能力。通过实习实训、项目研究、案例分析等实践活动，培养学生在图书情报领域的实践
创新能力，能够独立完成信息检索系统设计与优化、情报分析项目、知识管理咨询等任务，展现出较强的

实践动手能力和创新思维。

３．组织协调能力。具有良好的组织、协调、联络、技术洽谈和交流能力，能够在团队合作中发挥积极
作用，并能高效地组织项目实施和研发，解决遇到的问题。

（四）实践训练

强调实践训练与学术研究的紧密结合，通过案例教学为核心，确保至少四分之一的核心课程时间用

于分析真实或模拟案例；邀请具有丰富实践经验的专家参与授课，深度结合管理实践；鼓励学生积极参与

案例教学、撰写分析报告、听取前沿讲座，并要求毕业论文必须紧密结合图书情报领域的管理实践，以培
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养学生的实际问题解决能力和创新能力。

二、研究方向

１．商务智能与优化管理
２．信息处理与智慧服务
３．大数据管理与应用
三、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
四、培养方式

１．采用课程学习、专业实践和学位论文相结合的培养方式。
２．培养实行校内外双导师制度，校内指导教师由学术水平较高且有实践经历的教师担任，校外导师

由企业或科研院所实践经验丰富的技术专家担任。培养过程以校内导师指导为主，负责指导研究生培养

各环节；校外导师主要负责实践环节的指导。未能按质按量完成各培养环节规定内容的研究生，应按照

要求在毕业前完成补修补做，通过补修补做仍未能达到要求的，应按有关规定予以退学处理。

３．学位论文选题应贯彻理论联系实际的原则，着眼实际问题、面向图书情报工作实务。论文内容要
有现实性、应用性，体现学生在一定理论指导下，观察问题、分析问题、解决问题的综合素质和职业能力。

学位论文研究工作一般应与专业实践相结合，时间不少于１年。
五、课程设置与考核方式

图书情报专业硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程

包括公共必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上
（含６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业或以同等学力考取的硕士研究生，应补修《信息资源管理》《信息组织与检索》《信息资源建

设》并列入个人培养计划，补修方式为自学，补修课程采取考试方式，达到６０分为合格，不记学分，应补修
而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

六、必修环节及要求

（一）专业实践（３学分）
研究生需进行图书情报相关岗位的专业实践，可采取集中或分段方式进行，部分研究生可在校内结

合导师的图书情报项目完成实践。具有２年及以上图书情报或相关领域工作经历的研究生实践时间不
少于６个月，不具有此经历者实践时间不少于１年。实践结束后，需提交约５０００字的专业实践报告，经
指导教师评价并审核通过后，计３学分。未通过者不得授予硕士学位。

（二）创新创业实践（２学分）
研究生毕业前，以广东财经大学为第一单位且排名第一发表 Ｄ类以上论文（或通信作者，或导师排

名第一学生排第二）、获得软件著作权登记或专利授权、主持项目获得校级以上立项、以第一名身份参与

省级以上学科竞赛获奖者可以获得２学分，其他情况论文发表、专利申请、参与导师正式立项的科研项目
（依据项目申报书之名单）、参与学生主持项目之前２名或参与竞赛获奖成员前２名可以获得１学分，非
以上列举的其他项目经导师组审议批准可以计算１－２分。

（三）学术活动（１学分）
研究生在学期间应积极参加各类学术活动，参加或听取不少于１０场由校内外组织的学术讲座，并提

交不少于３０００字的学习报告，由学院进行考核，合格者计１学分。在学院组织的学术活动中做学术报告
可计算为参与５次学术讲座。

（四）文献阅读（１学分）
研究生在导师指导下结合论文选题的需要，应阅读一定数量的中外文献资料。研究生第３学期应完

成文献综述，形成书面报告，导师评阅后交培养单位审查，合格者计１学分。文献综述是选题的立论依
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据，需要阅读大量的国内外文献，文献阅读量应在５０篇以上，其中至少百分之四十以上应为国外文献，近
５年的文献至少百分之五十以上。综述全文应不少于５０００字（除参考文献），应包括至少以下几部分：①
引言；②国内外研究现状；③结论；④拟研究内容；⑤参考文献。

上述１－４均在中期考核时提交中期考核报告完成考核与评审。
七、学分要求

毕业要求总学分应修满３４学分，其中课程２７学分，专业实践３学分，创新创业实践２学分，文献阅
读１学分，学术活动１学分。研究生修满学分，完成毕业论文并通过答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 １５

非学位课 专业选修课 ９
必修环节 ７
总计 ３４

八、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

学位论文要突出学以致用，体现学生运用图书情报学科及相关学科的理论、知识、方法分析和解决实

际问题的能力，具有创新性和实用价值。

１．选题要求
学位论文的选题应紧密贴合图书情报实践或具备明确的行业背景，确保选题具有一定的理论深度和

前瞻性。所选问题需具有实际解决难度，工作量充足，且研究成果能够应用于实践，并具备良好的推广前

景。选题应聚焦具体，避免泛泛而谈，涵盖范围可包括图书情报系统管理、信息服务创新、数据分析等多

个研究方向。

２．形式及内容要求
可采用研究论文、案例分析报告、项目研究报告或系统设计与实现报告等多种形式。研究论文应深

入运用图书情报理论和方法，对选题进行系统性分析，提出独到见解，并通过实证研究或案例分析验证其

有效性。案例分析报告则需深入剖析图书情报实践中的具体问题，提出切实可行的解决方案，并评估实

施效果。项目研究报告和项目设计与实现报告则应详细阐述项目的规划、实施、管理、评估及设计过程，

凸显项目的创新性和实用性。

３．规范性要求
学位论文或报告撰写应符合科技论文或相应报告的写作规范，要求概念清晰，逻辑严谨，结构合理，

层次分明，条理清楚，表述流畅，图表规范，数据可靠，文献引用规范。工作量饱满，应在导师组指导下独

立完成；若涉及团队工作，应注明属于团队成果，并明确个人独立完成的内容。

４．质量要求
学位论文应展现出较高的理论深度和实践价值，充分体现学生在图书情报领域的专业素养和创新能

力。文献综述部分应全面梳理选题相关的国内外研究现状，深入剖析存在的问题和研究趋势。正文部分

则应综合运用图书情报理论、方法和技术，对选题进行深入细致的分析和研究，提出具有创新性的见解或

解决方案。同时，鼓励学生在学位论文工作中取得高质量的学术成果，为图书情报领域的发展贡献力量。

学位论文完成后，将经过严格的导师审核、同行评审和答辩等环节，符合学校规定的学位授予条件者，方

可授予图书情报硕士学位。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予图书情报硕士专业学位。
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图书情报硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １／２ 考查

自然辩证法概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＤｉａｌｅｃｔｉｃｓｏｆＮａｔｕｒｅ
马克思主义

学院
１ １６ １／２ 考查

专
业
必
修
课

信息资源管理

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＲｅｓｏｕｒｃｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

数据挖掘

ＤａｔａＭｉｎｉｎｇ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

信息组织与检索

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＯｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎａｎｄＲｅｔｒｉｅｖａｌ 信息学院 １ １６ １ 考查

图书情报行业发展前沿

ＦｒｏｎｔｉｅｒｓｉｎｔｈｅＤｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｏｆＬｉｂｒａｒｙ
ａｎｄＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｃｉｅｎｃｅＩｎｄｕｓｔｒｙ

信息学院 ２ ３２ １ 考查

信息服务研究

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｅｒｖｉｃｅＲｅｓｅａｒｃｈ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

图书情报学研究方法

ＲｅｓｅａｒｃｈＭｅｔｈｏｄｓｉｎＬｉｂｒａｒｙａｎｄ
ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｃｉｅｎｃｅ

信息学院 ２ ３２ １ 考查

信息资源建设

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＲｅｓｏｕｒｃｅＤｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

专利情报分析与应用

ＰａｔｅｎｔＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

知识管理研究

ＫｎｏｗｌｅｄｇｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔＲｅｓｅａｒｃｈ 信息学院 ２ ３２ １ 考查

专
业
选
修
课

文本信息挖掘

ＴｅｘｔＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＭｉｎｉｎｇ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

舆情监测理论与方法

ＰｕｂｌｉｃＯｐｉｎｉｏｎＭｏｎｉｔｏｒｉｎｇＴｈｅｏｒｙａｎｄＭｅｔｈｏｄｓ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

竞争情报研究

ＣｏｍｐｅｔｉｔｉｖｅＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＲｅｓｅａｒｃｈ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

统计分析与建模

ＳｔａｔｉｓｔｉｃａｌＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＭｏｄｅｌｉｎｇ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

信息经济分析

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＥｃｏｎｏｍｉｃＡｎａｌｙｓｉｓ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

人工智能及其应用

ＡｒｔｉｆｉｃｉａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅａｎｄＩｔｓＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｓ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查

图书情报职业伦理与法律

ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｔｈｉｃｓａｎｄＬａｗｉｎＬｉｂｒａｒｙ
ａｎｄＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｃｉｅｎｃｅ

信息学院 ２ ３２ ２ 考查

数据库高级技术

ＡｄｖａｎｃｅｄＤａｔａｂａｓｅＴｅｃｈｎｏｌｏｇｉｅｓ 信息学院 ２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：工商管理

培养单位：工商管理学院／粤商学院／创新创业学院

工商管理（１２５１００）硕士研究生培养方案（全日制）

一、培养目标

面向粤港澳大湾区高素质管理人才培养的战略需求，充分利用学校位于大湾区核心区域的地缘优

势，发挥商技融合、产教融合、湾区融合的办学特色，致力于培养具备社会主义现代管理理念，拥有良好的

政治素养和道德品质，系统掌握商业管理各领域的知识与技能，深谙粤商文化，具备深厚财经素养，洞悉

产业前沿变化，善于解决企业实际管理问题，富有创新精神、国际视野与社会责任的创新型、复合型、应用

型高级管理人才。

二、基本要求

（一）基本素质

具有正确的思想政治观念；具有良好的学术道德和商业道德；具有企业公民意识、社会责任意识和可

持续发展意识；具有专业的职业素养和个人发展规划能力；具有人文精神、科学精神、创新创业精神和敬

业精神；具备能够运用系统的管理知识、工具及方法来处理复杂商业问题的职业技能和素养；具备与时俱

进、不断求知的终身学习观念。

（二）基本知识

１．基础知识
应掌握现代经济学和管理学的基础理论知识，如经济学、管理学和组织行为学等；掌握企业管理所需

要的基本分析方法与工具，如统计分析和决策分析；掌握基本的外语沟通能力，能通过演示表达自己或团

队的专业性想法。

２．专业知识
应掌握与企业职能管理相联系的专业知识，如会计、财务、营销、运营、人力资源管理、信息管理、数据

分析等，还应掌握与企业综合管理相联系的专业知识，如领导、决策、创业、公司治理、战略、商业伦理与企

业社会责任等。

（三）基本能力

具备善于管理和领导团队，把握在企业决策层面制定并实施战略的能力；善于沟通与协调，能够运用

自身的影响力和感召力去激励他人实现企业目标的能力；洞悉产业新变化，了解前沿科技发展趋势，把握

最新数字和智能经济的前瞻意识与创新能力；了解国际商业环境及商业问题，具备应对全球化挑战的适

应能力。

（四）实践训练

强调采用案例教学，核心课程至少有四分之一的时间采用案例教学。会计、财务、营销、运营、人力资

源管理和战略管理等课程必须有具有实践经验的专家参与授课；密切联系企业管理实践，学生在学期间

需积极参与案例教学、撰写分析报告、听取前沿讲座，撰写的毕业论文必须结合管理实践。

三、研究方向

不分研究方向。

四、学习年限

全日制ＭＢＡ学制为２年，最长学习年限为４年（含休学和保留学籍）。
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五、培养方式

１．实行学年学分制，学生必须在规定时间内修完指定的课程，成绩合格方可取得该门课程的学分；修
满本培养方案规定的总学分方可撰写学位论文，学位论文审查合格并通过答辩后方可授予工商管理硕士

（ＭＢＡ）学位。
２．实行校内外双导师制。每个学生都在高标准选拔的校内导师全程指导下，完成校内学习过程。同

时，学生还将配备有影响力的行业专家担任校外导师。

３．采取“理论＋实践”并重的教学模式。第一课堂兼顾教育部 ＭＢＡ教指委的要求和不同培养方向
的特点，注重案例教学。第二课堂突出实践内容，打造既有校内“粤商领袖大讲堂、名师论坛、粤商案例、

行业前沿论坛”等环节，又有走出校门的“移动课堂、走进粤商”等模块，还设置了境外交流的“境外游学、

境外实习”等活动以提升学生的国际视野。

４．采取“过程”和“结果”双控制的教学管理模式。通过对标国际国内领先水平，结合专家意见、学生
评教和社会反馈，对“教师选用、导师选拔”实行末位淘汰制，通过内部培养、高薪外聘的师资团队，以及

科学合理的日程管理，持续改善培养质量，达到学生欢迎、社会好评的培养结果。

六、课程设置与考核方式

工商管理硕士课程体系主要由公共必修课、专业必修课（包括专业核心课和专业基础课）、专业选修

课和其他必修环节构成。学位类课程包括公共必修课和专业必修课中的专业核心课，成绩达到７０分以
上（含７０分）可获得学分；其他课程成绩（包括专业基础课、专业选修课以及必修环节中的课程）达到６０
分以上（含６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。考核方式及考试成绩比重由授课老
师确定。

跨专业及同等学力考取的学生应补修４门本科生主干课程并列入个人培养计划，具体是《管理学原
理》《经济学原理》《金融学导论》《会计学原理》，补修方式为自学。补修课程采取论文考察考核方式，达

到６０分为合格，不计学分，应补修而未补修或者补修不合格者不能进入学位论文撰写阶段。
七、必修环节及要求

１．课程教学中充分采用案例教学法，在教学环节中引导学生结合自身工作实践完成互动环节、课堂
作业和课后作业。教师需对学生课堂完成的理论实践结合的环节进行打分。

２．专业核心课程教师需在课程教学中根据实际需要，安排不少于四分之一的课时开展行业专家进课
堂或移动课堂等实践教学活动。涉及到课程的实践教学活动由教师进行打分评测。

３．粤商案例课程，学生须以小组的形式，在指导教师的带领下完成一份高质量的粤商案例报告，并投
稿至中国管理案例共享中心。

４．鼓励并资助学生参加各类学科赛事，锻炼学生知行合一的能力。在各类赛事中获奖，根据赛事级
别给予不同程度的奖金奖励，并给予１学分的认定，该学分可用于置换专业选修课中任意一门１学分的
课程。

５．中期考核阶段，学生须以小组的形式参加一项学科或行业赛事，如案例大赛、创新创业大赛、企业
模拟竞争大赛等，作为中期考核通过的必要条件之一。

６．学生需参与至少８次学术及行业论坛。
７．学生自愿参加境外游学、实习项目，交流学习后可给予１学分的认定，该学分可用于置换专业选修

课中任意一门１学分的课程。
八、学分要求

毕业要求总学分应修满４６学分方可申请毕业，其中：公共必修课３学分、专业必修课３３分（包括专
业核心课２０学分、专业基础课１３学分）、专业选修课７学分、必修环节３学分。
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类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业核心课 ２０

非学位课
专业基础课 １３
专业选修课 ７

必修环节 ３
总计 ４６

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

１．论文定位
ＭＢＡ学位论文的撰写，是培养学生综合能力的关键路径，是学生综合利用自身所学的各类管理领域

及相关交叉学科的专业知识，解决企业实践中遇到的业务与管理问题的一次重要训练过程。通过 ＭＢＡ
学位论文撰写，可以提高学生提出问题、分析问题和解决问题的综合能力。

ＭＢＡ学位论文的定位：一般应是一篇应用研究型的专业学位论文，与学术型硕士学位论文存在较大
差异。ＭＢＡ学位论文一般不强调理论方面的贡献，而要求学生立足管理实践，针对特定企业组织识别一
个真实存在的管理问题或有意义的实践，恰当运用理论框架和分析工具进行系统性分析，并在此基础上

提炼具有可操作性的问题解决方案或实践总结。

２．选题要求
论文选题一般应来源于企业组织的管理实际，所选主题能够反映企业组织的管理实践，或是同一类

企业组织亟待研究和解决的实际管理问题，因而具有研究价值。为保证学位论文的质量与研究价值，要

求选题应尽可能细化和聚焦。

选题标准可参考以下几点：

（１）一般应以企业组织作为研究对象，该企业组织可以是一家企业，也可以是面临共性管理问题的
一类企业。

（２）选题要聚焦，要明确论文拟解决的核心问题是什么、问题产生的根源以及解决该问题具有的价
值；要“小题大做”和“小题深做”，注意避免选题过大的问题。

（３）选题所聚焦的管理实践问题，在目标企业组织现有管理环境与资源条件下，存在一定的可解决
空间。

（４）针对选题所关注的管理问题，研究者应具备收集相应数据资料的条件（如具备实施访谈或开展
问卷调查等条件）。

（５）论文的选题一般应与我国各类企业经营管理能力提升与高质量发展要求紧密结合。建议 ＭＢＡ
学生选取本人所在企业或产教融合培养环节所在企业（如：实习实践基地单位）作为论文分析对象，倡导

和鼓励学生通过撰写学位论文理清工作思路，提升对工作单位管理实践的归纳总结、管理问题的分析和

解决，传播优秀中国管理实践的经验。

（６）论文中涉及到企业组织相关的商业计划书、可行性报告以及行业研究报告、管理制度建设等实
际管理工作内容时，要在符合相应的法律法规下合规使用，脱敏处理当事企业组织的内部数据，注意保护

商业秘密。

（二）学位论文类型和相关要求

按学位论文的撰写格式和组织形式的不同，即论文体例的不同，ＭＢＡ学位论文可划分为两大类型，
即专题研究类和案例研究类。
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１．专题研究类论文
（１）基本定位
专题研究类论文，是以企业组织为研究对象，基于管理理论分析框架，运用定性与定量相结合的科学

调查方法与管理分析工具，在对调研对象进行充分的调查、研究、分析、测算基础上，了解对象的现状、性

质及特点，识别制约企业发展的核心管理问题或关键因素，并分析寻找问题的成因或决策依据，在此基础

上提出相关的对策建议和行动方案。

（２）考核内容
专题研究类论文，不同于企业组织一般的调研报告或诊断报告，需要符合学位论文的规范要求，定位

于学生独立运用所学知识提出问题、分析问题和解决问题的能力以及调查研究和文字表达的能力，要求

内容充实，联系实际，观点鲜明，论据充分，论文所得结论应对解决实际管理问题有指导意义和参考价值。

一般来说，专题研究类论文的规范内容包括：绪论、相关概念界定与理论基础、企业现状介绍、企业管理问

题识别、管理问题成因分析、解决和改进问题的具体建议、以及结论与展望等几部分内容。

（３）评价侧重点
该类型论文，涵盖如诊断主导型、调查报告主导型等多种形式，虽然它们在内容模块的侧重点上有所

差异，但具有三方面的共同特点：（１）以问题为导向，即遵循现实存在的问题描述（问题的起源、发展、影
响等）—问题分析（问题的性质、产生原因、理论分析）—问题的解决（思路、方案、措施与政策等）的逻辑

展开；（２）研究过程上，强调必须运用相关理论和方法对所研究的专题进行分析研究，采取规范、科学、合
理的方法和程序，通过资料收集、实地调查、数据统计与分析等技术手段开展工作，资料和数据来源可信，

这是该类型论文的考核要点；（３）在研究成果方面，专题研究所获得的结论应当具有较强的理论与实践
依据，具有可应用性、可参考性与可借鉴性。

２．案例研究类论文
（１）基本定位
案例研究类论文通常是“以结构化的文字载体，真实、客观、系统地剖析企业组织在特定内外部情境

下的独特管理实践”。结合学位论文的撰写要求，案例研究类论文一般需具备如下要素：

①论文选题所涉及的企业组织内外部情境的客观描述；
②与论文选题直接相关的企业组织独特管理实践的结构化展现；
③有针对性的管理问题分析；
④科学务实的管理解决方案设计；
⑤符合学位论文的结构和写作等规范要求。
（２）考核内容
案例研究类论文的考核重点主要包括：①案例事件过程和全貌信息的系统性搜集、整理和处理，与案

例信息的结构化展现；②对案例事实做出的分析或总结。鼓励撰写案例研究类论文，旨在锻炼学员洞察
企业内外部真实情境、客观全面搜集企业管理实践细节的能力，并进而增强其应用相关管理理论与方法、

分析研究复杂情境下管理实践的能力。一般来说，案例研究类论文的规范内容包括：绪论、必要的企业／
行业背景信息描述、管理事件的全过程描述、案例分析、管理解决方案设计与实施，以及研究结论几部分。

（３）评价侧重点
案例研究类论文要求必须是取材于真实的企业实践，提倡采用深入企业／行业调研的一手案例信息。

某些情况下，出于案例对象企业保密和案例中所涉及人物隐私的考虑，在论文中可以对企业名称、人物姓

名、敏感数据进行脱敏处理，但所描述的管理现象／管理实践，管理困境／管理决策必须是实际发生的，需
要真实、客观，不得随意编造和修改。根据企业管理实践的特征与研究关注点，案例研究类论文主要分为

描述型（也称之为平台型）和问题型（也称之为决策型）两类。描述型案例论文，聚焦于企业或其他组织
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发展过程中独特的管理现象或管理实践。描述型案例论文定位于解释“Ｗｈｙ（为什么）”的问题，注重对
案例现象及其发生内在机理的解释。问题型案例论文，着眼于企业或其他组织发展过程中所面临的独特

管理困境或管理决策。问题型案例论文侧重于解决“Ｈｏｗ（如何做）”的问题，注重对引发案例问题的内在
原因的识别分析与系统性解决方案的提出。

（三）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予工商管理硕士专业学位。

工商管理硕士专业学位研究生课程设置（全日制）

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

专
业
核
心
课

Ｚ３４０２００１ 公司治理

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３００６ 数据、模型与决策

Ｄａｔａ，ＭｏｄｅｌａｎｄＤｅｃｉｓｉｏｎ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３００７ 管理经济学

ＭａｎａｇｅｒｉａｌＥｃｏｎｏｍｉｃｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３００９ 人力资源管理

ＨｕｍａｎＲｅｓｏｕｒｃｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３０１４ 公司理财

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＦｉｎａｎｃｅ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３０１９
商业伦理与企业社会责任

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｔｈｉｃｓａｎｄＣｏｒｐｏｒａｔｅ
ＳｏｃｉａｌＲｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｙ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３０２２ 企业战略创新

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＳｔｒａｔｅｇｉｃＩｎｎｏｖａｔｉｏｎ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３０２３ 财务会计

ＦｉｎａｎｃｉａｌＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３０２４ 市场营销

Ｍａｒｋｅｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３０２５ 创新创业管理

ＩｎｎｏｖａｔｉｏｎａｎｄＥｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

５９



性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
基
础
课

Ｚ３４０３００２ 商务英语

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｎｇｌｉｓｈ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３１０１００１ 学术规范与论文写作

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＰａｐｅｒＷｒｉｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ １ 考查

Ｚ３４０１００１
全球经济形势演变与前瞻

ＴｈｅＥｖｏｌｕｔｉｏｎａｎｄＰｒｏｓｐｅｃｔｏｆ
ＧｌｏｂａｌＥｃｏｎｏｍｙ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ １ 考查

Ｚ３４０１００２
商法与法律环境

ＴｈｅＥｖｏｌｕｔｉｏｎａｎｄＰｒｏｓｐｅｃｔｏｆ
ＧｌｏｂａｌＥｃｏｎｏｍｙ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ １ 考查

Ｚ３４０１００３ 管理心理学

ＰｓｙｃｈｏｌｏｇｙｉｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３４０１００４ 管理沟通与领导力

ＭａｎａｇｅｍｅｎｔＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎａｎｄＬｅａｄｅｒｓｈｉｐ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０１００５ 商业模式设计与创新

ＢｕｓｉｎｅｓｓＭｏｄｅｌＤｅｓｉｇｎａｎｄＩｎｎｏｖａｔｉｏｎ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０１００６ 人工智能商业应用

ＡｒｔｉｆｉｃｉａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｉｎＢｕｓｉｎｅｓｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０１００７ 粤商文化

ＣａｎｔｏｎｅｓｅＣｕｌｔｕｒｅ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０１００８
湾区经济

ＢｕｓｉｎｅｓｓＤｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｉｎｔｈｅ
ＧｒｅａｔｅｒＢａｙＡｒｅａ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０１０１０ 粤商案例

ＣａｓｅＳｔｕｄｙｏｎＣａｎｔｏｎｅｓｅＭｅｒｃｈａｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ３４０２１０７
佛山经济社会发展概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｏｆＦｏｓｈａｎＥｃｏｎｏｍｉｃａｎｄ
ＳｏｃｉａｌＤｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１３６ 智能财务报表分析

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＦｉｎａｎｃｉａｌＳｔａｔｅｍｅｎｔＡｎａｌｙｓｉｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１２１ 智慧供应链管理

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＳｕｐｐｌｙＣｈａｉｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３４０２１２４ 创业投融资

ＶｅｎｔｕｒｅＣａｐｉｔａｌ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ２ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

Ｚ３４０２１２５ 投资基金管理与运作

ＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔＦｕｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔａｎｄＯｐｅｒａｔｉｏｎｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１２６ ＩＰＯ案例与实务
ＩＰＯＣａｓｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１２７ 消费者心理与行为

ＣｏｎｓｕｍｅｒＰｓｙｃｈｏｌｏｇｙａｎｄＢｅｈａｖｉｏｒ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１２８ 社交媒体营销

ＳｏｃｉａｌＭｅｄｉａＭａｒｋｅｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１２９ 品牌创新与管理

ＢｒａｎｄＩｎｎｏｖａｔｉｏｎａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１３０ 金融科技

ＦｉｎａｎｃｉａｌＴｅｃｈｎｏｌｏｇｙ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１３１ 智能管理会计

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＭａｎａｇｅｍｅｎｔＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３４０２１３２ 供应链金融

ＳｕｐｐｌｙＣｈａｉｎＦｉｎａｎｃｅ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１３３ 管理信息系统

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｙｓｔｅｍＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１３４ 运营管理

ＯｐｅｒａｔｉｏｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

Ｚ３４０２１３５ 企业数字化变革

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＤｉｇｉｔａｌＴｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

７９



类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：工商管理

培养单位：工商管理学院／粤商学院／创新创业学院

工商管理（１２５１００）硕士研究生培养方案（非全日制）

一、培养目标

面向粤港澳大湾区高素质管理人才培养的战略需求，充分利用学校位于大湾区核心区域的地缘优

势，发挥商技融合、产教融合、湾区融合的办学特色，致力于培养具备社会主义现代管理理念，拥有良好的

政治素养和道德品质，系统掌握商业管理各领域的知识与技能，深谙粤商文化，具备深厚财经素养，洞悉

产业前沿变化，善于解决企业实际管理问题，富有创新精神、国际视野与社会责任的创新型、复合型、应用

型高级管理人才。

二、基本要求

（一）基本素质

具有正确的思想政治观念；具有良好的学术道德和商业道德；具有企业公民意识、社会责任意识和可

持续发展意识；具有专业的职业素养和个人发展规划能力；具有人文精神、科学精神、创新创业精神和敬

业精神；具备能够运用系统的管理知识、工具及方法来处理复杂商业问题的职业技能和素养；具备与时俱

进、不断求知的终身学习观念。

（二）基本知识

１．基础知识
应掌握现代经济学和管理学的基础理论知识，如经济学、管理学和组织行为学等；掌握企业管理所需

要的基本分析方法与工具，如统计分析和决策分析；掌握基本的外语沟通能力，能通过演示表达自己或团

队的专业性想法。

２．专业知识
应掌握与企业职能管理相联系的专业知识，如会计、财务、营销、运营、人力资源管理、信息管理、数据

分析等，还应掌握与企业综合管理相联系的专业知识，如领导、决策、创业、公司治理、战略、商业伦理与企

业社会责任等。

（三）基本能力

具备善于管理和领导团队，把握在企业决策层面制定并实施战略的能力；善于沟通与协调，能够运用

自身的影响力和感召力去激励他人实现企业目标的能力；洞悉产业新变化，了解前沿科技发展趋势，把握

最新数字和智能经济的前瞻意识与创新能力；了解国际商业环境及商业问题，具备应对全球化挑战的适

应能力。

（四）实践训练

强调采用案例教学，核心课程至少有四分之一的时间采用案例教学。会计、财务、营销、运营、人力资

源管理和战略管理等课程必须有具有实践经验的专家参与授课；密切联系企业管理实践，学生在学期间

需积极参与案例教学、撰写分析报告、听取前沿讲座，撰写的毕业论文必须结合管理实践。

三、研究方向

不设研究方向。
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四、学习年限

非全日制ＭＢＡ学制为３年，最长学习年限为５年（含休学和保留学籍）。
五、培养方式

１．实行学年学分制，学生必须在规定时间内修完指定的课程，成绩合格方可取得该门课程的学分；修
满本培养方案规定的总学分方可撰写学位论文，学位论文审查合格并通过答辩后方可按学位申请程序授

予工商管理硕士（ＭＢＡ）学位。
２．实行校内外双导师制。每个学生都在高标准选拔的校内导师全程指导下，完成校内学习过程。同

时，学生还将配备有影响力的行业专家担任校外导师。

３．采取“理论＋实践”并重的教学模式。第一课堂兼顾教育部 ＭＢＡ教指委的要求和不同培养方向
的特点，注重案例教学。第二课堂突出实践内容，打造既有校内“粤商领袖大讲堂、名师论坛、粤商案例、

行业前沿论坛”等环节，又有走出校门的“移动课堂、走进粤商”等模块，还设置了境外交流的“境外游学、

境外实习”等活动以提升学生的国际视野。

４．采取“过程”和“结果”双控制的教学管理模式。通过对标国际国内领先水平，结合专家意见、学生
评教和社会反馈，对“教师选用、导师选拔”实行末位淘汰制，通过内部培养、高薪外聘的师资团队，以及

科学合理的日程管理，持续改善培养质量，达到学生欢迎社会好评的培养结果。

六、课程设置与考核方式

本专业课程体系主要由公共必修课、专业必修课（包括专业核心课和专业基础课）和专业选修课构

成。学位类课程包括公共必修课和专业必修课中的专业核心课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学
分；其他课程成绩（包括专业基础课、专业选修课以及必修环节中的课程）达到６０分以上（含６０分）可获
得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。考核方式及考试成绩比重由授课老师确定。

跨专业及同等学力考取的学生应补修４门本科生主干课程并列入个人培养计划，具体是《管理学原
理》《经济学原理》《金融学导论》《会计学原理》，补修方式为自学。补修课程采取论文考察考核方式，达

到６０分为合格，不计学分，应补修而未补修或者补修不合格者不能进入学位论文撰写阶段。
七、必修环节及要求

１．课程教学中充分采用案例教学法，在教学环节中引导学生结合自身工作实践完成互动环节、课堂
作业和课后作业。教师需对学生课堂完成的理论实践结合的环节进行打分。

２．专业核心课程教师需在课程教学中根据实际需要，安排不少于四分之一的课时开展行业专家进课
堂或移动课堂等实践教学活动。涉及到课程的实践教学活动由教师进行打分评测。

３．粤商案例课程，学生须以小组的形式，在指导教师的带领下完成一份高质量的粤商案例报告，并投
稿至中国管理案例共享中心。

４．鼓励并资助学生参加各类学科赛事，锻炼学生知行合一的能力。在各类赛事中获奖，根据赛事级
别给予不同程度的奖金奖励，并给予１学分的认定，该学分可用于置换专业选修课中任意一门１学分的
课程。

５．鼓励学生参加整合实践项目，旨在通过学生参与企业实习或基于项目的学习，以企业实际问题为
导向，针对不同企业及企业发展的不同阶段，为企业提供所需的咨询和诊断服务，提出就该企业“个性

化”改进建议和“定制”方案，切实解决企业实际存在的经营问题。

６．中期考核阶段，学生须以小组的形式参加一项学科或行业赛事，如案例大赛、创新创业大赛、企业
模拟竞争大赛等，作为中期考核通过的必要条件之一。

７．学生需参与至少８次学术及行业论坛。
８．学生自愿参加境外游学、实习项目，交流学习后可给予１学分的认定，该学分可用于置换专业选修

课中任意一门１学分的课程。
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八、学分要求

毕业要求总学分应修满４６学分方可申请毕业，其中：公共必修课３学分、专业必修课３３分（包括专
业核心课２０学分、专业基础课１３学分）、专业选修课７学分、必修环节３学分。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业核心课 ２０

非学位课
专业基础课 １３
专业选修课 ７

必修环节 ３
总计 ４６

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

１．论文定位
ＭＢＡ学位论文的撰写，是培养学生综合能力的关键路径，是学生综合利用自身所学的各类管理领域

及相关交叉学科的专业知识，解决企业实践中遇到的业务与管理问题的一次重要训练过程。通过 ＭＢＡ
学位论文撰写，可以提高学生提出问题、分析问题和解决问题的综合能力。

ＭＢＡ学位论文的定位：一般应是一篇应用研究型的专业学位论文，与学术型硕士学位论文存在较大
差异。ＭＢＡ学位论文一般不强调理论方面的贡献，而要求学生立足管理实践，针对特定企业组织识别一
个真实存在的管理问题或有意义的实践，恰当运用理论框架和分析工具进行系统性分析，并在此基础上

提炼具有可操作性的问题解决方案或实践总结。

２．选题要求
论文选题一般应来源于企业组织的管理实际，所选主题能够反映企业组织的管理实践，或是同一类

企业组织亟待研究和解决的实际管理问题，因而具有研究价值。为保证学位论文的质量与研究价值，要

求选题应尽可能细化和聚焦。

选题标准可参考以下几点：

（１）一般应以企业组织作为研究对象，该企业组织可以是一家企业，也可以是面临共性管理问题的
一类企业。

（２）选题要聚焦，要明确论文拟解决的核心问题是什么、问题产生的根源以及解决该问题具有的价
值；要“小题大做”和“小题深做”，注意避免选题过大的问题。

（３）选题所聚焦的管理实践问题，在目标企业组织现有管理环境与资源条件下，存在一定的可解决
空间。

（４）针对选题所关注的管理问题，研究者应具备收集相应数据资料的条件（如具备实施访谈或开展
问卷调查等条件）。

（５）论文的选题一般应与我国各类企业经营管理能力提升与高质量发展要求紧密结合。建议 ＭＢＡ
学生选取本人所在企业或产教融合培养环节所在企业（如：实习实践基地单位）作为论文分析对象，倡导

和鼓励学生通过撰写学位论文理清工作思路，提升对工作单位管理实践的归纳总结、管理问题的分析和

解决，传播优秀中国管理实践的经验。

（６）论文中涉及到企业组织相关的商业计划书、可行性报告以及行业研究报告、管理制度建设等实
际管理工作内容时，要在符合相应的法律法规下合规使用，脱敏处理当事企业组织的内部数据，注意保护

商业秘密。

（二）学位论文类型和相关要求

按学位论文的撰写格式和组织形式的不同，即论文体例的不同，ＭＢＡ学位论文可划分为两大类型，
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即专题研究类和案例研究类。

１．专题研究类论文
（１）基本定位
专题研究类论文，是以企业组织为研究对象，基于管理理论分析框架，运用定性与定量相结合的科学

调查方法与管理分析工具，在对调研对象进行充分的调查、研究、分析、测算基础上，了解对象的现状、性

质及特点，识别制约企业发展的核心管理问题或关键因素，并分析寻找问题的成因或决策依据，在此基础

上提出相关的对策建议和行动方案。

（２）考核内容
专题研究类论文，不同于企业组织一般的调研报告或诊断报告，需要符合学位论文的规范要求，定位

于学生独立运用所学知识提出问题、分析问题和解决问题的能力以及调查研究和文字表达的能力，要求

内容充实，联系实际，观点鲜明，论据充分，论文所得结论应对解决实际管理问题有指导意义和参考价值。

一般来说，专题研究类论文的规范内容包括：绪论、相关概念界定与理论基础、企业现状介绍、企业管理问

题识别、管理问题成因分析、解决和改进问题的具体建议、以及结论与展望等几部分内容。

（３）评价侧重点
该类型论文，涵盖如诊断主导型、调查报告主导型等多种形式，虽然它们在内容模块的侧重点上有所

差异，但具有三方面的共同特点：（１）以问题为导向，即遵循现实存在的问题描述（问题的起源、发展、影
响等）—问题分析（问题的性质、产生原因、理论分析）—问题的解决（思路、方案、措施与政策等）的逻辑

展开；（２）研究过程上，强调必须运用相关理论和方法对所研究的专题进行分析研究，采取规范、科学、合
理的方法和程序，通过资料收集、实地调查、数据统计与分析等技术手段开展工作，资料和数据来源可信，

这是该类型论文的考核要点；（３）在研究成果方面，专题研究所获得的结论应当具有较强的理论与实践
依据，具有可应用性、可参考性与可借鉴性。

２．案例研究类论文
（１）基本定位
案例研究类论文通常是“以结构化的文字载体，真实、客观、系统地剖析企业组织在特定内外部情境

下的独特管理实践”。结合学位论文的撰写要求，案例研究类论文一般需具备如下要素：

①论文选题所涉及的企业组织内外部情境的客观描述；
②与论文选题直接相关的企业组织独特管理实践的结构化展现；
③有针对性的管理问题分析；
④科学务实的管理解决方案设计；
⑤符合学位论文的结构和写作等规范要求。
（２）考核内容
案例研究类论文的考核重点主要包括：①案例事件过程和全貌信息的系统性搜集、整理和处理，与案

例信息的结构化展现；②对案例事实做出的分析或总结。鼓励撰写案例研究类论文，旨在锻炼学员洞察
企业内外部真实情境、客观全面搜集企业管理实践细节的能力，并进而增强其应用相关管理理论与方法、

分析研究复杂情境下管理实践的能力。一般来说，案例研究类论文的规范内容包括：绪论、必要的企业／
行业背景信息描述、管理事件的全过程描述、案例分析、管理解决方案设计与实施，以及研究结论几部分。

（３）评价侧重点
案例研究类论文要求必须是取材于真实的企业实践，提倡采用深入企业／行业调研的一手案例信息。

某些情况下，出于案例对象企业保密和案例中所涉及人物隐私的考虑，在论文中可以对企业名称、人物姓

名、敏感数据进行脱敏处理，但所描述的管理现象／管理实践，管理困境／管理决策必须是实际发生的，需
要真实、客观，不得随意编造和修改。根据企业管理实践的特征与研究关注点，案例研究类论文主要分为

描述型（也称之为平台型）和问题型（也称之为决策型）两类。描述型案例论文，聚焦于企业或其他组织
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发展过程中独特的管理现象或管理实践。描述型案例论文定位于解释“Ｗｈｙ（为什么）”的问题，注重对
案例现象及其发生内在机理的解释。问题型案例论文，着眼于企业或其他组织发展过程中所面临的独特

管理困境或管理决策。问题型案例论文侧重于解决“Ｈｏｗ（如何做）”的问题，注重对引发案例问题的内在
原因的识别分析与系统性解决方案的提出。

（三）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予工商管理硕士专业学位。

工商管理硕士专业研究生课程设置（非全日制）

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

专
业
核
心
课

Ｚ３４０２００１ 公司治理

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ２ 考试

Ｚ３４０３００６ 数据、模型与决策

Ｄａｔａ，ＭｏｄｅｌａｎｄＤｅｃｉｓｉｏｎ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３００７ 管理经济学

ＭａｎａｇｅｒｉａｌＥｃｏｎｏｍｉｃｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３００９ 人力资源管理

ＨｕｍａｎＲｅｓｏｕｒｃｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ２ 考试

Ｚ３４０３０１４ 公司理财

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＦｉｎａｎｃｅ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３０１９
商业伦理与企业社会责任

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｔｈｉｃｓａｎｄＣｏｒｐｏｒａｔｅ
ＳｏｃｉａｌＲｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｙ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ３ 考试

Ｚ３４０３０２２ 企业战略创新

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＳｔｒａｔｅｇｉｃＩｎｎｏｖａｔｉｏｎ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ２ 考试

Ｚ３４０３０２３ 财务会计

ＦｉｎａｎｃｉａｌＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３４０３０２４ 市场营销

Ｍａｒｋｅｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ２ 考试

Ｚ３４０３０２５
创新创业管理

ＩｎｎｏｖａｔｉｏｎａｎｄＥｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ
Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ３ 考试
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
基
础
课

Ｚ３４０３００２ 商务英语

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｎｇｌｉｓｈ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ １ 考试

Ｚ３１０１００１ 学术规范与论文写作

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＰａｐｅｒＷｒｉｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ３ 考查

Ｚ３４０１００１
全球经济形势演变与前瞻

ＴｈｅＥｖｏｌｕｔｉｏｎａｎｄＰｒｏｓｐｅｃｔｏｆ
ＧｌｏｂａｌＥｃｏｎｏｍｙ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ １ 考查

Ｚ３４０１００２
商法与法律环境

ＴｈｅＥｖｏｌｕｔｉｏｎａｎｄＰｒｏｓｐｅｃｔｏｆ
ＧｌｏｂａｌＥｃｏｎｏｍｙ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ３ 考查

Ｚ３４０１００３ 管理心理学

ＰｓｙｃｈｏｌｏｇｙｉｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３４０１００４ 管理沟通与领导力

ＭａｎａｇｅｍｅｎｔＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎａｎｄＬｅａｄｅｒｓｈｉｐ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ３ 考查

Ｚ３４０１００５ 商业模式设计与创新

ＢｕｓｉｎｅｓｓＭｏｄｅｌＤｅｓｉｇｎａｎｄＩｎｎｏｖａｔｉｏｎ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０１００６ 人工智能商业应用

ＡｒｔｉｆｉｃｉａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｉｎＢｕｓｉｎｅｓｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０１００７ 粤商文化

ＣａｎｔｏｎｅｓｅＣｕｌｔｕｒｅ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ３ 考查

Ｚ３４０１００８
湾区经济

ＢｕｓｉｎｅｓｓＤｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｉｎｔｈｅ
ＧｒｅａｔｅｒＢａｙＡｒｅａ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ３ 考查

Ｚ３４０１０１０ 粤商案例

ＣａｓｅＳｔｕｄｙｏｎＣａｎｔｏｎｅｓｅＭｅｒｃｈａｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ２ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ３４０２１３５ 企业数字化变革

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＤｉｇｉｔａｌＴｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１３６ 智能财务报表分析

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＦｉｎａｎｃｉａｌＳｔａｔｅｍｅｎｔＡｎａｌｙｓｉｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１２１ 智慧供应链管理

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＳｕｐｐｌｙＣｈａｉｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ４ 考查

Ｚ３４０２１３３ 管理信息系统

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｙｓｔｅｍＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

Ｚ３４０２１３４ 运营管理

ＯｐｅｒａｔｉｏｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１２４ 创业投融资

ＶｅｎｔｕｒｅＣａｐｉｔａｌ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ４ 考查

Ｚ３４０２１２５ 投资基金管理与运作

ＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔＦｕｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔａｎｄＯｐｅｒａｔｉｏｎｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１２６ ＩＰＯ案例与实务
ＩＰＯＣａｓｅｓａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｓ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１２７ 消费者心理与行为

ＣｏｎｓｕｍｅｒＰｓｙｃｈｏｌｏｇｙａｎｄＢｅｈａｖｉｏｒ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１２８ 社交媒体营销

ＳｏｃｉａｌＭｅｄｉａＭａｒｋｅｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１２９ 品牌创新与管理

ＢｒａｎｄＩｎｎｏｖａｔｉｏｎａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１３０ 金融科技

ＦｉｎａｎｃｉａｌＴｅｃｈｎｏｌｏｇｙ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查

Ｚ３４０２１３１ 智能管理会计

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＭａｎａｇｅｍｅｎｔＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

２ ３２ ４ 考查

Ｚ３４０２１３２ 供应链金融

ＳｕｐｐｌｙＣｈａｉｎＦｉｎａｎｃｅ

工商管理学院／
粤商学院／
创新创业学院

１ １６ ４ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：公共管理

培养单位：公共管理学院

公共管理（１２５２００）硕士研究生培养方案（全日制）

一、培养目标

按照“为党育人、为国育才”要求，以立德树人为宗旨，从立足湾区、聚焦湾区、服务湾区出发，培养具

有良好政治思想素质、公共精神、法治意识和强烈社会责任感，系统掌握政治学、公共管理学、法学、经济

学、数字科学等学科的基本理论知识和方法，具备从事公共管理与公共政策分析并能解决公共管理实际

问题的能力，能在湾区党政机关、国有企事业单位、社会组织等行业领域从事公共管理事务的高层次、复

合型、应用型公共管理专门人才。

二、基本要求

（一）基本素质

公共管理硕士专业学位毕业生应是堪当民族复兴重任的德才兼备的高素质专业化公共管理人才。

１．在政治素质上，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，树牢“四个意识”、坚定“四个
自信”、做到“两个维护”，忠于国家，心怀“国之大者”，全心全意为人民服务。

２．在学术道德上，树立法治观念，坚守学术伦理，坚持学术底线，维护学术诚信，恪守学术规范。坚决
杜绝剽窃、抄袭、篡改、伪造等违反学术道德与学术规范的行为。

３．在职业素质上，筑牢理想信念根基，守住拒腐防变防线，树立和践行正确政绩观，炼就过硬本领，发
扬担当和斗争精神，树立不负人民的家国情怀，追求高尚纯粹的思想境界。

４．在心理素质上，爱岗敬业、开朗乐观、积极向上、意志坚定、自信有度、胸襟宽广，能正确面对顺境与
逆境、成功与失败。

（二）基本知识

１．基础知识
应完成公共管理硕士核心课程的学习，建立完整的公共管理领域基础知识结构，掌握公共管理、公共

政策的基本理论、分析方法及技术，能够交叉运用管理、政治、经济、法律、现代科技等方面知识和科学研

究方法发现、分析、解决公共管理领域实际问题。

２．专业知识
公共管理硕士专业学位研究生根据自身工作需要、爱好特长和职业发展规划，应在完成公共必修课、

专业核心必修课程的基础上，选择公共行政与政府改革、公共财政与公共政策、数字公共治理、城乡公共

治理、土地资源管理等相应专业方向，完成该专业方向系列课程，以熟练掌握该专业方向的专业技能及研

究方法，并完成一些增加知识储备、完善知识结构、拓宽视野、提升素质和陶冶情操的选修课，切实提高相

应的工作能力和工作潜力。

（三）实践训练

公共管理硕士研究生要接受两方面的实践训练：一是要参与相当课时的经过设计的案例教学课堂训

练；二是要完成有专门实践导师指导的公共管理实践训练。

１．案例教学训练
应接受不少于８０课时数的案例教学训练。通过案例教学的训练，在分析、讨论、角色扮演等学习形

式中，获得利用理论知识分析和解决公共管理实际问题的“真实体验”，培养在面临问题、矛盾和困境时
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做出科学决策的思维方法，提升综合运用所学知识、方法和技能解决实际问题的能力，以及对问题解决方

案进行价值判断的能力。

２．公共管理实践
应接受不少于三个月的公共管理实践训练。公共管理实践是公共管理硕士研究生掌握一定的公共

管理理论、公共政策分析方法后，在政府机构和其他公共组织等进行的实践训练。在实践导师的指导下，

有意识地将理论运用到实际工作中，以解决实际问题、提高工作效果、提升工作技能。实践形式可以是多

元化的，包括参观、考察、参加课题研究、调研、实训、实习、实践案例编制等。

在公共部门工作的公共管理硕士研究生可以在原工作单位接受公共管理实践训练。缺乏公共部门

工作经历的学生，还应到公共部门完成公共管理实践训练，或在有公共部门工作经历的实践导师指导下，

结合所在单位的具体实务完成公共管理实践训练。公共管理硕士研究生完成公共管理实践训练后应提

交符合所在院校要求的实践报告或案例报告。

（四）基本能力

除了公共服务能力、学习能力、沟通协调能力等通用能力外，公共管理硕士（ＭＰＡ）研究生应具备的突
出能力包括：

１．政治能力。能把握正确政治方向，有高度的政治敏锐性和政治鉴别力；有较高的马克思主义理论
水平，掌握辩证唯物主义和历史唯物主义，掌握贯穿其中的马克思主义立场观点方法，掌握中国化的马克

思主义。

２．调查研究能力。坚持实事求是，掌握科学的调查研究方法，对调研得来的材料能系统研究，善于发
现问题、分析问题，准确把握事物发展的历史、现状、影响、趋势提出解决问题的建议。

３．科学决策能力。有战略眼光，能深入研究、综合分析、全面权衡、科学决断，把个人、部门和地区的
工作融入国家事业大局；能开展可行性研究，多方听取意见，综合评判，科学取舍，使决策符合实际情况。

４．改革攻坚能力。有改革的勇气和决心，使改革举措符合客观规律；掌握创新方法，坚持创新思维，准
确识变、科学应变、主动求变；善于从基层改革实践中汲取智慧；善于增强改革的系统性、整体性、协同性。

５．应急处突能力。有风险意识，能准确预判风险，制定可行预案，做好风险应对准备；面对突发事件
能准确把握风险走向，抓住主要矛盾，果断行动，整合资源，有序应对。

６．群众工作能力。坚持从群众中来、到群众中去，时刻把群众安危冷暖放在心上，切实解决群众“急
难愁盼”问题；乐于接受群众监督，积极采纳群众正确建议，勇于接受群众批评。

７．抓落实能力。勇于担当，善于解决问题、破解难题；能脚踏实地、真抓实干、稳扎稳打，不断通过化
解难题开创工作新局面。

三、研究方向

１．公共行政与政府治理
２．公共财政与公共政策
３．数字公共治理
４．土地资源管理
５．社会保障
四、学习年限

全日制ＭＰＡ学制为２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

（一）本专业采取课程学习、实践锻炼和学位论文相结合的培养方式。课程学习主要在校内完成，实

践锻炼主要在实习基地或工作现场完成，学位论文坚持实际应用导向。为充分利用校地共建资源，在授课

内容、实践锻炼以及学位论文的选题上，鼓励师生基于粤港澳大湾区公共管理实践积极开展教学和研究。

（二）本专业课程教学秉承多元化和个性化的理念，综合运用课堂讲授、研讨、模拟训练、角色扮演、

观摩、案例分析、对抗辩论、项目规划等多元互动方式，并通过习题作业、小论文、社会调查与案例编写、课
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程考试等环节完成考核，重在培养学生发现问题、分析问题和解决问题的能力。

（三）本专业研究生实行“双导师”联合培养机制，即由１名校内专职教师和１名校外实践导师共同
培养。担任核心课教学任务的教师应为校内专职教师，课程负责人原则要求副教授以上职称。每门核心

课原则上配备至少２名教师。学校聘请具有扎实理论功底、丰富实践经验、综合业务素质高的政府部门
和其他公共机构的中高层领导干部担任校外实践导师。ＭＰＡ研究生入学后，在导师指导下制定培养计
划，导师负责阶段性地检查培养计划的执行情况，确保培养质量。

六、课程设置及考核方式

（一）课程设置

１．公共管理硕士研究生课程体系主要由公共必修课程、专业必修课程（含专业核心课程和专业方向
课程）和专业选修课程构成。必须修满课程总学分不少于４０学分，其中核心课修满１９学分（含公共必修
课３学分，专业核心课１６学分），专业方向课修满８学分，专业选修课修满９学分，社会实践修满３学分，
学术科技竞赛活动与文献阅读必须修满１学分。课程学习中，每个学分学习时间不少于１６课时。
２．公共必修课２门，分别为《中国特色社会主义理论与实践研究》《马克思主义与社会科学方法论》，

由马克思主义学院组织教学。

３．专业必修课由专业核心课和专业方向课组成，反映本专业研究生应具备的管理综合能力及素养，
由公共管理学院组织教学，分２个学期开设。期中专业核心课开设了８门，反映本专业研究生应掌握的
政治学、公共管理学、公共经济学基础理论知识以及与公共管理相关的专业知识与技能；专业方向课开设

了６门，反映本研究生专业人才培养特色和方向。
４．专业选修课注重专业研究生学习兴趣爱好，反映公共管理领域的现实性、前沿性、实践需求性，由

公共管理学院组织教学，第１－２学期都可开设选修课。
（二）考核方式

１．课程考核
课程考核方式分考试和考查两种。公共必修课和专业必修课（含专业核心课和专业方向课）为学位

类课程，学位类课程中的《政治学》《公共管理学》《公共管理专业英语》《公共政策分析》《公共经济学》考

核方式为考试，其它学位类课程考核方式为考查。学位类课程成绩达到７０分以上（含７０分）方可获得对
应学分；专业选修课为非学位类课程，非学位类课程考核方式为考查，成绩达到６０分以上（含６０分）即可
获得对应学分。

２．中期考核
中期考核内容包括政治思想表现、学位课程成绩和所修总学分、社会实践、学术活动环节等。具体参

照《广东财经大学研究生中期考核办法》进行。考核等次为“合格”及以上的学生，方可进入学位论文工

作阶段。

七、必修环节及要求

（一）提前培养要求

按照广东财经大学研究生培养制度文件要求，在招生考试正式录取确认后至报名入学前，公共管理

硕士新生必须参加提前培养环节的培养活动，完成新生提前培养环节所规定的培养学习任务。

（二）社会实践要求

社会实践是公共管理硕士研究生获得实践经验、提高实践能力的重要环节。公共管理硕士专业研究

生应开展不少于３个月的社会实践，可采用集中实践和分段实践相结合的方式。社会实践应有明确的任
务要求和考核指标，实践成果能够反映研究生在实践能力和创新素养方面取得的成效。社会实践环节

中，研究生须到实践基地或工作现场进行主题明确、内容明确、计划明确的系统化实践训练。曾经在公共

部门工作过的研究生可以在原单位完成社会实践。

社会实践结束后，研究生须按要求撰写不少１．５万字的社会实践案例报告（公共管理案例报告）１
篇，经审查合格计３学分。案例编写可以个人或团队形式（成员数不超过５人）完成。
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（三）学术活动要求

公共管理硕士研究生应参加一定的学术活动，提高专业理论素养，主要包括经典文献阅读、读书沙龙

和参加学术会议及聆听学术讲座等。学生在论文开题前，提交一份相关文献阅读报告（３０００字以上）及
学术活动登记卡（参加不少于８次的学校或学院的学术活动），经审查通过计１学分。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满４０学分，其中课程３６学分，社会实践３学分，学术科技竞赛活动与文献阅读
１学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２４

非学位课 专业选修课 ９
必修环节 社会实践、学术科技竞赛活动、文献阅读 ４
总计 ４０

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文

公共管理硕士学位论文的撰写，是培养学生综合能力的关键路径，是学生综合利用自身所学的各类

管理领域及相关交叉学科的专业知识，解决公共管理实践中遇到的业务与管理问题的一次重要训练过

程。通过公共管理硕士学位论文撰写，可以提高学生提出问题、分析问题和解决问题的综合能力。

１．论文定位
公共管理硕士学位论文的定位：一般应是一篇应用研究型的专业学位论文，与学术型硕士学位论文

存在较大差异。公共管理硕士学位论文一般不强调理论方面的贡献，而要求学生立足管理实践，针对特

定公共组织和公共管理领域识别一个真实存在的管理问题或有意义的实践，恰当运用理论框架和分析工

具进行系统性分析，并在此基础上提炼具有可操作性的问题解决方案或相关政策建议、改进管理的措施。

２．选题要求
公共管理硕士学位论文强调应用和实践导向，学位论文选题应紧密结合党政机关或其他公共机构管

理实践中的具体问题，尤其鼓励学生选择与自己工作岗位、工作领域相关的问题展开研究。在选题时应

选择适当的切入点，使研究的问题更加具体化，研究过程更加可行可靠，研究达到一定的深度。

３．论文类型
公共管理硕士学位论文主要可分为专题研究、调研报告、案例分析报告和公共政策分析四种类型。

专题研究类论文应运用公共管理学科相关专业的专门知识、专业理论和科学方法，对研究问题进行

系统科学分析，提出解决办法，鼓励在此基础上对公共管理学科相关专业领域知识进行提炼创新，为公共

管理改革、决策和实践提供经验、理论和方法支持。

调研报告类论文应运用公共管理学科相关专业的专门知识、专业理论和方法对所调研事件的背景进

行系统深入的分析；通过调查，采取规范的方法和程序，收集、整理和分析数据，系统、规范地呈现调查结

果；通过科学分析，得出调研结论；针对结论提出具体的解决方案，并鼓励在此基础上对公共管理学科相

关专业知识进行提炼和创新。

案例分析报告类论文应对案例事件的全貌信息进行系统收集、整理和处理，将案例信息进行结构化

展现，体现可读性；应运用公共管理学科相关专业的专门知识、专业理论和方法对信息资料进行系统充分

分析并提出对策建议；视情况提出解决问题的具体思路和方法；鼓励对公共管理学科相关专业领域的概

念、理论和模型等知识进行反思和创新。

公共政策分析类论文应运用公共管理学科相关专业的专门知识、专业理论和科学方法，对公共政策

问题进行系统科学分析，提出优化方案或解决办法，鼓励在此基础上对公共管理领域的公共政策知识进
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行提炼创新，为公共政策的议程设置、问题界定、目标设立、方案规划、后果预测、方案决策、执行与监测、

评估与终结、调整与变迁等提供经验、理论和方法支持。

４．质量要求
在学位论文的写作上，应做到论点明确，理论联系实际，论据详实可靠，论证充分；并应做到逻辑清

晰、结构完整、格式规范、行文流畅。

在论文所体现的理论基础、专业知识及分析能力上，应体现出作者在公共管理学科及相关领域较扎

实的理论基础；运用规范的公共管理研究方法，通过调研，进行科学分析和论证；材料详实，结构严谨，推

理严密，逻辑性强；层次分明，图表规范，善于总结提炼。

在论文成果上，应有一定的创新性、科学性和有效性，能综合运用公共管理理论与方法研究新现象、

新问题，提出新命题、新观点，论文成果具有较大的实用价值，为公共管理提供决策参考与政策建议。

５．规范要求
学位论文应在导师指导下，经过开题、写作、中期检查、预答辩、盲审、正式答辩等环节独立完成。学

位论文的评阅、答辩、学术不端行为检测以及涉密处理等具体要求，以及论文的字体、字号等写作格式，参

照各培养单位的研究生管理部门规定执行。原则上，学位论文评阅人和答辩委员会成员中，应有相关行

业具有高级职称（或相当水平）的专家。论文开题时间应至少在答辩前半年进行。

６．论文字数要求
论文正文字数应在３万字以上（不含封面、摘要、目录、参考文献等字数）。
（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，取得规定学分，并通过学位论文答辩者，经校学位评

定委员会审定，授予公共管理硕士专业学位。

公共管理硕士专业学位研究生课程设置（全日制）

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

专
业
核
心
课

Ｚ３８０１００３
公共管理专业英语

ＳｐｅｃｉａｌＥｎｇｌｉｓｈｆｏｒＰｕｂｌｉｃＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎ
Ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌｓ

公共管理学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ３８０３００５ 政治学

ＰｏｌｉｔｉｃａｌＳｃｉｅｎｃｅ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ３８０３００３ 公共管理学

ＰｕｂｌｉｃＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 公共管理学院 ３ ４８ １ 考试

Ｚ３８０３００４ 公共政策分析

ＰｕｂｌｉｃＰｏｌｉｃｙＡｎａｌｙｓｉｓ 公共管理学院 ３ ４８ ２ 考试

Ｚ３８０３００８ 社会研究方法

ＭｅｔｈｏｄｓｏｆＳｏｃｉａｌＲｅｓｅａｒｃｈ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３８０２０１２ 学术规范和论文写作

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＴｈｅｓｉｓＷｒｉｔｉｎｇ 公共管理学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３８０２０１１ 公共管理案例研发

ＰｕｂｌｉｃＭａｎａｇｅｍｅｎｔＣａｓｅＡｎａｌｙｓｉｓ 公共管理学院 １ １６ １ 考查

Ｚ３８０３００６ 公共经济学

ＰｕｂｌｉｃＥｃｏｎｏｍｉｃｓ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考试
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
方
向
课

Ｚ３８０２０１８ 数字政府治理专题

ＤｉｇｉｔａｌＧｏｖｅｒｎｍｅｎｔＴｈｅｏｒｙａｎｄＭｅｔｈｏｄｓ 公共管理学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３８０１００１ 城乡数字治理专题

ＵｒｂａｎａｎｄＲｕｒａｌＤｉｇｉｔａｌＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ 公共管理学院 １ １６ １ 考查

Ｚ３８０２０１３
社会保障理论与实践专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＳｏｃｉａｌＳｅｃｕｒｉｔｙ
ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ

公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３８０２０１４
公共财政理论与政策专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎＰｕｂｌｉｃＦｉｎａｎｃｅ
ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｏｌｉｃｙ

公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３８０２０１９
粤港澳大湾区公共治理改革与创新专题

ＰｕｂｌｉｃＧｏｖｅｒｎａｎｃｅＲｅｆｏｒｍａｎｄＩｎｎｏｖａｔｉｏｎｉｎ
ＧｕａｎｇｄｏｎｇＨｏｎｇＫｏｎｇｍａｃａｏＧｒｅａｔｅｒＢａｙＡｒｅａ

公共管理学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３８０１００２ 城镇化与农村土地问题专题

ＵｒｂａｎｉｚａｔｉｏｎａｎｄＲｕｒａｌＬａｎｄＩｓｓｕｅｓ 公共管理学院 １ １６ ２ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ３８０２０２２ 公文写作

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎＯｆｆｉｃｉａｌＤｏｃｕｍｅｎｔＷｒｉｔｉｎｇ 公共管理学院 １ １６ １ 考查

Ｚ３８０３０１２
公共部门绩效管理

ＰｅｒｆｏｒｍａｎｃｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔｉｎｔｈｅ
ＰｕｂｌｉｃＳｅｃｔｏｒ

公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３８０２０２１ 公共伦理

Ｐｕｂｌｉｃｅｔｈｉｃｓ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３８０３０１３ 公共危机与应急管理

ＰｕｂｌｉｃＣｒｉｓｉｓａｎｄＥｍｅｒｇｅｎｃｙＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３８０３００７ 宪法与行政法

ＣｏｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｎｄＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅＬａｗ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３８０３０１４ 社会组织管理

ＳｏｃｉａｌＯｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３８０２０２０
湾区财经概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＦｉｎａｎｃｅａｎｄＥｃｏｎｏｍｉｃｓ
ｉｎｔｈｅＢａｙＡｒｅａ

公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：公共管理

培养单位：公共管理学院

公共管理（１２５２００）硕士研究生培养方案（非全日制）

一、培养目标

按照“为党育人、为国育才”要求，以立德树人为宗旨，从立足湾区、聚焦湾区、服务湾区出发，培养具

有良好政治思想素质、公共精神、法治意识和强烈社会责任感，系统掌握政治学、公共管理学、法学、经济

学、数字科学等学科的基本理论知识和方法，具备从事公共管理与公共政策分析并能解决公共管理实际

问题的能力，能在湾区党政机关、国有企事业单位、社会组织等行业领域从事公共管理事务的高层次、复

合型、应用型公共管理专门人才。

二、基本要求

（一）基本素质

公共管理硕士专业学位毕业生应是堪当民族复兴重任的德才兼备的高素质专业化公共管理人才。

１．在政治素质上，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，树牢“四个意识”、坚定“四个
自信”、做到“两个维护”，忠于国家，心怀“国之大者”，全心全意为人民服务。

２．在学术道德上，树立法治观念，坚守学术伦理，坚持学术底线，维护学术诚信，恪守学术规范。坚决
杜绝剽窃、抄袭、篡改、伪造等违反学术道德与学术规范的行为。

３．在职业素质上，筑牢理想信念根基，守住拒腐防变防线，树立和践行正确政绩观，炼就过硬本领，发
扬担当和斗争精神，树立不负人民的家国情怀，追求高尚纯粹的思想境界。

４．在心理素质上，爱岗敬业、开朗乐观、积极向上、意志坚定、自信有度、胸襟宽广，能正确面对顺境与
逆境、成功与失败。

（二）基本知识

１．基础知识
应完成公共管理硕士核心课程的学习，建立完整的公共管理领域基础知识结构，掌握公共管理、公共

政策的基本理论、分析方法及技术，能够交叉运用管理、政治、经济、法律、现代科技等方面知识和科学研

究方法发现、分析、解决公共管理领域实际问题。

２．专业知识
公共管理硕士研究生根据自身工作需要、爱好特长和职业发展规划，应在完成公共必修课、专业核心

必修课程的基础上，选择公共行政与政府改革、公共财政与公共政策、数字公共治理、城乡公共治理、土地

资源管理等相应专业方向，完成该专业方向系列课程，以熟练掌握该专业方向的专业技能及研究方法，并

完成一些增加知识储备、完善知识结构、拓宽视野、提升素质和陶冶情操的选修课，切实提高相应的工作

能力和工作潜力。

（三）实践训练

公共管理硕士研究生要接受两方面的实践训练：一是要参与相当课时的经过设计的案例教学课堂训

练；二是要完成有专门实践导师指导的公共管理实践训练。

１．案例教学训练
应接受不少于８０课时数的案例教学训练。通过案例教学的训练，在分析、讨论、角色扮演等学习形

式中，获得利用理论知识分析和解决公共管理实际问题的“真实体验”，培养在面临问题、矛盾和困境时
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做出科学决策的思维方法，提升综合运用所学知识、方法和技能解决实际问题的能力，以及对问题解决方

案进行价值判断的能力。

２．公共管理实践
应接受不少于三个月的公共管理实践训练。公共管理实践是公共管理硕士研究生掌握一定的公共

管理理论、公共政策分析方法后，在政府机构和其他公共组织等进行的实践训练。在实践导师的指导下，

有意识地将理论运用到实际工作中，以解决实际问题、提高工作效果、提升工作技能。实践形式可以是多

元化的，包括参观、考察、参加课题研究、调研、实训、实习、实践案例编制等。

在公共部门工作的公共管理硕士研究生可以在原工作单位接受公共管理实践训练。缺乏公共部门

工作经历的学生，还应到公共部门完成公共管理实践训练，或在有公共部门工作经历的实践导师指导下，

结合所在单位的具体实务完成公共管理实践训练。公共管理硕士研究生完成公共管理实践训练后应提

交符合所在院校要求的实践报告或案例报告。

（四）基本能力

除了公共服务能力、学习能力、沟通协调能力等通用能力外，公共管理硕士研究生应具备的突出能力

包括：

１．政治能力。能把握正确政治方向，有高度的政治敏锐性和政治鉴别力；有较高的马克思主义理论
水平，掌握辩证唯物主义和历史唯物主义，掌握贯穿其中的马克思主义立场观点方法，掌握中国化的马克

思主义。

２．调查研究能力。坚持实事求是，掌握科学的调查研究方法，对调研得来的材料能系统研究，善于发
现问题、分析问题，准确把握事物发展的历史、现状、影响、趋势提出解决问题的建议。

３．科学决策能力。有战略眼光，能深入研究、综合分析、全面权衡、科学决断，把个人、部门和地区的
工作融入国家事业大局；能开展可行性研究，多方听取意见，综合评判，科学取舍，使决策符合实际情况。

４．改革攻坚能力。有改革的勇气和决心，使改革举措符合客观规律；掌握创新方法，坚持创新思维，准
确识变、科学应变、主动求变；善于从基层改革实践中汲取智慧；善于增强改革的系统性、整体性、协同性。

５．应急处突能力。有风险意识，能准确预判风险，制定可行预案，做好风险应对准备；面对突发事件
能准确把握风险走向，抓住主要矛盾，果断行动，整合资源，有序应对。

６．群众工作能力。坚持从群众中来、到群众中去，时刻把群众安危冷暖放在心上，切实解决群众“急
难愁盼”问题；乐于接受群众监督，积极采纳群众正确建议，勇于接受群众批评。

７．抓落实能力。勇于担当，善于解决问题、破解难题；能脚踏实地、真抓实干、稳扎稳打，不断通过化
解难题开创工作新局面。

三、研究方向

１．公共行政与政府治理
２．公共财政与公共政策
３．数字公共治理
４．土地资源管理
５．社会保障
四、学习年限

非全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

（一）本专业采取课程学习、实践锻炼和学位论文相结合的培养方式。课程学习主要在校内完成，实

践锻炼主要在实习基地或工作现场完成，学位论文坚持实际应用导向。为充分利用校地共建资源，在授课

内容、实践锻炼以及学位论文的选题上，鼓励师生基于粤港澳大湾区公共管理实践积极开展教学和研究。

（二）本专业课程教学秉承多元化和个性化的理念，综合运用课堂讲授、研讨、模拟训练、角色扮演、

观摩、案例分析、对抗辩论、项目规划等多元互动方式，并通过习题作业、小论文、社会调查与案例编写、课
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程考试等环节完成考核，重在培养学生发现问题、分析问题和解决问题的能力。

（三）本专业研究生实行“双导师”联合培养机制，即由１名校内专职教师和１名校外实践导师共同
培养。担任核心课教学任务的教师应为校内专职教师，课程负责人原则要求副教授以上职称。每门核心

课原则上配备至少２名教师。学校聘请具有扎实理论功底、丰富实践经验、综合业务素质高的政府部门
和其他公共机构的中高层领导干部担任校外实践导师。ＭＰＡ研究生入学后，在导师指导下制定培养计
划，导师负责阶段性地检查培养计划的执行情况，确保培养质量。

六、课程设置及考核方式

（一）课程设置

１．公共管理硕士研究生课程体系主要由公共必修课程、专业必修课程（含专业核心课程和专业方向
课程）和专业选修课程构成。必须修满课程总学分４０学分，其中核心课修满１９学分（含公共必修课３学
分，专业核心课１６学分），专业方向课修满８学分，专业选修课修满９学分，社会实践必须修满３学分，学
术科技竞赛活动与文献阅读必须修满１学分。课程学习中，每个学分学习时间不少于１６课时。
２．公共必修课２门，分别为《中国特色社会主义理论与实践研究》《马克思主义与社会科学方法论》，

由马克思主义学院组织教学。

３．专业必修课由专业核心课和专业方向课组成，反映本专业研究生应具备的管理综合能力及素养，
由公共管理学院组织教学，分３个学期开设。期中专业核心课开设了８门，反映本专业研究生应掌握的
政治学、公共管理学、公共经济学、法学基础理论知识以及与公共管理相关的专业知识与技能；专业方向

课开设了６门，反映本研究生专业人才培养特色和方向。
４．专业选修课注重专业研究生学习兴趣爱好，反映公共管理领域的现实性、前沿性、实践需求性，由

公共管理学院组织教学，第１－３学期都可开设选修课。
５．所有课程原则上第３学期开完，如学院认为确有必要，可在第４学期开设个别非学位课程，但须在

开题前结束课程。

（二）考核方式

１．课程考核
课程考核方式分考试和考查两种。公共必修课和专业必修课（含专业核心课和专业方向课）为学位

类课程，学位类课程中的《政治学》《公共管理学》《公共管理专业英语》《公共政策分析》《公共经济学》考

核方式为考试，其它学位类课程考核方式为考查。学位类课程成绩达到７０分以上（含７０分）方可获得对
应学分。专业选修课为非学位类课程，非学位类课程考核方式为考查，成绩达到６０分以上（含６０分）即
可获得对应学分。

２．中期考核
中期考核内容包括政治思想表现、学位课程成绩和所修总学分、社会实践、学术活动环节等。具体参

照《广东财经大学研究生中期考核办法》进行。考核等次为“合格”及以上的学生，方可进入学位论文工

作阶段。

七、必修环节及要求

（一）提前培养要求

按照广东财经大学研究生培养制度文件要求，在招生考试正式录取确认后至报名入学前，公共管理

硕士新生必须参加提前培养环节的培养活动，完成新生提前培养环节所规定的培养学习任务。

（二）社会实践要求

社会实践是公共管理硕士研究生获得实践经验、提高实践能力的重要环节。公共管理硕士专业研究

生应开展不少于３个月的社会实践，可采用集中实践和分段实践相结合的方式。社会实践应有明确的任
务要求和考核指标，实践成果能够反映研究生在实践能力和创新素养方面取得的成效。

社会实践环节中，研究生须到实践基地或工作现场进行主题明确、内容明确、计划明确的系统化实践

训练。正在公共部门工作的研究生可以在本单位完成社会实践。
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社会实践结束后，研究生须按要求撰写不少１．５万字的社会实践案例报告（公共管理案例报告）１
篇，经审查合格计３学分。案例编写可以个人或团队形式（成员数不超过５人）完成。

（三）学术活动要求

公共管理硕士研究生应参加一定的学术活动，提高专业理论素养，主要包括经典文献阅读、读书沙龙

和参加学术会议及聆听学术讲座等。学生在论文开题前，提交一份相关文献阅读报告（３０００字以上）及
学术活动登记卡（参加不少于８次的学校或学院的学术活动），经审查通过计１学分。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满４０学分，其中课程３６学分，社会实践３学分，学术科技竞赛活动与文献阅读
１学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２４

非学位课 专业选修课 ９
必修环节 社会实践、学术科技竞赛活动、文献阅读 ４
总计 ４０

九、学位论文及学位授予

学位论文与学位授予工作严格按学校《学位授予规定》等有关规定执行。

（一）学位论文

１．论文定位
公共管理硕士学位论文的撰写，是培养学生综合能力的关键路径，是学生综合利用自身所学的各类

管理领域及相关交叉学科的专业知识，解决公共管理实践中遇到的业务与管理问题的一次重要训练过

程。通过公共管理硕士学位论文撰写，可以提高学生提出问题、分析问题和解决问题的综合能力。

公共管理硕士学位论文的定位：一般应是一篇应用研究型的专业学位论文，与学术型硕士学位论文

存在较大差异。公共管理硕士学位论文一般不强调理论方面的贡献，而要求学生立足管理实践，针对特

定公共组织和公共管理领域识别一个真实存在的管理问题或有意义的实践，恰当运用理论框架和分析工

具进行系统性分析，并在此基础上提炼具有可操作性的问题解决方案或相关政策建议、改进管理的措施。

２．选题要求
公共管理硕士学位论文强调应用和实践导向，学位论文选题应紧密结合党政机关或其他公共机构管

理实践中的具体问题，尤其鼓励学生选择与自己工作岗位、工作领域相关的问题展开研究。在选题时应

选择适当的切入点，使研究的问题更加具体化，研究过程更加可行可靠，研究达到一定的深度。

３．论文类型
公共管理硕士学位论文主要可分为专题研究、调研报告、案例分析报告和公共政策分析四种类型。

专题研究类论文应运用公共管理学科相关专业的专门知识、专业理论和科学方法，对研究问题进行

系统科学分析，提出解决办法，鼓励在此基础上对公共管理学科相关专业领域知识进行提炼创新，为公共

管理改革、决策和实践提供经验、理论和方法支持。

调研报告类论文应运用公共管理学科相关专业的专门知识、专业理论和方法对所调研事件的背景进

行系统深入的分析；通过调查，采取规范的方法和程序，收集、整理和分析数据，系统、规范地呈现调查结

果；通过科学分析，得出调研结论；针对结论提出具体的解决方案，并鼓励在此基础上对公共管理学科相

关专业知识进行提炼和创新。

案例分析报告类论文应对案例事件的全貌信息进行系统收集、整理和处理，将案例信息进行结构化

展现，体现可读性；应运用公共管理学科相关专业的专门知识、专业理论和方法对信息资料进行系统充分

分析并提出对策建议；视情况提出解决问题的具体思路和方法；鼓励对公共管理学科相关专业领域的概

念、理论和模型等知识进行反思和创新。
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公共政策分析类论文应运用公共管理学科相关专业的专门知识、专业理论和科学方法，对公共政策

问题进行系统科学分析，提出优化方案或解决办法，鼓励在此基础上对公共管理领域的公共政策知识进

行提炼创新，为公共政策的议程设置、问题界定、目标设立、方案规划、后果预测、方案决策、执行与监测、

评估与终结、调整与变迁等提供经验、理论和方法支持。

４．质量要求
在学位论文的写作上，应做到论点明确，理论联系实际，论据详实可靠，论证充分；并应做到逻辑清

晰、结构完整、格式规范、行文流畅。

在论文所体现的理论基础、专业知识及分析能力上，应体现出作者在公共管理学科及相关领域较扎

实的理论基础；运用规范的公共管理研究方法，通过调研，进行科学分析和论证；材料详实，结构严谨，推

理严密，逻辑性强；层次分明，图表规范，善于总结提炼。

在论文成果上，应有一定的创新性、科学性和有效性，能综合运用公共管理理论与方法研究新现象、

新问题，提出新命题、新观点，论文成果具有较大的实用价值，为公共管理提供决策参考与政策建议。

５．规范要求
学位论文应在导师指导下，经过开题、写作、中期检查、预答辩、盲审、正式答辩等环节独立完成。学

位论文的评阅、答辩、学术不端行为检测以及涉密处理等具体要求，以及论文的字体、字号等写作格式，参

照各培养单位的研究生管理部门规定执行。原则上，学位论文评阅人和答辩委员会成员中，应有相关行

业具有高级职称（或相当水平）的专家。论文开题时间应至少在答辩前半年进行。

６．论文字数要求
论文正文字数应在３万字以上（不含封面、摘要、目录、参考文献等字数）。
（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，取得规定学分，并通过学位论文答辩者，经校学位评

定委员会审定，授予公共管理硕士专业学位。

公共管理硕士专业学位研究生课程设置（非全日制）

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

专
业
核
心
课

Ｚ３８０１００３
公共管理专业英语

ＳｐｅｃｉａｌＥｎｇｌｉｓｈｆｏｒＰｕｂｌｉｃ
ＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｏｎＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌｓ

公共管理学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ３８０３００５ 政治学

ＰｏｌｉｔｉｃａｌＳｃｉｅｎｃｅ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考试

Ｚ３８０３００３ 公共管理学

ＰｕｂｌｉｃＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 公共管理学院 ３ ４８ １ 考试

Ｚ３８０３００４ 公共政策分析

ＰｕｂｌｉｃＰｏｌｉｃｙＡｎａｌｙｓｉｓ 公共管理学院 ３ ４８ ２ 考试

Ｚ３８０３００８ 社会研究方法

ＭｅｔｈｏｄｓｏｆＳｏｃｉａｌＲｅｓｅａｒｃｈ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３８０２０１２ 学术规范和论文写作

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＴｈｅｓｉｓＷｒｉｔｉｎｇ 公共管理学院 １ １６ ３ 考查

Ｚ３８０２０１１ 公共管理案例研发

ＰｕｂｌｉｃＭａｎａｇｅｍｅｎｔＣａｓｅＡｎａｌｙｓｉｓ 公共管理学院 １ １６ １ 考查

Ｚ３８０３００６ 公共经济学

ＰｕｂｌｉｃＥｃｏｎｏｍｉｃｓ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考试
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
方
向
课

Ｚ３８０２０１８ 数字政府治理专题

ＤｉｇｉｔａｌＧｏｖｅｒｎｍｅｎｔＴｈｅｏｒｙａｎｄＭｅｔｈｏｄｓ 公共管理学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３８０１００１ 城乡数字治理专题

ＵｒｂａｎａｎｄＲｕｒａｌＤｉｇｉｔａｌＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ 公共管理学院 １ １６ ３ 考查

Ｚ３８０２０１３
社会保障理论与实践专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｓｏｎＳｏｃｉａｌＳｅｃｕｒｉｔｙ
ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ

公共管理学院 ２ ３２ ３ 考查

Ｚ３８０２０１４
公共财政理论与政策专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎＰｕｂｌｉｃＦｉｎａｎｃｅ
ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｏｌｉｃｙ

公共管理学院 ２ ３２ ３ 考查

Ｚ３８０２０１９
粤港澳大湾区公共治理改革与创新专题

ＰｕｂｌｉｃＧｏｖｅｒｎａｎｃｅＲｅｆｏｒｍａｎｄＩｎｎｏｖａｔｉｏｎｉｎ
ＧｕａｎｇｄｏｎｇＨｏｎｇＫｏｎｇｍａｃａｏＧｒｅａｔｅｒＢａｙＡｒｅａ

公共管理学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３８０１００２ 城镇化与农村土地问题专题

ＵｒｂａｎｉｚａｔｉｏｎａｎｄＲｕｒａｌＬａｎｄＩｓｓｕｅｓ 公共管理学院 １ １６ ３ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ３８０２０２２ 公文写作

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎＯｆｆｉｃｉａｌＤｏｃｕｍｅｎｔＷｒｉｔｉｎｇ 公共管理学院 １ １６ １ 考查

Ｚ３８０３０１２ 公共部门绩效管理

ＰｅｒｆｏｒｍａｎｃｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔｉｎｔｈｅＰｕｂｌｉｃＳｅｃｔｏｒ 公共管理学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３８０２０２１ 公共伦理

Ｐｕｂｌｉｃｅｔｈｉｃｓ 公共管理学院 ２ ３２ ３ 考查

Ｚ３８０３０１３ 公共危机与应急管理

ＰｕｂｌｉｃＣｒｉｓｉｓａｎｄＥｍｅｒｇｅｎｃｙＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３８０３００７ 宪法与行政法

ＣｏｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｎｄＡｄｍｉｎｉｓｔｒａｔｉｖｅＬａｗ 公共管理学院 ２ ３２ ３ 考查

Ｚ３８０３０１４ 社会组织管理

ＳｏｃｉａｌＯｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 公共管理学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３８０２０２０
湾区财经概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＦｉｎａｎｃｅａｎｄ
ＥｃｏｎｏｍｉｃｓｉｎｔｈｅＢａｙＡｒｅａ

公共管理学院 ２ ３２ ３ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：会计

培养单位：会计学院／智能财会管理学院

会计（１２５３００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

对接国家和粤港澳大湾区经济社会发展，适应国家治理体系和治理能力现代化建设和经济社会高质

量发展的需要，坚持“湾区意识、数智赋能、多元协同”的人才培养理念，坚持以立德树人为根本，培养具

有过硬政治素质、恪守学术道德与职业道德、拥有良好的专业胜任能力与创新精神，具备国际视野、组织

协调能力、沟通能力和合作精神，能够适应环境变化，熟练运用现代会计、财务管理、审计等相关领域专业

知识分析和解决实际问题，能服务于企事业单位的高素质、复合型、应用型、国际化会计专门人才。

二、基本要求

（一）基本素质

会计硕士专业学位研究生应具备过硬的政治素质，恪守学术道德和职业道德，拥有良好的专业胜任

能力和创新精神。具体要求如下：

１．政治素质
坚定拥护中国共产党的领导，坚持党的基本理论、基本路线、基本方略，高举中国特色社会主义伟大

旗帜，坚持马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观，全面贯彻习近

平新时代中国特色社会主义思想，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自

信”、做到“两个维护”，始终在政治立场、政治方向、政治原则、政治道路上同以习近平同志为核心的党中

央保持高度一致。

２．学术道德
遵守学术规范，保护知识产权，维护科学诚信，尊重他人劳动成果和技术权益，严厉杜绝剽窃、抄袭、

篡改、伪造等违反学术道德与学术规范的行为，维护学术声誉；对学位论文和其他自主发表的学术论文、

著作等独立承担法律责任。

３．职业道德
坚持诚信、守法奉公，牢固树立诚信理念，学法知法守法，树立良好职业形象，维护会计行业声誉；坚

持准则、守责敬业，严格执行准则制度，勤勉尽责、爱岗敬业，自觉抵制会计造假行为，维护国家财经纪律

和经济秩序；坚持学习、守正创新，始终秉持专业精神，持续提升会计专业能力，不断适应新形势新要求，

努力推动会计事业高质量发展。

４．专业胜任能力系统掌握会计学科领域相关的基础理论和专业知识，具有较强的业务能力，能够熟
练运用现代会计、财务管理、审计及相关领域的专业知识分析并解决实际问题，熟悉基本的会计研究方

法；具有从事高层次会计管理工作所需要的国际视野、组织协调能力、沟通能力和合作精神。

（二）基本知识

１．基础知识了解相关法律法规和企事业单位实践；熟悉研究会计与相关经济管理问题的基本工具和
方法；掌握数学、逻辑学和现代信息技术等相关基础知识；熟练运用一门外国语。

２．专业知识系统掌握商业伦理与会计职业道德、财务会计理论与实务、财务管理理论与实务、管理会
计理论与实务以及审计理论与实务等专业核心知识。在此基础上，拓展宏微观经济、组织行为与经营管

理、经济法、金融、税务、资本运营与战略管理、风险管理与内部控制等方面的专业知识，进一步完善专业

知识结构。
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３．技术知识了解实践中与信息技术相关的最新知识和技术发展成果；能够利用信息技术和大数据分
析等进行研究决策；熟悉人工智能等新技术对业务模式和组织经营管理的影响，能在分析和决策中充分

考虑信息技术可能产生的影响。

（三）基本能力

获得会计硕士专业学位不仅需要系统掌握会计学科领域的相关基础知识，还应当能够灵活运用理论

解决实际问题，具备较强的学习能力、实践研究能力、发现和解决问题能力、职业判断能力和沟通协调能

力。具体要求如下：

１．学习能力：能够以快捷、高效的方式准确获取知识，并将其转化为自身能力，具备较强的知识再获
取能力和创新意识；能够主动学习大数据和人工智能等新兴技术。

２．发现问题能力：能够以系统的思维分析与理解问题，在此基础上建立和运用模型，提供具有价值的
分析报告支持决策。

３．解决问题能力：能够透过表面现象有效识别问题的本质，把握解决问题的基本原则和路径，由此形
成合理的判断并进行有效决策。

４．职业判断能力：能够捕捉相关信息，并基于自身知识、经验结合主客观环境，对现实存在的现象做
出专业判断。

５．沟通协调能力：能够有效接收、传达信息，合理统筹团队工作所需的时间和资源，协调和组织团队
相关工作，通过相互支持与配合，共同实现工作目标。

（四）实践训练

会计硕士专业学位研究生应能够理论联系实际，具有主动意识和创新能力，能够在社会实践活动中

积累经验，提升个人实践能力。通过实习或项目研究，深入实际部门或企业，注重观察、跟踪和总结管理

实践中面临的问题，提出有价值的政策性建议，并能够胜任某一相关管理岗位的管理实践工作。

三、研究方向

１．财务会计与信息披露
２．审计鉴证与管理咨询
３．财务管理与管理会计
４．智能会计
四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

（一）重视和加强思想政治素质和职业道德的培养。

（二）重视思政教育和课程建设。

（三）注重理论联系实际，强调培养学生分析和解决实际问题的能力，重视采用案例教学、沙盘演练、

现场参观研讨、参与企业咨询、行业专家讲座等多样化的实践教学方法，逐步增加实践教学的比例。

（四）加强实践环节，了解会计实务，培养实践应用能力。

（五）成立校内导师组，加强教学管理和专业指导工作。

（六）实行双导师制，聘请企事业单位、会计师事务所、政府部门有关专家共同承担指导工作。开辟

第二课堂，聘请有实践经验的专家开设讲座或承担部分课程。

（七）突出校企（行业）协同育人方式，注重产学结合，构建与企业长期合作的机制，积极引导企业参

与培养全过程。

（八）综合评定学生的学习成绩，包括考试、作业、案例分析、课堂讨论、撰写专题报告等。

六、课程设置与考核方式

会计硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课（包括专业核心课和专业基础课）和专业

选修课构成。学位类课程包括公共必修课和专业必修课中的专业核心课，成绩达到７０分以上（含７０分）
可获得学分；其他课程成绩（包括专业基础课、专业选修课以及必修环节中的课程）达到６０分以上（含６０
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分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。分阶段考核成绩比重由授课教师确定。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修２门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《财务会计》
《财务管理》，补修方式是自学。补修课程采取闭卷考核方式，达到６０分为合格，不记学分，应补修而未补
修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）实践调研

专业实践环节是必修环节，包括讲座论坛、企业调研、企业实习、仿真实习（ＥＲＰ）等四个部分，共５个
学分。

１．讲座论坛：以讲座、辩论、专题报告等形式，邀请国内外知名专家、学者、政府官员及专业人士开展
专题讲座，积极参与会计学院举办的学术论坛。要求会计硕士研究生必须参加１２次以上符合要求的论
坛或讲座，合格者获得相应学分。

２．企业调研：学生在导师指导下，利用课余或寒暑假时间进行企业调研实习（必须以“走进大湾区”
实地调研为主），鼓励企业调研与毕业论文或实习相结合。研究生完成调研后应于第五学期提交调研报

告，合格者获得相应学分。

３．企业实习：第四学期开始，研究生应进入广东财经大学签约实习基地或其他实践场所，进行不少于
６个月的实践训练，并撰写不少于３０００字的实践报告，合格者获得相应学分。

４．企业行为模拟：利用全国第一批经管类实验教学示范中心———广东财经大学经济与管理实验教学
中心的企业行为模拟模块，对处于复杂市场环境下的企业经营进行大规模的模拟运作，开发和培养研究

生从事经济管理的战略思维、综合决策能力和综合执行能力。

（二）案例开发

研究生在学期间必须参与案例研究与开发活动，共２个学分。案例开发可与校内外各项案例比赛及
课题申报相结合，鼓励开展合作研究。方向包括但不限于参加学生案例大赛、独立或协助指导老师通过

实地调研形成教学案例、参与企业管理咨询活动并形成管理咨询报告、发表案例研究方面的学术成果。

中期考核（第四学期）前应完成不少于８０００字以上的案例设计分析作品，鼓励案例设计分析作品与毕业
论文相结合，并纳入中期考核环节。

（三）其他环节

文献阅读：要求在导师的指导下完成经典文献的阅读，并撰写相应的读书笔记，并由指导教师负责其

考核。

职业资格考试：要求学生在读期间能参与一到两项职业资格考试，考试项目包括注册会计师资格考

试、会计师资格考试等，并根据所取得的成绩对学生进行考核。

素质拓展：在学期间至少参加一次素质拓展活动。通过素质拓展活动，培养学生的团结协作能力、沟

通协调能力和顽强拼搏精神。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满４４学分，其中课程３７学分（含公共必修课６学分，专业必修课１７学分，专业
选修课１４学分），实践课７学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过
毕业答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课

公共必修课 ６

专业必修课
专业基础课 ３
专业核心课 １４

非学位课 专业选修课 １４
必修环节 ７
总计 ４４
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九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

按照《中华人民共和国学位法》和《研究生教育学科专业简介及其学位基本要求》，会计硕士专业学

位论文要体现专业学位特点、学科与专业的研究成果和问题导向，突出应用性，注重解决实际问题。学位

论文应当体现学生已掌握扎实的会计、财务管理、审计理论和系统的专业知识，具有独立承担经济管理类

专门技术工作或解决实际问题的能力，并具有一定创新性，对经济社会发展、学科与专业发展具有理论意

义和实践价值。

１．选题要求：论文选题应来源于应用课题或现实问题；论文选题新颖，所反映的是当前会计相关领域
的重要问题，有明确的职业背景和行业应用价值。

２．学位论文形式和规范要求：学位论文形式一般应为专题研究类论文、调研报告、案例分析报告、产
品设计（作品设计）、方案设计等；论文内容完整，包括论文中英文题目、中英文摘要、关键词、目录、正文、

参考文献等；引证资料充分准确；论文结构合理，逻辑性强；文字表达准确、流畅；概念表述清楚；论文写作全

过程需符合学术规范和遵守学术道德；论文篇幅一般为３万字左右，总文字复制比应低于１５％（不含１５％）。
３．学位论文水平要求：论文应当是围绕某一主题进行学理性、系统性、建设性分析的应用型研究成果，

研究方法应用合理；论文紧密结合会计行业实际工作，深入调研，掌握材料充分，剖析问题深刻，对解决实际

问题具有借鉴价值；论文观点需要有充分的证据支撑，论文中应有丰富的图、表、资料、数据等；论文推理分析

准确、逻辑严谨，理论和实践材料的使用充分合理；论文观点和研究结论明确，并具有一定的创新性。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予会计硕士专业学位。

会计硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

Ｚ３２０３００１ 专业英语

ＳｐｅｃｉａｌｉｚｅｄＥｎｇｌｉｓｈ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ ２ 考试

专
业
必
修
课

专
业
基
础
课

专
业
核
心
课

Ｚ３２０２０３５ 学位论文专题（必选）

ＴｈｅｓｉｓＴｏｐｉｃ（Ｒｅｑｕｉｒｅｄ）
会计学院／智能
财会管理学院

１ １６ ３ 考查

Ｚ２０３１０１０ 管理理论与实务

ＭａｎａｇｅｍｅｎｔＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３２０２００１
商业伦理与会计职业道德

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｔｈｉｃｓａｎｄＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ
ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｔｈｉｃｓ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０３００５ 财务管理理论与实务

ＦｉｎａｎｃｉａｌＭａｎａｇｅｍｅｎｔＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ ２ 考查

Ｚ３２０３００４ 财务会计理论与实务

ＦｉｎａｎｃｉａｌＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ １ 考查

Ｚ３２０３００６ 管理会计理论与实务

ＭａｎａｇｅｍｅｎｔＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ ２ 考查

Ｚ３２０３００７ 审计理论与实务

ＡｕｄｉｔＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ ３ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
选
修
课

Ｚ３２０２０４６ 数智化审计

ＤｉｇｉｔａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＡｕｄｉｔ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２０３２００５
大数据财务分析与决策

ＢｉｇＤａｔａＦｉｎａｎｃｉａｌＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄ
ＤｅｃｉｓｉｏｎＭａｋｉｎｇ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ２０３２００６
业财融合与财务共享

ＩｎｔｅｇｒａｔｉｏｎｏｆＩｎｄｕｓｔｒｙａｎｄＦｉｎａｎｃｅａｎｄ
ＦｉｎａｎｃｉａｌＳｈａｒｉｎｇ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２０３２０１２ 数智化管理会计

ＤｉｇｉｔａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２０３２０１３ 审计案例专题（必选）

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎＡｕｄｉｔＣａｓｅｓ（Ｒｅｑｕｉｒｅｄ）
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２００３ 企业税收筹划

ＥｎｔｅｒｐｒｉｓｅＴａｘＰｌａｎｎｉｎｇ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２００６ 智能风险管理

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＲｉｓｋＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ９４０２００１
佛山经济社会发展概况

ＯｖｅｒｖｉｅｗｏｆＥｃｏｎｏｍｉｃａｎｄＳｏｃｉａｌ
ＤｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｉｎＦｏｓｈａｎ

会计学院／智能
财会管理学院

１ １６ １ 考查

Ｚ３２０２０１７
业绩评价与激励机制

ＰｅｒｆｏｒｍａｎｃｅＥｖａｌｕａｔｉｏｎａｎｄ
ＩｎｃｅｎｔｉｖｅＭｅｃｈａｎｉｓｍ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２０１８ 企业并购

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＭｅｒｇｅｒｓａｎｄＡｃｑｕｉｓｉｔｉｏｎｓ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２０１９ 税务会计

ＴａｘＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２０３４ 管理学专题讲座

ＳｐｅｃｉａｌＬｅｃｔｕｒｅｓｏｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
会计学院／智能
财会管理学院

１ １６ １ 考查

Ｚ２０３２０１１ 资本市场与上市筹划

ＣａｐｉｔａｌＭａｒｋｅｔａｎｄＬｉｓｔｉｎｇＰｌａｎｎｉｎｇ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２０１４
跨国公司财务管理

ＦｉｎａｎｃｉａｌＭａｎａｇｅｍｅｎｔｏｆ
ＭｕｌｔｉｎａｔｉｏｎａｌＣｏｒｐｏｒａｔｉｏｎｓ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２０２０
财会审专题讲座

ＳｐｅｃｉａｌＬｅｃｔｕｒｅｏｎＦｉｎａｎｃｉａｌａｎｄ
ＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇＲｅｖｉｅｗ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２０３８ 会计准则理论与案例

ＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇＳｔａｎｄａｒｄｓＴｈｅｏｒｙａｎｄＣａｓｅｓ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２０３２００７ ＲＰＡ财务机器人应用
ＲＰＡＦｉｎａｎｃｉａｌＲｏｂｏｔＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２０３６ Ｐｙｔｈｏｎ程序设计（必选）
ＰｙｔｈｏｎＰｒｏｇｒａｍｍｉｎｇ（Ｒｅｑｕｉｒｅｄ）

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３２０２０４２ 内部控制与公司治理

ＩｎｔｅｒｎａｌＣｏｎｔｒｏｌａｎｄＣｏｒｐｏｒａｔｅＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２０４５ 湾区财经概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＧｒｅａｔｅｒＢａｙＡｒｅａＦｉｎａｎｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

Ｚ３２０２０４０
湾区资本市场与财务治理

ＧｒｅａｔｅｒＢａｙＡｒｅａＣａｐｉｔａｌＭａｒｋｅｔａｎｄ
ＦｉｎａｎｃｉａｌＧｏｖｅｒｎａｎｃｅ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２０４７ 战略商业领袖

ＳｔｒａｔｅｇｉｃＢｕｓｉｎｅｓｓＬｅａｄｅｒ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ １ 考查

Ｚ３２０２０４８
企业价值分析专题

ＳｐｅｃｉａｌＬｅｃｔｕｒｅｏｎＥｎｔｅｒｐｒｉｓｅ
ＶａｌｕｅＡｎａｌｙｓｉｓ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２０４３
注册会计师业务研讨

ＤｉｓｃｕｓｓｉｏｎｏｎＣｅｒｔｉｆｉｅｄＰｕｂｌｉｃ
ＡｃｃｏｕｎｔａｎｔＢｕｓｉｎｅｓｓ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３８３２００２ 信息披露与上市规则

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＤｉｓｃｌｏｓｕｒｅａｎｄＬｉｓｔｉｎｇＲｕｌｅｓ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：旅游管理

培养单位：文化旅游学院

旅游管理（１２５４００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

立足粤港澳大湾区、面向全国、辐射东南亚和“一带一路”沿线国家，培养具备良好的政治思想素质

与深厚的财经素养，掌握旅游基本理论知识和管理方法及技能，了解文旅产业前沿变化，富有创新精神，

具备国际视野与战略思维，兼具优秀的沟通能力和解决实际问题的综合能力，能够胜任现代文旅业实际

工作需要的高层次、应用型、复合型专门人才。

二、基本要求

（一）基本素质

１．学术道德
（１）坚守学术诚信，符合学术规范。防止与杜绝考试作弊、作业抄袭、论文剽窃、伪造研究成果等行

为的发生，论文写作、观点提出与论证、相关文献述评、研究成果写作与报告等要有合理依据、严谨和

通顺。

（２）遵守学术伦理，承担学术责任。从事学术研究活动要自觉遵守诚实、负责、公正的原则，旅游发
展研究、旅游项目规划与政策建议应当遵循社会效益、经济效益和生态效益相统一的原则。

（３）拥有学术精神，追求学术创新。研究成果要以发现与解决旅游业与相关产业重大的理论与实践
问题为导向，在前人相关理论与实践成果的基础上具有原创性。

２．专业素养
（１）掌握旅游管理专业领域的知识，包括基础知识，专业知识，相关的研究与分析的理论、方法与工

具，了解旅游业与相关产业的市场需求和数智技术（５Ｇ、ＡＩ、大数据等商业应用）的发展趋势。
（２）拥有旅游管理专业的工作态度与工作作风，具有热情好客的精神风貌，擅长运用个性化、定制

化、高效与优雅的服务与管理方式。具有善于在实践第一线服务与管理的工作作风、主动进行多方协调

的工作作风、应对不确定性准备好多种预案的工作作风。

（３）积累旅游管理领域的丰富的工作经验，熟悉旅游业及相关产业发展的环境、产业链与供应链，熟
悉旅游业运行的各要素之间的相互关系。

（４）拥有旅游管理的专业能力，包括旅游活动策划、旅游项目规划与运营、旅游企业经营与管理、旅
游品牌建设与连锁发展能力。

３．职业精神
（１）具有旅游管理职业的崇高理想，勇于承担旅游管理职业的责任。努力成为优秀的职业经理人或

创业者，建设优秀的旅游企业与国内外一流的旅游目的地，促进旅游业中国式现代化与可持续发展。向

顾客提供并履行旅游服务与管理的质量承诺，向各利益相关方提供并履行社会责任与环境责任的承诺。

（２）严格遵守旅游管理及相关的法规、行规与职业纪律，同时不断提高旅游管理的职业自觉，勇于探
索、追求卓越，努力做到德智体美劳全面发展。

（３）始终保持旅游管理的职业信誉，具有公共关系意识，注重个人、旅游企业或机构、旅游目的地的
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商标、品牌与名牌建设。

（二）基本知识

１．基础知识
掌握现代旅游企业管理的基础知识，包括管理学与组织行为学、统计学、会计学、市场营销与品牌管

理等；掌握产业经济学的基础知识，包括宏观经济学、产业经济学微观经济学等；掌握从事旅游国际交流

与经营活动所必须的外语基础知识以及相关的国际市场、文化、法律与国际惯例相关的基础知识。

２．专业知识
（１）旅游产业经济分析、高质量发展、数智技术（５Ｇ、ＡＩ、大数据等商业应用）动态趋势等方面的专业

知识。

（２）旅游资源的评价，旅游目的地的开发建设与运营管理等方面的专业知识。
（３）旅游战略规划制定方面的专业知识。
（４）旅游投资与财务管理方面的专业知识，其中包括不动产的投资特点，收益管理原理与方法，旅游

企业收购、兼并、重组方式，以及上市公司的管理等专业知识。

（５）旅游营销与品牌管理方面的专业知识，涉及到旅游产业与旅游目的地的市场细分、目标市场选
择、目标市场定位、旅游消费者行为、运用新媒体与传统媒体进行推广、品牌建设、品牌连锁发展与整个营

销活动的策划和管理等。

（６）服务与质量管理方面的专业知识。
（７）旅游信息系统、旅游数据分析与智能技术方面的专业知识。
（８）专业外语（英语）和旅游业国际经营管理方面的专业知识
（三）实践训练

（１）对国内外旅游相关企业部门的参观、考察与访谈方面的实践教学，参加相关专题讲座，了解旅游
业的实际运行环境、业态、技术、现状、趋势与主要利益相关者的关系，并建立起工作关系网络。

（２）亲身参加某一类旅游企业、机构某个部门的服务与管理工作的实践训练，为该类旅游企业、机构
或其中的某一部门的服务与管理工作奠定经验基础。

（３）旅游项目策划、战略规划制定的实践训练，或参加旅游项目策划、战略规划制定的案例教学活
动，能胜任旅游项目策划、战略规划的制定工作。

（４）旅游调查研究工作实践训练与撰写调查研究分析报告的实践训练，或者应该参加这方面的案例
教学活动，熟悉旅游调查研究工作与调查研究分析报告的撰写工作。

（四）基本能力

（１）获取新知识的能力。具有终生学习的自觉与习惯，善于从历史与现实、相关文献资料、会议交
流、理论学习、实践感悟、多种媒体渠道中获取知识，善于掌握旅游相关市场、技术、环境发展动态与趋势。

（２）旅游实践研究与开拓创新能力。洞察实践问题、原因、机会与挑战，借鉴国内外的成功经验与失
败教训，听取利益相关者的各种有价值的意见，提出与实施解决问题、抓住机会的工作方案。

（３）组织协调能力。通过组织协调实现最高的发展效率、最大的发展潜力与福利。
（４）数据收集、分析与写作能力。善于开展数据收集与分析工作，整理会议记录，撰写会议纪要，撰

写报刊的通讯报道，撰写调查研究与分析报告，撰写工作总结报告，撰写战略规划报告。

（５）沟通表达能力。具有善于发表自己意见、建议与归纳、总结各种观点的能力，具有大会演讲能
力，具有跨文化与运用外语（如英语）进行书面与口头交流的能力，善于与专业人士和非专业人士进行有

效沟通。

（６）领导能力。具有制定组织发展愿景、使命、战略规划与行动计划的能力，具有开展组织文化建设
的能力，具有制定合理的薪酬制度、激励员工完成好工作的能力。
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三、研究方向

１．旅游企业管理
２．旅游目的地管理与运营管理
３．数字文旅
四、学习年限

全日制学制为２年，最长学习年限为４年（含休学）。
五、培养方式

实行校内外双导师制，校内导师在第一学期开学一个月内通过互选产生，校外导师最晚应于开题前

配齐。

（一）学校将与旅游产业部门、科研机构和相关企事业等单位联合培养。结合旅游业实际情况和特

点，培养方式灵活多样。

（二）采用开放式、多元化的师资配备。广东财经大学具有丰富的业界著名校友，学校将在依托这些

校友的基础上，聘请国内外知名的、具有丰富教学经验与管理实践经验的教师为研究生授课。受聘的教

师不仅具有在旅游高等教育科研机构的学习和研究经历并拥有较高的学历，同时还具有为国内外一流旅

游企业、政府及行业协会担任顾问或管理咨询的经验；聘请来自国内外知名旅游企业的领军人物、资深高

管人员、旅游行政管理人员为研究生授课。

（三）采用启发式与研讨式教学方法，理论联系实际，注意实际应用，重视培养研究生的思维能力及

分析问题和解决问题的能力。结合中国，特别是广东旅游业发展实际中的案例进行教学，充分运用课堂

讨论引导研究生进行创造性思考。学院将聘请实务部门有丰富实践经验的专家到校讲课或开设讲座。

（四）重视实践环节。对不同背景研究生的实习将会有明确的、针对性的要求，并考核成绩。

（五）课程学习成绩以考试（包括口试）、作业、课堂讨论、案例分析、专题报告、文献阅读等方式进行

综合评定。采取导师组集体培养与导师个人负责相结合的指导方式。导师组包括旅游实务部门中具有

高级专业技术职务或具有高级管理职位的人员。

六、课程设置与考核方式

旅游管理硕士研究生课程设置强调旅游管理实践领域对专门人才的知识与素质要求，突出旅游业关

联性强、辐射面广和构成复杂的特点，注重旅游管理能力和专业能力的培养，厚基础理论，博前沿知识，重

实际应用。课程体系主要由公共必修课、专业必修课、专业选修课和必修环节课程构成。学位类课程包

括公共必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上
（含６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修３门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《旅游学概
论》《酒店管理概论》和《会展概论》，补修方式是自学和答疑。补修课程采取闭卷考核方式，达到６０分为
合格，不记学分，应补修而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

１．社会调研：第一学年应在导师指导下完成一次社会调研，不少于３０小时，提交不少于３０００字的调
研报告。

２．创新创业实践：学生按相关规定进行实习，不少于３０小时，创新创业实践后，须填写《广东财经大
学硕士研究生专业实践报告书》，并提交不少于５０００字的工作总结。考核合格后获得相应学分。
３．学术活动：参加各类旅游相关学术讲座、论坛不少于８次。
八、学分要求

毕业要求总学分应修满３８学分，其中课程３４学分，社会调研２学分，创新创业实践１学分，学术活
动１学分，研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文并通过毕业答辩方可毕业。
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类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２４

非学位课 专业选修课 ７
必修环节 ４
总计 ３８

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文要求

１．论文写作总体原则
（１）旅游管理硕士学位论文应在校内外导师指导下由学生本人独立完成。
（２）学位论文研究范围应主要集中在旅游行业及相关领域的规划、投资、开发、设计、战略、营销、运

营、管理、服务、消费、教育等方面，应避免明显与旅游行业及相关领域无关的选题。

（３）旅游管理硕士学位论文应突出应用性，体现问题导向，坚持理论指导实践，理论与实践相结合。
以解决旅游行业和相关领域问题为目标，论文的观点、结论、策略与政策建议应具有一定创新性、可行性、

实用性，对经济社会发展、行业发展以及学科与专业具有理论意义和实践价值。

（４）学位论文应与《旅游管理硕士专业学位研究生指导性培养方案》中“以培养学生的实践创新能力
为基本目标”的定位相符。强调论文的实践导向，不提倡纯理论性研究，采用大样本实证研究的论文应具

有显著的实践指导意义。

（５）学位论文应反映出作者掌握了坚实的旅游管理相关的理论和专业知识，具有独立承担旅游管理
类专门技术工作或解决实际业务问题的能力。论文写作应遵守学术道德和写作规范，结构完整，方法科

学，资料丰富，表达准确，语言流畅，规范使用或引用文献，不得有任何学术伦理和学术不端行为。论文内

容复制比（重复率）应低于１５％。
２．论文类别及要求
（１）专题研究类论文：是面向旅游管理及相关领域中专门问题进行研究的一种应用研究型论文，可

以是针对特定组织如企业、政府与非营利组织的典型实践问题，也可以针对某个或某类现象、行为、项目、

行业、目的地的典型实践问题。

（２）调研报告类：运用科学规范的调查研究方法，对旅游行业及相关领域存在的重要具体事件进行
深入调查和系统分析，了解其发生的背景、性质、特点、现状、趋势、存在的问题及影响因素和主要原因，并

提出有关决策建议，形成调研报告，为解决相关专业与行业实践问题提供决策参考或政策咨询。

（３）案例分析论文类：对特定的旅游业相关实践事例或事件，按一定逻辑和资料加工方法写成案例，
运用旅游管理专业相关理论方法和实践知识对该案例进行甄别分析，挖掘典型的实际问题，对旅游实践

和决策获得启发与借鉴的论文形式。论文应体现出学生掌握旅游管理专业领域基础理论和专业知识，及

其应用于分析实践问题的能力。

（４）方案设计类：通过对旅游企业或非企业相关问题诊断的基础上，对其相关管理问题提出系统、具
体的解决方案并进行规划的一种研究类型。方案设计由“方案展示”和“方案设计报告”两部分组成。

“方案展示”指对方案内容的阐述和展现；“方案设计报告”是对“方案展示”的具体分析、详细阐述和

说明。

（５）文旅产品设计类：主要是对旅行商集合景点、交通、食宿、娱乐等设施设备、项目及相应服务出售
给旅游者的旅游线路类产品，旅游景区、旅游饭店等单个企业提供给旅游者的活动项目类产品等的展示

和设计。产品设计类论文由“产品展示”和“产品设计报告”两部分组成。“产品展示”指对产品内容的展

现。“产品设计报告”是对“产品展示”的分析、阐述和说明。
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（６）旅游规划类：对某一特定区域、地方、旅游区、旅游项目或专项规划等存在的相关问题进行诊断
和分析的基础上，提出系统、具体的规划设计方案或对策措施的一种研究类型，旨在为旅游规划实践提供

决策参考或实施策略。旅游规划类论文应体现出学生掌握旅游规划领域坚实的基础理论和系统的专业

知识，以及将理论知识应用于实践问题解决的能力。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予旅游管理硕士专业学位。

旅游管理硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ３３０１００３ 专业英语

ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｎｇｌｉｓｈ（Ｔｏｕｒｉｓｍ） 文化旅游学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ３３０３００２ 旅游产业经济分析

ＥｃｏｎｏｍｉｃＡｎａｌｙｓｉｓｏｆＴｏｕｒｉｓｍＩｎｄｕｓｔｒｙ 文化旅游学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３３０３００３
旅游目的地开发与管理

ＴｏｕｒｉｓｍＤｅｓｔｉｎａｔｉｏｎＤｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ
ａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ

文化旅游学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３３０３００５ 旅游营销

ＴｏｕｒｉｓｍＭａｒｋｅｔｉｎｇ 文化旅游学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３３０３００６ 服务运营与管理

ＳｅｒｖｉｃｅＯｐｅｒａｔｉｏｎａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 文化旅游学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３３０３００８
旅游投资与财务管理

ＴｏｕｒｉｓｍＩｎｖｅｓｔｍｅｎｔａｎｄＦｉｎａｎｃｉａｌ
Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ

文化旅游学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３３０３０１３
旅游规划与战略管理

ＴｏｕｒｉｓｍＰｌａｎｎｉｎｇａｎｄＳｔｒａｔｅｇｉｃ
Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ

文化旅游学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３３０３０１４ 旅游信息系统

ＴｏｕｒｉｓｍＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｙｓｔｅｍ 文化旅游学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３３０１００１
旅游研究方法与论文写作

ＴｏｕｒｉｓｍＲｅｓｅａｒｃｈＭｅｔｈｏｄｓａｎｄ
ＡｃａｄｅｍｉｃＷｒｉｔｉｎｇ

文化旅游学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３３０３０１１ 旅游企业战略管理

ＳｔｒａｔｅｇｉｃＭａｎａｇｅｍｅｎｔｏｆＴｏｕｒｉｓｍＥｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ 文化旅游学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３３０３０１２
粤港澳大湾区旅游产业研究

ＴｏｕｒｉｓｍＳｔｕｄｙｉｎＧｕａｎｇｄｏｎｇＨｏｎｇＫｏｎｇ
ＭａｃａｏＧｒｅａｔｅｒＢａｙＡｒｅａ

文化旅游学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３３０３０１５
会展与节事活动运营管理

ＯｐｅｒａｔｉｏｎａｎｄＭａｎａｇｅｍｅｎｔｏｆ
ＭＩＣＥａｎｄＥｖｅｎｔｓ

文化旅游学院 ２ ３２ １ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
选
修
课

Ｚ３３０２００１ 酒店与度假村管理

ＨｏｔｅｌａｎｄＲｅｓｏｒｔＭａｎａｇｅｍｅｎｔ 文化旅游学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３３０２００２
旅游与服务业人力资源管理

ＨｕｍａｎＲｅｓｏｕｒｃｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔｉｎ
ＴｏｕｒｉｓｍａｎｄＳｅｒｖｉｃｅＩｎｄｕｓｔｒｙ

文化旅游学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ３３０２００３
旅游资源与环境研究

ＲｅｓｅａｒｃｈｏｎＴｏｕｒｉｓｍＲｅｓｏｕｒｃｅｓ
ａｎｄＥｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔ

文化旅游学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３３０２００４
管理沟通与领导艺术

ＭａｎａｇｅｍｅｎｔＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ
ａｎｄＬｅａｄｅｒｓｈｉｐＳｋｉｌｌｓ

文化旅游学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３３０２００５
旅游发展国际比较

ＣｏｍｐａｒｉｓｏｎｏｆＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＴｏｕｒｉｓｍ
Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ

文化旅游学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３３０２００６ 旅游市场调研与数据分析

ＴｏｕｒｉｓｍＭａｒｋｅｔＲｅｓｅａｒｃｈａｎｄＤａｔａＡｎａｌｙｓｉｓ 文化旅游学院 １ １６ １ 考查

Ｚ３３０２０１０ 旅游管理案例分析

ＴｏｕｒｉｓｍＭａｎａｇｅｍｅｎｔＣａｓｅＡｎａｌｙｓｉｓ 文化旅游学院 ２ ３２ ２ 考查

Ｚ３３０２００８ 文化旅游专题

ＴｒｅｎｄｓｉｎＣｕｌｔｕｒａｌＴｏｕｒｉｓｍ 文化旅游学院 １ １６ １ 考查

Ｚ３３０３０１６ 旅游质性研究

ＱｕａｌｉｔａｔｉｖｅＲｅｓｅａｒｃｈｉｎＴｏｕｒｉｓｍ 文化旅游学院 １ １６ １ 考查

Ｚ３３０３０１９ 文旅大数据研究

ＢｉｇＤａｔａｉｎＴｏｕｒｉｓｍａｎｄＣｕｌｔｕｒａｌＩｎｄｕｓｔｒｉｅｓ 文化旅游学院 １ １６ ２ 考查

Ｚ３３０２００９ 旅游管理案例写作

ＴｏｕｒｉｓｍＭａｎａｇｅｍｅｎｔＴｕｔｏｒｉａｌＣａｓｅｓＷｒｉｔｉｎｇ 文化旅游学院 １ １６ ２ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：工程管理

培养单位：工商管理学院／粤商学院／创新创业学院

物流工程与管理（１２５６０４）硕士研究生培养方案

一、培养目标

服务粤港澳大湾区外向型经济发展特色，培养掌握马克思主义原理和中国特色社会主义理论体系，

具备良好的政治素养和职业道德，系统掌握现代物流工程与供应链管理等理论与方法，具有国际视野及

较强的创新与实践能力，能主动探索数字化、智能化等前沿技术，成为追求卓越目标的知行合一、高层次

复合型物流工程与管理人才。

二、基本要求

（一）基本素质

具有正确的思想政治观念；具有良好的学术道德和商业道德；具有企业公民意识、社会责任意识和可

持续发展意识；具有专业的职业素养和个人发展规划能力；具有人文精神、科学精神、创新创业精神和敬

业精神；具备工程实践素质和工程创新素质；具备与时俱进、不断求知的终身学习观念。

（二）基本知识

１．基础知识
应掌握现代经济学和管理学的基础理论知识，如经济学、管理学和组织行为学等；掌握物流工程与管

理所需要的基本分析方法与工具，如统计分析和决策分析；掌握基本的外语沟通能力，能通过演示表达自

己或团队的专业性想法。

２．专业知识
具有工程思维及全球化的视野，掌握工程管理的基础理论和系统的专业知识，了解相关工程领域技

术前沿，熟悉解决工程管理问题的先进技术方法和手段、管理方式等，能对物流与供应链管理的复杂问题

提出综合解决方案。

（三）基本能力

应具备识别、归纳并运用现代工程管理的理论、方法、工具解决物流工程与管理实际问题的专业能

力；运用数学、科学及工程知识等数理和技术方法进行分析决策的能力；在现实约束条件下对产品、系统、

组织或流程进行设计及优化的能力。具有良好的沟通、协调能力、团队合作、组织及领导能力，具备一定

的管理实践能力。

（四）实践训练

强调采用案例教学，核心课程至少有四分之一的时间采用案例教学。必须有具有实践经验的专家参

与授课；密切联系工程管理实践，学生在学期间需积极参与案例教学、撰写分析报告、听取前沿讲座，撰写

的毕业论文必须结合工程管理实践。

三、研究方向

１．国际供应链管理
２．大数据与智慧物流
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四、学习年限

全日制ＭＥＭ学制为３年，最长学习年限为５年（含休学和保留学籍）。
五、培养方式

１．实行学年学分制，学生必须在规定时间内修完指定的课程，成绩合格方可取得该门课程的学分；修
满本培养方案规定的总学分方可撰写学位论文，学位论文审查合格并通过答辩后方可授予物流工程与管

理硕士（ＭＥＭ）专业学位。
２．实行校内外双导师制。每个学生都在高标准选拔的校内导师全程指导下，完成校内学习过程。同

时，学生还将配备有影响力的行业专家担任校外导师。

３．采取“理论＋实践”并重的教学模式。第一课堂兼顾教育部 ＭＥＭ教指委的要求和不同培养方向
的特点，注重案例教学。第二课堂突出实践内容，打造既有校内“名师论坛、行业前沿论坛”等环节，又有走

出校门的“移动课堂”等模块，还设置了境外交流的“境外游学、境外实习”等活动以提升学生的国际视野。

４．采取“过程”和“结果”双控制的教学管理模式。通过对标国际国内领先水平，结合专家意见、学生
评教和社会反馈，对“教师选用、导师选拔”实行末位淘汰制，通过内部培养、高薪外聘的师资团队，以及

科学合理的日程管理，持续改善培养质量，达到学生欢迎、社会好评的培养结果。

六、课程设置与考核方式

物流工程与管理硕士课程体系主要由公共必修课、专业必修课（包括专业核心课和专业基础课）、专

业选修课和其他必修环节构成。学位类课程包括公共必修课和专业必修课中的专业核心课，成绩达到

７０分以上（含７０分）可获得学分；其他课程成绩（包括专业基础课、专业选修课以及必修环节中的课程）
达到６０分以上（含６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。考核方式及考试成绩比重
由授课老师确定。

跨专业及同等学力考取的学生应补修２门本科生主干课程并列入个人培养计划，具体是《管理学原
理》《经济学原理》，补修方式为自学。补修课程采取论文考察考核方式，达到６０分为合格，不计学分，应
补修而未补修或者补修不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）学术活动（１学分）
研究生需参与至少８次专业相关的学术讲座或行业前沿论坛（学院组织或经导师认可），于中期考核

前完成，计１学分。鼓励研究生参加各类学科赛事，如＂挑战杯＂创新创业大赛、创业计划大赛、案例大赛
等，锻炼知行合一的能力。在各类赛事中获奖，根据赛事级别给予不同程度的奖金奖励，并给予１学分的
认定，可用于置换专业选修课中任意一门１学分的课程。

（二）案例研究（１学分）
在校内外导师的指导下，研究生需结合本学科的研究方向，开展多种形式的案例研究活动，计１学

分。这些活动包括但不限于：独立或协助导师进行实地调研形成教学案例；参与企业项目并撰写相关报

告；参加各类案例竞赛；发表案例研究相关的学术成果等。研究生需在中期考核前提交一篇不少于８０００
字的案例分析报告。指导教师根据学生在案例研究中的表现或取得的成果评定成绩，成绩不合格的研究

生将不具备开题资格。

（三）专业实习（４学分）
研究生应根据培养计划在从事物流工程与管理或供应链管理的企事业单位或管理部门从事不少于

３个月的专业实习，内容包括但不限于参与实习单位相关业务、进行实际物流规划、物流与供应链热点或
重点问题的调查研究等。专业实习由研究生与校外导师根据双向选择方式商定实习单位。研究生实习

前应撰写实习计划，完成实习后应撰写实习报告（３０００字左右），填写实习鉴定表并出具实践单位的考核
评价结果，交校外导师评阅，合格者计４学分。专业实践不合格者不得申请硕士学位。
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八、学分要求

毕业要求总学分应修满３５学分方可申请毕业，其中：公共必修课５学分、专业必修课１９分、专业选
修课５学分、必修环节６学分。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ５
专业必修课 １９

非学位课 专业选修课 ５
必修环节 ６
总计 ３５

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

毕业论文（设计）是物流工程与管理硕士研究生培养的重要环节。开题完成后，在导师的指导下完

成学位论文写作，学位论文主要内容包括引言、研究背景、论文分析研究、论证与验证、结论，学位论文字

数一般在３万以上。学位论文写作要求格式规范、概念清晰、结构合理、层次分明、图文对应、文理通顺、
用词准确、表述规范。学位论文一般由以下几个部分组成：封面（中、英文）、独创性声明、学位论文版权

使用授权书、摘要（中、英文）、关键词、论文目录、正文、参考文献、发表文章和申请专利目录、致谢和必要

的附录（如鉴定分析结论证明）等。具体要求：（１）工程背景，问题导向。（２）理论指导，数据支撑，研究工
具恰当。（３）研究深入，成果实用。（４）论述严谨，写作规范。（５）工作饱满，独立完成。

（二）学位（毕业）论文质量要求

物流工程与管理专题研究类论文必须体现实用性、详实性和严谨性要求，深入分析或解决了工程技

术、工程活动、工程要素的管控与优化问题；体现在成果具有一定的直接或潜在经济和社会效益，或结论

对类似问题的解决或相关领域具有借鉴和参考价值。论文资料应真实、典型和充分，紧扣主题；论文内容

充实，工作量饱满，有一定深度和难度；论文论点表述准确，论据概念清晰、逻辑严谨、结构合理、条理清

楚、数据可靠、格式规范。物流工程与管理设计类论文水平评价，应在评鉴设计成果的基础上，重点考查

论文的实用性、逻辑性、完整性和规范性。物流工程与管理案例研究类论文水平评价，应在评鉴收集与调

研数据成果的基础上，重点考查论文的启示性、逻辑性、完整性和规范性。

（三）学位（毕业）论文预答辩与答辩要求

学位论文的评审、答辩等工作按《广东财经大学学位授予规定》执行。答辩通过且符合授予学位条

件者，经广东财经大学学位评定委员会审批，可授予物流工程与管理硕士专业学位。

物流工程与管理硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考试

马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ １ 考试

商务英语

ＢｕｓｉｎｅｓｓＥｎｇｌｉｓｈ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ １ 考试
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性质 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

专
业
必
修
课

学术规范与论文写作

ＡｃａｄｅｍｉｃＮｏｒｍｓａｎｄＰａｐｅｒＷｒｉｔｉｎｇ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 １ １６ １ 考查

工程经济学

ＥｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇＥｃｏｎｏｍｉｃｓ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ １ 考试

系统工程

ＳｙｓｔｅｍｓＥｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ２ 考试

物流管理信息系统

ＬｏｇｉｓｔｉｃｓＭａｎａｇｅｍｅｎｔＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＳｙｓｔｅｍｓ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ２ 考试

高等物流学

ＡｄｖａｎｃｅｄＬｏｇｉｓｔｉｃｓ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ３ ４８ １ 考试

高等运筹学

ＡｄｖａｎｃｅｄＯｐｅｒａｔｉｏｎｓＲｅｓｅａｒｃｈ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ３ ４８ １ 考试

智慧供应链管理

ＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＳｕｐｐｌｙＣｈａｉｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ２ 考试

物流算法与机器学习

ＬｏｇｉｓｔｉｃｓＡｌｇｏｒｉｔｈｍａｎｄＭａｃｈｉｎｅＬｅａｒｎｉｎｇ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ２ 考试

物流系统建模与仿真

ＬｏｇｉｓｔｉｃｓＳｙｓｔｅｍＭｏｄｅｌｉｎｇａｎｄＳｉｍｕｌａｔｉｏｎ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ２ 考试

专
业
选
修
课

智能仓储管理

ＳｍａｒｔＷａｒｅｈｏｕｓｅＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ２ 考查

国际物流与跨境供应链

ＩｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌＬｏｇｉｓｔｉｃｓａｎｄＣｒｏｓｓｂｏｒｄｅｒ
ＳｕｐｐｌｙＣｈａｉｎ

工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ２ 考查

供应链金融

ＳｕｐｐｌｙＣｈａｉｎＦｉｎａｎｃｅ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ３ 考查

物流项目管理

ＬｏｇｉｓｔｉｃｓＰｒｏｊｅｃｔＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 ２ ３２ ３ 考查

数据科学与大数据导论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｏｆＤａｔａＳｃｉｅｎｃｅａｎｄＢｉｇＤａｔａ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 １ １６ ３ 考查

数字化转型与商业智能

ＤｉｇｉｔａｌｉｚａｔｉｏｎａｎｄＢｕｓｉｎｅｓｓＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 １ １６ ３ 考查

Ｐｙｔｈｏｎ数据分析与可视化应用
ＰｙｔｈｏｎＤａｔａＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＶｉｓｕａｌｉｚａｔｉｏｎ

工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 １ １６ ３ 考查

人工智能商业应用

ＡｒｔｉｆｉｃｉａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎｉｎＢｕｓｉｎｅｓｓ
工商管理学院／粤商
学院／创新创业学院 １ １６ ３ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：管理学

专硕类别：审计

培养单位：会计学院／智能财会管理学院

审计（１２５７００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

对接国家和粤港澳大湾区经济社会发展，适应国家治理体系和治理能力现代化建设和经济社会高质

量发展的需要，坚持“湾区意识、数智赋能、多元协同”的人才培养理念，坚持以立德树人为根本，培育和

践行社会主义核心价值观，维护社会主义市场经济秩序，培养具备良好的政治思想素质和职业道德素养，

系统掌握现代审计理论、审计专业知识和技能，适应经济社会和大数据环境复杂性需要，“一专多能”、善

于独立思考，能够创造性地从事审计工作的高素质、复合型、应用型、信息化审计专门人才。

二、基本要求

（一）基本素质

审计是党和国家监督体系的重要组成部分，审计人才是参与国家治理、维护市场经济秩序、推动经济

社会高质量发展的重要力量。审计硕士专业学位研究生应当具备较高的政治素质和专业素养，遵守学术

道德和职业道德。

１．政治素质
坚持党的理论和路线方针政策，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自

信”、做到“两个维护”，遵守国家法律、法规和社会公德，热爱祖国，维护国家的安全、利益和荣誉，树立社

会主义核心价值观，具有强烈的社会责任感。

２．学术道德
遵守学术规范，恪守学术诚信，加强学术自律，尊重科学规律和他人成果与权益；杜绝剽窃、抄袭、篡

改、伪造等违反学术道德与学术规范的行为，维护学术声誉；对学位论文、其他自主发表的学术论文和著

作承担法律责任。

３．专业素养
系统掌握现代审计理论、技能及相关专业领域的知识，具有国际视野、较强的专业素养和一定的实践

创新能力，能够适应不同的审计环境，熟练运用审计工具和方法形成恰当的职业判断，解决审计实务中的

问题。

４．职业道德和职业精神
拥有崇高的职业理想，遵守审计职业道德和职业纪律，积极进取，客观正直，善于合作，勤奋敬业，保

持良好的职业作风和职业精神，注重公众利益，勇于承担责任。

（二）基本知识

１．基础知识
掌握中国特色社会主义理论，掌握经济学、管理学、法学相关基础知识；熟练运用定性研究和定量研

究方法，熟练运用１门外语；了解国家政治、经济、法律制度和政策。
２．专业知识
系统掌握审计理论与实务、财务会计理论与实务、公共管理理论与实务、公司治理理论与实务、内部

控制与风险管理、计算机审计等专业核心知识；熟悉财务审计、绩效审计、舞弊理论与检查、法律案例研究

等专业技术方法；了解财政和社会保障、金融和资本市场、工程管理、资源与环境等相关专业知识。
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（三）基本能力

１．获取知识能力
掌握自主获取知识的方法和途径，能够以快捷、简便、有效的方式获取相关知识，善于总结、归纳和

创新。

２．职业判断能力
能够运用相关的理论与方法，结合主客观环境，对现实存在的现象做出符合专业要求的判断。

３．沟通协调能力
能够运用恰当的沟通技巧和方法，有效地接收、整理、反馈信息，合理统筹时间和资源，协调组织内外

的相关工作，通过相互的支持和配合共同达到工作目标。

（四）实践训练

审计硕士专业学位研究生应能够理论联系实际，具有审计业务工作基本能力，和在审计实务中发现、

分析、总结问题的能力，能够归纳提炼出基本原理，运用所学专业知识、技术和方法，研究提出解决问题的

思路、方法、措施。

三、研究方向

１．国家审计与公共治理
２．内部审计与管理咨询
３．注册会计师审计与信息披露
４．信息系统审计
四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

根据审计硕士（ＭＡｕｄ）的培养目标和专业特点，结合全日制学生学习情况，重视和加强思想政治素质
和职业道德的培养。在培养方案和培养方式制定中，强调专业教育与协同创新培养相结合、专业教育与

职业资格认证相结合、面上招生与订单式培养相结合、课堂讲授与其他教学方式相结合、本土化与国际化

相结合的基础上，突出以下几方面的要求：

（一）突出校企（行业）协同育人。注重产学结合，构建与企业长期合作的有效机制，积极引导企业参

与培养全过程。

（二）采取多样化的教学方式。在教学过程中采用案例教学、课堂讨论、专题研究等方式，注重培养

学生分析和解决问题的能力。开辟第二课堂，采取专家讲座、专题研讨等形式，聘请实务部门和政策制定

部门有经验的专家承担部分课程。

（三）实行双导师制。核心专业课程的授课，在校内导师讲授的基础上，部分专题聘请校外导师做案

例讲解；指导专业实践实习和论文撰写工作，由校内导师和校外导师协同完成。

六、课程设置与考核方式

审计硕士研究生课程体系由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括公共必修

课、专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其他课程成绩达到６０分以上（含６０分）可获
得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修２门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《财务会计》
《审计》，补修方式是自学。补修课程采取闭卷考核方式，达到６０分为合格，不记学分，应补修而未补修或
者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）专业实践环节

专业实践环节是必修环节，包括讲座论坛、企业调研、企业实习、仿真实习（ＥＲＰ）等四个部分，共６个
学分。
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１．讲座论坛：以讲座、辩论、专题报告等形式，邀请国内外知名专家、学者、政府官员及专业人士开展
专题讲座，积极参与会计学院举办的学术论坛。要求审计硕士研究生必须参加１２次以上符合要求的论
坛或讲座，合格者获得相应学分。

２．企业调研：学生在导师指导下，利用课余或寒暑假时间进行企业调研实习（必须以实地调研为
主），鼓励企业调研与毕业论文或实习相结合。学生完成调研后应提交调研报告。第五学期提交调研报

告，合格者获得相应学分。

３．企业实习：第四学期开始，全日制学生应进入广东财经大学签约实习基地或其他实践场所，进行不
少于６个月的实践训练，并撰写不少于３０００字的实践报告，合格者获得相应学分。
４．企业行为模拟：利用全国第一批经管类实验教学示范中心———广东财经大学经济与管理实验教学

中心的企业行为模拟模块，对处于复杂市场环境下的企业经营进行大规模的模拟运作，开发和培养学生

从事经济管理的战略思维、综合决策能力和综合执行能力。

（二）其他环节

中期考核（第四学期）前应完成不少于８０００字以上的案例设计分析作品，并纳入中期考核环节。
其他培养环节包括文献阅读、职业资格训练、案例开发等培养环节。

１．文献阅读：要求在导师的指导下完成经典文献的阅读，并撰写相应的读书笔记，并由指导教师负责
其考核。

２．职业资格考试：要求学生在读期间能参与一到两项职业资格考试，考试项目包括注册会计师资格
考试等，并根据所取得的成绩对学生进行考核。

３．案例开发：在学期间必须参与案例研究与开发活动。案例开发可与校内外各项案例比赛及课题申
报相结合，鼓励学生开展合作研究。方向包括但不限于参加学生案例大赛、独立或协助指导老师通过实

地调研形成教学案例、参与企业管理咨询活动并形成管理咨询报告、发表案例研究方面的学术成果。中

期考核（第四学期）前应完成不少于８０００字以上的案例设计分析作品，鼓励案例设计分析作品与毕业论
文相结合，并纳入中期考核环节。

４．素质拓展：在学期间至少参加一次素质拓展活动。通过素质拓展活动，培养学生的团结协作能力、
沟通协调能力和顽强拼搏精神。

八、学分要求

毕业要求总学分应修满４２学分，其中课程３６学分（含公共必修课６学分，专业必修课１５学分，专业
选修课１５学分），专业实践环节６学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业论文
并通过毕业答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课

公共必修课 ６

专业必修课
专业基础课 ３
专业核心课 １２

非学位课 专业选修课 １５
必修环节 ６
总计 ４２

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文基本要求

按照《中华人民共和国学位法》和《研究生教育学科专业简介及其学位基本要求》，审计硕士专业学

位论文应当围绕审计或审计相关领域的某一主题，开展具有学理性、系统性、建设性的应用型研究。

１．选题要求
论文选题应来源于审计行业具有创新性、实用性的应用课题或现实问题，应与解决审计行业重大或
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关键问题、实现审计重大技术进步紧密结合，或以审计视角研究审计对象的重大问题，提出创新策略。要

有明确的审计职业背景和实践应用价值，应有明确的主题和适当的范围，能够反映学位申请者的贡献及

创造性成果。

２．学位论文形式和规范要求
学位论文可以是案例分析、调研报告、专题研究类论文、产品设计、方案设计等应用型研究论文形式。

论文应当突出审计专业特点，坚持理论与实际相结合，强调问题导向、实践标准、理论分析和专业知识运

用，具有一定的理论和实践价值，注重解决审计实际问题；应当体现作者运用审计及相关学科的理论、知

识、方法和技术等分析与解决审计实际问题的能力；应当恰当地提出研究问题，选择适当的研究思路和分

析方法解决所提出的问题；应当有相关数据或实际资料做支撑，论文的观点
!

研究方法和研究结论应有

一定的创新性和实用价值；应当在指导教师的指导下独立完成，篇幅不少于３万字。
（１）案例分析。案例分析是在发现并完整描述审计实践中已经发生的典型案例的基础上，综合运用

审计及相关专业知识和技能，分析案例发生的背景及原因，归纳、提炼并揭示案例所包含的核心问题，探

索各种解决问题的备选方案，分析解决问题的过程与可能的结果，提出推荐方案；或者对核心问题进行分

析和评价，提炼解决问题的经验、教训，并从中得出启示、提出优化思路和建议。

（２）调研报告。调研报告是对审计行业某一问题进行调查研究后，经过资料收集、整理和判断、分
析，揭示本质或规律，得出明确的符合客观实际的结论，并针对问题提出相应的解决方案。调研应预先设

计调研方案，运用科学合理的调研程序和方法，有一定的广度和深度，实事求是，尊重调研事例的客观性。

撰写的调研报告应具有科学规范性、客观真实性和时效实用性，应当体现作者已掌握审计及相关专业领

域坚实的基础理论和系统的专门知识，具有通过调查研究分析和解决实践问题的专业工作能力。

（３）专题研究类论文。专题研究应当针对审计及相关领域某一特定的实务问题进行深入系统的专
门研究。专题研究的问题应具有一定前沿性和普遍意义，应当在查阅文献资料，掌握国内外研究现状和

发展趋势的基础上进行。针对所研究的问题，应当综合运用相关知识、技术、方法，进行理论分析、模拟或

实验研究，保证分析过程科学、合理、严谨。选题应当围绕审计实践中具有现实意义和应用价值的问题，

充分体现“专”的特征，具有一定的新颖性。

（４）产品设计。审计产品设计是一种基于审计实践的创造性的综合信息处理过程，将审计需求与设
计者的构想转变成为一种具体的审计产品。审计产品设计类学位论文需要系统性地描述和解析产品的

需求，产品规划设想和实际问题的解决方法等。应体现作者较为系统地掌握审计专业基础理论和专门知

识，具有审计专业工作能力。

（５）方案设计。方案设计是针对国家审计、内部审计、社会审计等审计实践或被审计对象需要解决
的问题或要实现的目标，充分考虑占有的关键资源、实施过程中可能遇到的难点问题等，运用专业知识和

方法提出科学合理思路、程序、方法的过程和结果。方案设计报告应当对方案进行深入分析与验证，阐述

方案实现资源优化配置和流程改进的机理，论证方案的可行性与科学性，阐明所设计方案的实施条件、操

作路径及预期效果。

３．学位论文水平要求学位论文的选题应有实践应用价值，应有正确的理论作为研究基础和支撑，观
点明确，分析论证科学、充分，资料与数据准确、翔实，结论可靠，应符合学术规范和学术道德要求；应能够

提出一定的新思想、新观点、新解释或者新论断，具有一定的创新性。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予审计硕士专业学位。
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审计硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

Ｚ３２０３００１ 专业英语

ＳｐｅｃｉａｌｉｚｅｄＥｎｇｌｉｓｈ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ ２ 考试

专
业
必
修
课

专
业
基
础
课

专
业
核
心
课

Ｚ３２０２０３５ 学位论文专题（必选）

ＴｈｅｓｉｓＳｐｅｃｉａｌＬｅｃｔｕｒｅ（Ｒｅｑｕｉｒｅｄ）
会计学院／智能
财会管理学院

１ １６ ３ 考查

Ｚ３２０３０１０ 公共管理理论与实务

ＰｕｂｌｉｃＭａｎａｇｅｍｅｎｔＴｈｅｏｒｙ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２００８ 内部控制理论与实务

ＩｎｔｅｒｎａｌＣｏｎｔｒｏｌＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０３００８ 公司治理理论与实务

ＣｏｒｐｏｒａｔｅＧｏｖｅｒｎａｎｃｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３２０３００９ 审计法律研究与案例

ＡｕｄｉｔＬｅｇａｌＲｅｓｅａｒｃｈａｎｄＣａｓｅｓ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０３００４ 财务会计理论与实务

ＦｉｎａｎｃｉａｌＡｃｃｏｕｎｔｉｎｇＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ １ 考查

Ｚ３２０３００７ 审计理论与实务

ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｎＡｄｖａｎｃｅｄＡｕｄｉｔｉｎｇ
会计学院／智能
财会管理学院

３ ４８ ２ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ３２０２０４６ 数智化审计

ＤｉｇｉｔａｌＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅＡｕｄｉｔ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２０３２００５
大数据财务分析与决策

ＢｉｇＤａｔａＦｉｎａｎｃｉａｌＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄ
ＤｅｃｉｓｉｏｎＭａｋｉｎｇ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ２０３２００６
业财融合与财务共享

ＩｎｔｅｇｒａｔｉｏｎｏｆＩｎｄｕｓｔｒｙａｎｄＦｉｎａｎｃｅａｎｄ
ＦｉｎａｎｃｉａｌＳｈａｒｉｎｇ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ２０３２００７ ＲＰＡ财务机器人应用
ＲＰＡＦｉｎａｎｃｉａｌＲｏｂｏｔＡｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２００３ 企业税收筹划

ＥｎｔｅｒｐｒｉｓｅＴａｘＰｌａｎｎｉｎｇ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２０２１
公共预算与政府会计

ＰｕｂｌｉｃＢｕｄｇｅｔｉｎｇａｎｄＧｏｖｅｒｎｍｅｎｔａｌ
Ａｃｃｏｕｎｔｉｎｇ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３２０２０２４ 内部审计实务案例

ＰｒａｃｔｉｃａｌＣａｓｅｓｏｆＩｎｔｅｒｎａｌＡｕｄｉｔ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２０２５
注册会计师审计实务案例

ＣｅｒｔｉｆｉｅｄＰｕｂｌｉｃＡｃｃｏｕｎｔａｎｔＡｕｄｉｔ
ＰｒａｃｔｉｃｅＣａｓｅｓ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２０２７ 财政金融理论与政策

ＦｉｓｃａｌａｎｄＦｉｎａｎｃｉａｌＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｏｌｉｃｙ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２０２９ 公共政策分析与评价

ＰｕｂｌｉｃＰｏｌｉｃｙＡｎａｌｙｓｉｓａｎｄＥｖａｌｕａｔｉｏｎ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

Ｚ３２０２０３２ 国家审计实务案例

ＮａｔｉｏｎａｌＡｕｄｉｔＰｒａｃｔｉｃｅＣａｓｅｓ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ２ 考查

Ｚ３２０２０３３ 审计职业道德

ＡｕｄｉｔＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＥｔｈｉｃｓ
会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ ３ 考查

Ｚ３２０２０３４ 管理学专题讲座

ＳｐｅｃｉａｌＬｅｃｔｕｒｅｓｏｎＭａｎａｇｅｍｅｎｔ
会计学院／智能
财会管理学院

１ １６ １ 考查

Ｚ３２０２０３６ Ｐｙｔｈｏｎ程序设计（必选）
ＰｙｔｈｏｎＰｒｏｇｒａｍｍｉｎｇ（Ｒｅｑｕｉｒｅｄ）

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查

Ｚ３２０２０４４
战略管理与管理咨询

ＳｔｒａｔｅｇｉｃＭａｎａｇｅｍｅｎｔａｎｄ
ＭａｎａｇｅｍｅｎｔＣｏｎｓｕｌｔｉｎｇ

会计学院／智能
财会管理学院

２ ３２ １ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：艺术学

专硕类别：戏剧与影视

培养单位：湾区影视产业学院

戏剧与影视（１３５４００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

坚持立德树人根本任务，紧密结合文化强国战略和粤港澳大湾区影视产业发展需求，立足电影、广播

电视与网络视听领域，面向专业影视创作和制作机构、各类媒体、艺术团体、高等院校、文化馆站以及政府

文化行政部门和各类企事业单位，培养具有良好职业道德和综合文化素养，掌握影视艺术专业系统理论

知识，具备影视及各类视听媒体节目高水平策划、编创、制作、主持表演、运营管理等技能和技巧，对传媒

行业具有丰富实践经验和深刻洞察能力，在艺术表达和传播中能体现中国学派的特点和高度，能够成为电

影、广播电视及视听新媒体行业的研发者、创作者、运营者、管理者、教育者的高层次应用型、创新型人才。

二、基本要求

（一）基本知识

１．基础知识
本专业学位获得者应具备广博的文化科学知识与多方面的兴趣和才能，拓展审美视野，为理解艺术

作品及创作过程奠定坚实的知识基础；广泛涉猎艺术学、文学、历史学、社会学、管理学、教育学和心理学

等学科的基础知识，具有较丰富的人文、艺术和科学素养；正确运用至少一门与所学专业相关的学科理论

知识，有解决具体实际问题的能力。

２．专业知识
专业知识构建需以社会职业需求为导向，应包括国内外戏剧影视以及各专业的历史、现状、发展趋势

及前沿动态，戏剧与影视学的研究方法、创作手段和评价标准；本专业学位获得者应具备结合其他学科的

研究方法和技术成果，展开研究和创作实践，创造性解决实际问题的知识结构。

（二）基本素质

１．道德修养
本专业学位获得者应具有正确的世界观、人生观和价值观，良好的心理素质与专业信念，热爱祖国，

遵纪守法；坚持实事求是的科学精神和求真务实的学风，恪守学术道德和学术规范，维护学术诚信，反对

沽名钓誉、急功近利；严禁以任何方式漠视、淡化、曲解、篡改乃至剽窃他人成果，杜绝弄虚作假、投机取

巧、抄袭剽窃和粗制滥造等行为。

２．专业素养
本专业学位获得者应具有高水平的艺术创作技能、系统的专业知识，具有一定的专业创作实践和业

绩，具有较高的艺术审美能力、理解力和表现力；能够自觉钻研艺术创作规律，具备良好的创作潜力和创

新意识，能独立运用艺术创作技巧、技术与方法，在个人独立承担或集体合作的创作活动中发挥重要作

用；发扬敬业精神，富有合作意识与能力，善于和不同专业背景、不同职业分工的人士共同配合。

３．职业精神
本专业学位获得者应正确认识社会、认识职业生涯，熟悉我国文化产业及戏剧与影视等领域事业发

展对于职业发展的需求，在正确认识自我的基础上，合理开展职业生涯规划、确立职业生涯目标；接受理

性化、职业化的专业思维训练和实践培训，养成良好的专业素质和职业道德；遵循职业伦理道德和职业行

为习惯，自觉将职业道德规范内化于自身、外化于职业道德行为表现，为职业生涯做好充分的准备。
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（三）基本能力

１．获取知识能力
具有较强的自主获得知识的能力。硕士生应具备开阔的专业视野，了解本领域的发展历史和发展动

态，尤其是对行业前沿动态有较高的敏锐度和觉察力；具有良好的自主学习能力和创新意识，熟悉相关经

典文献和重要成果；掌握从事本专业方向研究所需要的各种理论知识、专业技能和研究方法，能够通过各

种途径和资源探求新知并不断优化和完善自己的知识结构。

２．实践研究能力
具有突出的研究实践能力。硕士生应充分结合自身的知识背景，自觉将理论研究与实践相结合，运

用多维视角和科学方法对相关艺术活动和学术研究的意义与审美价值进行思考和分析；具备较宽阔的艺

术、学术胸怀，既尊重多样的艺术趣味，又勇于追求个人风格；关心本领域发展动态，对国内外影视艺术创

作、制作、表演潮流有清晰的认知；具备一定的外文阅读能力、较好的文字撰写能力和较为深刻的艺术创

作思维和洞察分析能力。

３．专业实践能力
具有扎实的艺术创作能力。戏剧与影视硕士应较熟练地掌握与专业相关的各类技术，具备较强的敢

于、善于动手的专业实践能力。视听创作类学生应具备独立编创、导演、制作完成影视作品或视听节目的

能力；影视编剧类学生应具备独立完成电影或电视剧剧本创作的能力；主持表演类学生应熟悉一定数量

的经典作品和节目样态，具备独立策划、编导、主持节目的能力。同时，各方向研究生均应熟悉影视生产

全流程及产业经营与管理，并具有较好的沟通和协作能力。

（四）实践训练

我校戏剧与影视专业硕士，主要聚焦广播电视（含网络视听）领域，对电影和戏剧领域进行知识与实

践的个别方向性拓展。学生须完成以下三个阶段的实践训练：

１．系统深入阅读相关所在领域专业方向基础理论，要求分专题撰写１－２篇理论阅读总结报告，并深
化、强化技能训练，根据专业方向确定创作实践项目的选题；

２．深入具体分析所在领域专业方向的经典作品或研究案例，撰写一篇经典作品或案例分析文章，完
成已定专业创作实践项目选题的具体构思或操作规划；

３．独立或作为主创人员进行艺术创作实践与研究，创作完成一项相关专业方向的创作实践作品或活
动，并结合本人的创作实践活动，撰写一篇具有学术性和实践指导价值的学位论文。

上述实践训练通过课程训练、作业练习、业界实践、联合创作等方式，采取集中与分段、个人与集体、

课堂与课外、校内与校外等多形式、多途径的训练手段，充分发挥社会资源和实践基地价值，联合行业领

军人物共同指导，以双导师的培养方式分步骤完成。

研究生要认真梳理实践学习过程中的体会，不断积累经验，在导师指导和校院两级研究生管理部门

全过程的管理和质量评价中，不断提高艺术水准，在实践与理论的循环互动中提升和重构戏剧与影视专

业的知识、能力和态度。

三、研究方向

１．视听创作
２．影视编剧
３．主持表演
四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学）。
五、培养方式

（一）培养过程中突出影视与网络视听艺术传播的专业特点，以实践为主并具有理论及综合素质的

培养，对学生进行系统、全面的影视与网络视听艺术专业训练。

（二）采用产教融合、产创融合、产研融合的人才培养模式，强调文化与专业理论课堂讲授、专业技能
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技巧的个别训练与集体训练以及影视专业综合实践相结合，校内校外相结合，课堂与产业紧密对接融合。

充分发挥多种类型的实践基地作用，保证适度学时数和学分比例的实践类课程及教学质量。

（三）实行导师负责制，并聘请高水平行业专家配合指导艺术实践。校内导师在第一学期开学一个

月内通过互选产生，校外导师最晚于开题前配齐。

（四）教学实行学年学分制，课程学分与开放性实践学分按学期规划进行考核。

六、课程设置与考核方式

戏剧与影视硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包

括公共必修课和专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其他课程成绩（包括专业基础
课、专业选修课以及必修环节中的课程）达到６０分以上（含６０分）可获得学分。课程考核一般采用考试
或考查方式。

跨专业及同等学力考取的硕士生应补修２门本科主干课程并列入个人培养计划，具体是《广播电视
导论》《新媒体概论》，补修方式是自学。补修课程采取开卷考核方式，达到６０分为合格，不计学分，应补
修而未补修或者补修成绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

（一）总体要求

专业实践训练是戏剧与影视专业学位研究生教育培养环节中不可或缺的重要部分，充分、高质量的

专业实践是专业学位教育质量的重要保证。在学期间，研究生应接受与职业发展相匹配的实践训练，完

成不少于培养方案规定的实践环节和学分要求（不少于总学分的６０％）。
（二）具体要求

基于我校戏剧与影视专业学位硕士培养特色，结合全国艺术专业学位研究生教育指导委员会对戏剧

与影视专业学位要求，在课程学习的基础上，拟通过创作实践、学术实践、教学实践、社会实践等开放性实

践环节和中期考核、毕业作品展示等其他必修环节来具体落实。总学分１２学分。
第一部分：开放性实践环节

１．创作实践：６学分
（１）产创融合实践工作坊：２学分
戏剧与影视专业学位研究生在第一到第三学期间，跟随学院产创融合特色项目，按要求深度参与项

目策划、创作、宣发等各阶段执行工作，达到相应岗位训练要求，符合产业标准，完成创作实践任务，每个

项目计１学分。
（２）专业联合创作实践展示：２学分
戏剧与影视专业学位研究生在第四学期各专业方向之间合作开展创作实践，每组４－５人，包含编剧、

编导、主持表演等，以剧情片、实验片、专题片等形式呈现，并集体编排创作完成一次影像展，公开展演。

（３）专业实习：２学分
深入本专业企事业单位实习不少于６个月，或作为主创人员（编导、摄像、撰稿、主持、剪辑制作等）参

与广播电视及新媒体视听节目内容生产并在市级以上主流媒体平台署名播出，或在主流商业性网络视频

平台署名播出点击量达１０万以上，具体要求参照《广东财经大学戏剧与影视专业学位硕士开放性实践课
程管理和实施办法》。专业实习须在校内导师和企业导师的共同指导下进行。专业实习结束（不迟于第

五学期第１６教学周）提交实践报告（３０００字左右），指导教师进行评价鉴定。
２．学术实践：２学分
参加一次专业学术会议并提交一篇学术论文可获得０．５学分，同时受邀在会议宣读论文，计１学分；

在国内外学术期刊发表论文一篇，计１学分，个人独立发表或与导师合作发表均可。
参与学校组织的各种学术报告或讲座及各专业组织的学术活动，不少于４次，填写《广东财经大学戏

剧与影视专业学位硕士学术活动考核表》，计１学分（４次以上，学分不累计）。
３．教学实践：１学分
参加导师主持的教学项目、创作项目或创新创业项目不少于１项，或参与本科教育教学第一、第二课
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堂辅导工作等２０学时以上，填写《广东财经大学戏剧与影视专业学位硕士教学实践考核表》，计１学分。
４．社会实践：１学分
根据科研、论文和创作工作需要，开展业界调研、社会调查、志愿服务等活动，参加各类与专业相关的

学术科技竞赛、专业大赛等并提交调查报告、参赛作品或方案。参加省级以上该类活动或比赛一次可获

０．５学分，获省级奖项一次可获１学分，填写《广东财经大学戏剧与影视专业学位硕士社会实践考核表》。
（同一作品参加不同活动，只计分一次）

第二部分：其他培养环节

１．中期考核：１学分
戏剧与影视专业学位硕士研究生以专业联合创作实践项目为对象，选取参照的经典影片或节目撰写

研究案例分析（不少于４０００字），再结合个人专业方向和在专业联合创作实践中所承担任务，撰写创作计
划（不少于３０００字），并填写中期考核表，通过考核后计１学分。
２．毕业作品展示：１学分
毕业作品按照专业实践的具体要求创作完成，应达到播出标准（先经导师认可，最终由毕业作品审查

委员会认定毕业作品的形式、内容及质量是否合格）。作品最终须进行公开展映。

八、学分要求

戏剧与影视专业学位硕士研究生毕业要求总学分应修满５４学分，其中课程４２学分，开放性实践１０
学分，其它培养环节２学分。研究生修满学分，完成必修环节，中期考核合格，完成毕业作品与学位论文
并通过答辩的，方可毕业。

类别 性质 学分

学位类课程

公共必修课 ８
专业必修课－学科基础课 ２０
专业必修课－方向课 ６

非学位类课程 专业选修课 ８

必修环节
开放性实践 １０
其他培养环节 ２

总计 ５４

九、学位论文及学位授予

戏剧与影视硕士专业学位研究生在修学规定课程和获得规定学分的同时，须根据《艺术硕士专业学

位论文基本要求》，完成专业实践能力展示和专业学位论文答辩的毕业考核要求。毕业考核各环节均应

公开进行，专业实践能力展示和专业学位论文答辩同时进行。毕业考核总成绩计算方法为：专业实践能

力展示占７０％、专业学位论文及答辩占３０％。
（一）专业实践能力展示要求

１．视听创作方向。（１）作为主创参与电视片、视听节目创作，作品长度不少于２０分钟，一部作品主创
人数为１人如为系列作品，在同一选题或主题下，节目总长度不少于２０分钟，不含片头片尾，担任该作品的
主创岗位之一，观看人数不少于１０００人含线上；或（２）作为主创或在该作品的主创部门之一有唯一署名编
创或制作完成一个栏目或节目包括综艺、音乐、美术、设计、摄制等方向，提交时长２０分钟以上的视频，允许
为电视台、网络公开播映的署名作品；或（３）动画创作方向：独立完成一部不少于５分钟长度的动画短片。
２．影视编剧方向。（１）电影剧本创作方向：故事原创，独立写作，可供拍摄为不少于９０分钟影片的电

影剧本。不允许任何形式的改编。文字篇幅不低于３万字。剧本前须附有人物表及８００字以内的故事
梗概；或（２）电视剧剧本：故事原创、独立写作、至少１５集电视连续剧（含网络剧剧本）全剧分集梗概以及
前３集剧本，不允许任何形式的改编，传播正确的价值观。每集梗概 ６００－１０００字，每集剧本不低于
１５０００字，分集梗概前须附人物表及１０００字以内的全剧梗概。
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３．主持表演方向。独立策划完成一个播音主持作品，以视频方式呈现，要求本人主讲时长不少于２０
分钟，作品须在电视媒体或网络媒体公开播映并署名。

（二）专业学位论文要求

戏剧与影视专业学位硕士申请人皆应提交专业学位论文并完成答辩。具体要求如下：

１．专业学位论文应与专业实践能力展示内容紧密结合，须根据所学的理论知识，结合专业特点，针对
本人在专业实践中的问题思考、案例分析、有益探索、方法研究等进行分析和阐述。

２．专业学位论文须符合《艺术硕士专业学位论文基本要求》。
３．专业学位论文正文字数不少于１万不含图释、图例、图表等附录，根据自己的戏剧与影视创作、表

演、教育或其它戏剧与影视艺术实践所写的论文应附相应的影音资料。

（三）学位授予

研究生按照培养方案要求，修满课程学分和其它培养环节学分，必修类课程平均成绩不低于７５分，
中期考核合格，通过毕业作品展示和学位论文答辩，经校学位评定委员会审议通过后，可授予戏剧与影视

硕士专业学位。

戏剧与影视硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ ２ 考试

Ｚ７２０１００２ 艺术美学

ＡｒｔＡｅｓｔｈｅｔｉｃｓ
湾区影视产业

学院
２ ３２ １ 考查

Ｚ７２０６００３ 经典文献导读

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏＣｌａｓｓｉｃＬｉｔｅｒａｔｕｒｅ
湾区影视产业

学院
２ ３２ １ 考查

Ｚ７２０２０１８ 研究方法与学术论文写作

ＲｅｓｅａｒｃｈＭｅｔｈｏｄｓａｎｄＡｃａｄｅｍｉｃＰａｐｅｒＷｒｉｔｉｎｇ
湾区影视产业

学院
１ １６ ２ 考查

专
业
必
修
课

学
科
基
础
课

Ｚ７２０３００２ 广播电视前沿

ＦｒｏｎｔｉｅｒｓｏｆＲａｄｉｏａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎ
湾区影视产业

学院
２ ３２ １ 考查

Ｚ７２０３００４ 视听语言

ＡｕｄｉｏｖｉｓｕａｌＬａｎｇｕａｇｅ
湾区影视产业

学院
２ ３２ １ 考查

Ｚ７２０３００８ 短片创作实践

ＳｈｏｒｔｆｉｌｍＣｒｅａｔｉｏｎＰｒａｃｔｉｃｅ
湾区影视产业

学院
２ ３２ １ 考查

Ｚ７２０３００７ 影视摄影与摄像

ＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎＰｈｏｔｏｇｒａｐｈｙ＆Ｐｈｏｔｏｇｒａｐｈｙ
湾区影视产业

学院
３ ４８ １ 考查

Ｚ７２０３００９ 影视写作基础

ＦｕｎｄａｍｅｎｔａｌｓｏｆＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎＷｒｉｔｉｎｇ
湾区影视产业

学院
２ ３２ １ 考查

Ｚ７２０３００３ 艺术创作方法

ＭｅｔｈｏｄｓｏｆＡｒｔｉｓｔｉｃＣｒｅａｔｉｏｎ
湾区影视产业

学院
３ ４８ ２ 考查

Ｚ７２０３００１ 影视产业概论

ＩｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎｔｏｔｈｅＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎＩｎｄｕｓｔｒｙ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ７２０３００６ 视听传播研究

ＲｅｓｅａｒｃｈｏｎＡｕｄｉｏｖｉｓｕａｌＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ７２０３００５ 微电影创作实践

ＭｉｃｒｏＦｉｌｍＣｒｅａｔｉｏｎＰｒａｃｔｉｃｅ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ４ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

影
视
编
剧
方
向

Ｚ７２０３０１０ 类型叙事研究

ＲｅｓｅａｒｃｈｏｎＴｙｐｏｌｏｇｉｃａｌＮａｒｒａｔｉｖｅ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ７２０３０１１ 剧本创作（上）

ＳｃｒｉｐｔＷｒｉｔｉｎｇ（Ⅰ）
湾区影视产业

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ７２０３０１２ 剧本创作（下）

ＳｃｒｉｐｔＷｒｉｔｉｎｇ（Ⅱ）
湾区影视产业

学院
２ ３２ ３ 考查

视
听
创
作
方
向

Ｚ７２０２００２
影视声音创作与实践

ＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎＳｏｕｎｄＣｒｅａｔｉｏｎ
ａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ

湾区影视产业

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ７２０２００３ 影视后期特效

ＰｏｓｔＦｉｌｍＳｐｅｃｉａｌＥｆｆｅｃｔｓ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ７２０３０１３ 纪录片创作实践

ＤｏｃｕｍｅｎｔａｒｙＣｒｅａｔｉｏｎＰｒａｃｔｉｃｅ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ３ 考查

主
持
表
演
方
向

Ｚ３７０３０１３ 主持传播研究

ＲｅｓｅａｒｃｈｏｆＨｏｓｔｉｎｇＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ７２０２００９
影视表演创作与实践

ＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎＰｅｒｆｏｒｍａｎｃｅ
ＣｒｅａｔｉｏｎａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅ

湾区影视产业

学院
２ ３２ ２ 考查

Ｚ７２０２００７ 视听节目主持

ＡｕｄｉｏＶｉｓｕａｌＰｒｏｇｒａｍＨｏｓｔｉｎｇ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ３ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ７２０２００５
影视作品改编研究与实践

ＲｅｓｅａｒｃｈａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｎＡｄａｐｔａｔｉｏｎｏｆ
ＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎＷｏｒｋｓ

湾区影视产业

学院
２ ３２ ３ 考查

Ｚ７２０２０１６ 电视剧创作专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎＴＶＤｒａｍａＣｒｅａｔｉｏｎ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ３ 考查

Ｚ７２０２００８
影视制片管理

ＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎＰｒｏｄｕｃｔｉｏｎ
Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ

湾区影视产业

学院
２ ３２ ３ 考查

Ｚ７２０２０１０ 动画创作

ＡｎｉｍａｔｉｏｎＣｒｅａｔｉｏｎ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ３ 考查

Ｚ７２０２０１４
影视导演基础

ＦｕｎｄａｍｅｎｔａｌｓｏｆＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎ
Ｄｉｒｅｃｔｏｒｓ

湾区影视产业

学院
２ ３２ ３ 考查

Ｚ７２０２０１５ 节目策划理论与实践

ＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＰｒｏｇｒａｍＰｌａｎｎｉｎｇ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ４ 考查

Ｚ７２０２０１２ 视听产品营销

ＭａｒｋｅｔｉｎｇｏｆＡｕｄｉｏｖｉｓｕａｌＰｒｏｄｕｃｔｓ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ４ 考查

Ｚ７２０２０１３
湾区影视产业专题

ＳｐｅｃｉａｌＴｏｐｉｃｏｎｔｈｅＦｉｌｍａｎｄＴｅｌｅｖｉｓｉｏｎ
ＩｎｄｕｓｔｒｙｉｎｔｈｅＢａｙＡｒｅａ

湾区影视产业

学院
２ ３２ ４ 考查

Ｚ７２０２０１７
有声语言经典传承与创新

ＣｌａｓｓｉｃＩｎｈｅｒｉｔａｎｃｅａｎｄＩｎｎｏｖａｔｉｏｎ
ｏｆＳｏｕｎｄＬａｎｇｕａｇｅ

湾区影视产业

学院
２ ３２ ４ 考查

Ｚ７２０２００６ 场景创作训练

ＳｃｅｎｅＣｒｅａｔｉｏｎＴｒａｉｎｉｎｇ
湾区影视产业

学院
２ ３２ ４ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

开
放
性
实
践

Ｚ７２０７０１０
产创融合实践工作坊

ＩｎｄｕｓｔｒｙＩｎｎｏｖａｔｉｏｎＩｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ
ＰｒａｃｔｉｃｅＷｏｒｋｓｈｏｐ

湾区影视产业

学院
２ ０ １，２，３ 考查

Ｚ７２０７００６ 专业联合创作实践展示

ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＪｏｉｎｔＣｒｅａｔｉｏｎＰｒａｃｔｉｃｅＥｘｈｉｂｉｔｉｏｎ
湾区影视产业

学院
２ ０ ４ 考查

Ｚ７２０７００１ 专业实习

ＰｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌＩｎｔｅｒｎｓｈｉｐ
湾区影视产业

学院
２ ０ ４，５ 考查

Ｚ７２０７００７ 学术实践

ＡｃａｄｅｍｉｃＰｒａｃｔｉｃｅ
湾区影视产业

学院
２ ０ １－５ 考查

Ｚ７２０７００８ 教学实践

ＴｅａｃｈｉｎｇＰｒａｃｔｉｃｅ
湾区影视产业

学院
１ ０ １－５ 考查

Ｚ７２０７００３ 社会实践

ＳｏｃｉａｌＰｒａｃｔｉｃｅ
湾区影视产业

学院
１ ０ １－５ 考查
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类　　型：专业学位
学科门类：艺术学

专硕类别：设计

培养单位：艺术与设计学院

设计（１３５７００）硕士研究生培养方案

一、培养目标

面对国家经济建设与社会发展的实际需求，结合学校位于“粤港澳大湾区”与“广东自贸区”的地区

优势，强化产教融合协同育人和人工智能创新思维培育，以培养适应设计范式数智化迭代与创新发展要

求，具有跨学科整合思维、跨界合作创新设计能力以及国际跨文化沟通交流能力，具备扎实专业基础、较

强实践素质、较高职业素养和较强全球竞争力，在设计、制造和服务等多个技术管理方向的行业升级中担

任关键角色，并提供创新性、多领域复合型解决方案的实践创新型人才。

二、基本要求

（一）基本知识

１．基础知识
本专业学位申请者应广泛学习人文社会学科和相关理工类交叉学科的基础知识（如艺术学、社会学、

心理学、经济学、伦理学、材料、工程技术、数字技术等），具有较高的艺术审美素养、一定的人文知识和跨

学科交叉视角，为专业学习与设计实践奠定坚实的基础。

２．专业知识
本专业学位申请者应系统掌握所属专业方向及本领域相关专业方向的基础理论、实践技能和思维方

法。专业知识体系的建构应以社会职业需求为导向，以培养实践动手能力为目标，在理论层面，包括国内

外艺术设计的历史、现状及发展趋势，设计方法、技术手段和评价标准，前沿设计研究案例等内容；在实践

技能层面，应具有二维、三维及多维造型基础能力，较扎实的方案构思能力和设计表现能力，较好地掌握

材料工艺基础知识，较强的设计项目执行能力；在思维方法层面，应了解中国传统构形理念与方法，掌握

现代设计思维、创意与方法。同时，具备设计的交叉融合能力，从实际需求出发，灵活转化其它学科的研

究方法、技术成果，从而能创造性解决设计的实际问题。

（二）基本素质

１．学术道德
本专业学位申请者应具有正确的人生观、价值观，良好的专业信念和心理素质，坚持实事求是的科学

精神和求真务实的学风，遵守与本学科相关的知识产权、职业道德和伦理规范，恪守学术道德、学术诚信

和学术规范，杜绝学术不端行为。

２．专业素养
本专业学位申请者应遵循学术研究的规律和学术自由的原则，熟悉本领域基础理论和设计产业创新

发展需求，具有坚实的专业理论知识与系统的专业实践技能，较高的艺术修养与审美能力，具备较为宽广

的国际视野和复合型的思维方法，以及针对设计行业的宏观认识和微观感知。坚持行业产业发展需求与

设计实践相结合，艺术与科技相结合，强调理论与实践的贯通，掌握有效的设计方法和创造性解决实际问

题的能力。

３．职业精神
本专业学位获得者应已具备从事设计职业所要求的专业能力、素养及从业的基本条件，具备良好的
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敬业精神和职业规范，遵守国家相关法规，对从事的工作尽职尽责、尽心尽力、积极服务于国家与社会。

（三）基本能力

１．获取知识能力
应具有良好的自主学习能力，掌握科学的学习和研究方法，了解本专业及相关领域的国内外发展历

史、前沿动态和发展需求，熟悉本专业重要文献、核心成果和经典案例，有效利用各种途径和资源，理解、

消化、掌握并能够创造性地转化应用从事本专业方向研究所需的基本原理、专业技能和实践方法。

２．实践研究能力
应能够结合自身的知识背景和技能，具备将理论研究与实践相结合，对本领域设计、管理及教育等实

践活动以学术精神进行研究的能力；具备较开阔的国际视野，运用学科交叉知识，以科学方法进行研究的

能力；具备较强的文字撰写、语言表达和掌握外语的能力。

３．发现问题能力
应对本专业领域的核心及前沿问题，具备较强的洞察力和敏感度，能够感知时代特征、环境变化及行

业需求，善于在日常生活和设计体验中发现问题，具备较强的调查研究能力和问题析出能力。

４．解决问题能力
应具备有效解决设计问题的实践能力，能系统地运用本专业的基础理论和实践技能，通过设计语言

和设计手段的改良与创新，有效解决方案层面的立意、功能、形式、表现等问题，实施层面的研发、生产、销

售和管理等问题。

５．组织协调能力
应具备丰富的设计组织能力和团队协作经验，能够有效整合资源，合理制定设计计划，主动对接产业

需求，具备较好的组织协调复杂设计项目的能力。

６．职业工作能力
应具备从事设计相关职业所需要的基本条件，具备适应设计相关职业需要的相应学科领域知识和设

计执行能力，具备特定设计相关职业所要求的专业设计能力和素养，能够运用专业领域已有的理论、知识

和技术有效地从事专业工作。

（四）实践训练

专业实践训练是设计领域专业学位研究生教育培养环节的重要组成部分，充分、高质量的专业实践

是专业学位教育质量的重要保证。在学期间，应接受与职业发展相匹配的实践训练，完成不少于九个月

的专业实践，共计１６学分。研究生导师对研究生专业实践要实行全过程的管理和质量评价。
三、研究方向

１．环境设计
２．工业设计
３．视觉传达与媒体设计
四、学习年限

全日制学制为３年，最长学习年限为５年（含休学和保留学籍）。
五、培养方式

（一）实行校内外双导师制度。构建校政行企多轨制培养模式，以学生为主体，通过导师团队和实践

基地支持推进课程学习、专业实践、毕业设计和学位论文，使理论与实践紧密结合。研究生入学确定导师

后两周内制定培养计划，第四学期结束前按照《广东财经大学研究生中期考核办法》参加中期考核，中期

考核通过者，方可继续培养。

（二）实行导师负责制及导师指导与集体培养相结合的方式。

１．鼓励聘请本领域或行业的高水平专家共同指导艺术设计实践。
２．突出专业特点，以实践为主兼顾理论及素质培养，采用课堂讲授、技能技巧训练与艺术设计实践等
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相结合的方式。

３．创造实践条件，建立多种形式的实践基地，加大实践环节学时数和学分比例。
４．课程学习和教学实践环节按教学要求进行考核。考核分为考试和考查两种方式。
５．课程教学和专业实践实行学分制。
６．毕业设计与学位论文相结合。
六、课程设置与考核方式

设计硕士研究生课程体系主要由公共必修课、专业必修课和专业选修课构成。学位类课程包括公共

必修课、专业必修课，成绩达到７０分以上（含７０分）可获得学分；其它课程成绩达到６０分以上（含６０分）
可获得学分。课程考核一般采用考试或考查方式。

跨专业及同等学力考取的研究生在中期考核前应补修两门本科主干课程并列入个人培养计划，具体

是《设计概论》《造型基础》，补修方式为自学，达到６０分为合格，不记学分，应补修而未补修或者补修成
绩不合格者不能进入学位论文撰写阶段。

七、必修环节及要求

专业实践环节要求研究生根据培养计划在艺术设计实体机构或设计管理部门参与有行业导师指导

的艺术设计专业实践。采取集中与分段相结合的方式，实践时间不少于九个月，计１６学分，实践环境一
般应在设计现场或实习基地进行，包括：１．各类校企联合培养基地；２．我校研究生实践教学基地；３．政府、
其他企事业单位；４．导师的应用型、实践性较强的科研项目；５．学校有关实验中心、工程中心和研究中心
研究院（所）等。实践内容包括市场研究、用户调研、设计研发、设计管理等。每位研究生根据双向选择

方式配备行业导师参与专业实践，完成分配的工作任务，由专业实践单位出具考核评价结果。

其他必修环节主要包括作品发表／专利授权、作品展示等。作品发表／专利授权：在公开出版物以第
一作者发表（含录用）专业作品１件或以上，作品内容应与研究方向一致；或以第一发明人获国家专利授
权（含申请）１件或以上；以上发表（含录用）的单位署名或授权（含申请）的专利权人署名须为“广东财经
大学”，发表（含录用）或授权（含申请）时间须为入学后至学位论文答辩前。合格者获得２学分。作品展
示：研究生应在中期考核前完成案例分析作品展示，并在导师指导下结合毕业论文做出毕业作品，按照学

院要求进行作品展示。导师依据佐证材料予以认定，合格者获得２学分。
八、学分要求

毕业要求总学分应修满５０学分，其中必修环节２０学分。研究生修满学分，中期考核合格，完成必修
环节，完成毕业作品与论文并通过毕业答辩，方可毕业。

类别 性质 学分

学位课
公共必修课 ３
专业必修课 ２３

非学位课 专业选修课 ４
必修环节 ２０
总计 ５０

九、学位论文及学位授予

（一）学位论文

学位论文要求根据所学理论知识，结合专业特点，针对本人在专业实践中的问题、案例、方法等方面

进行专业分析和理论阐述。学位论文也可是与设计实践、管理、教育等设计应用领域相关的问题研究。

１．规范性要求
学位论文可以通过呈现项目的构思过程、创作理念、借鉴来源来体现其学术价值；通过创作设计、研

发过程的阐述来体现其创作语言的创新性探索；通过创作设计作品的成果展示来体现其审美功效；通过
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在本专业领域的实践与反馈来论证其理论和应用价值。

学位论文应在导师指导下独立完成，应符合艺术专业硕士的培养目标，要求观点明确、概念清楚、过程

清晰、层次分明、文字简练。学位论文的核心部分（本论、结论）字数不少于１万字（不含图、表及附录）。
２．质量要求
学位论文须符合学界共识的学术规范、标准及体例，符合国家标准的研究生学位论文管理办法，符合

《艺术硕士研究生专业学位论文写作规范》，杜绝学术不端行为。本专业学位申请者应独立完成论文选

题，应参加论文选题、开题到完成命题、论文答辩的全过程。

（二）学位授予

研究生完成培养方案各项要求及专业实践训练，通过学位论文答辩或者规定的实践成果答辩，经校

学位评定委员会审定，可授予设计硕士专业学位。

设计硕士专业学位研究生课程设置

性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

公
共
必
修
课

Ｇ２２０５００１
新时代中国特色社会主义理论与实践

ＴｈｅＴｈｅｏｒｙａｎｄＰｒａｃｔｉｃｅｏｆＳｏｃｉａｌｉｓｍｗｉｔｈ
ＣｈｉｎｅｓｅＣｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓｉｎＮｅｗＥｒａ

马克思主义

学院
２ ３２ １／２ 考查

Ｇ２２０５００２ 马克思主义与社会科学方法论

ＭａｒｘｉｓｍａｎｄＳｏｃｉａｌＳｃｉｅｎｃｅＭｅｔｈｏｄｏｌｏｇｙ
马克思主义

学院
１ １６ １／２ 考试

专
业
必
修
课

Ｚ８１０１００２ 设计史与当代思潮

ＤｅｓｉｇｎｈｉｓｔｏｒｙａｎｄＣｏｎｔｅｍｐｏｒａｒｙＴｈｏｕｇｈｔｓ 艺术与设计学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ８１０１００１ 设计思维

ＤｅｓｉｇｎＴｈｉｎｋｉｎｇ 艺术与设计学院 ３ ４８ ２ 考查

Ｚ７１０２００９
信息可视化设计与传播

ＩｎｆｏｒｍａｔｉｏｎＶｉｓｕａｌｉｚａｔｉｏｎＤｅｓｉｇｎ
ａｎｄＤｉｓｓｅｍｉｎａｔｉｏｎ

艺术与设计学院 ３ ４８ ２ 考查

Ｚ７１０３００１ 艺术美学

ＡｒｔｉｓｔｉｃＡｅｓｔｈｅｔｉｃｓ 艺术与设计学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ７１０３００２ 艺术创作方法研究

ＲｅｓｅａｒｃｈｏｎＡｒｔＣｒｅａｔｉｏｎＭｅｔｈｏｄｓ 艺术与设计学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ７１０３００３ 研究生英语

ＧｒａｄｕａｔｅＥｎｇｌｉｓｈ 艺术与设计学院 ２ ３２ １ 考查

Ｚ７１０３００５ 设计范式与创新

ＤｅｓｉｇｎＰａｒａｄｉｇｍａｎｄＩｎｎｏｖａｔｉｏｎ 艺术与设计学院 ３ ４８ １ 考查

Ｚ７１０３００７ 可持续设计实践

ＳｕｓｔａｉｎａｂｌｅＤｅｓｉｇｎＰｒａｃｔｉｃｅ 艺术与设计学院 ３ ４８ ２ 考查

Ｚ７１０３００９ 论文写作方法

ＥｓｓａｙＷｒｉｔｉｎｇＭｅｔｈｏｄ 艺术与设计学院 ２ ３２ ２ 考查

专
业
选
修
课

Ｚ７１０２００２ 工业设计专题

ＩｎｄｕｓｔｒｉａｌＤｅｓｉｇｎ 艺术与设计学院 ３ ４８ ２ 考查

Ｚ７１０２００３ 视觉传达设计专题

ＴｏｐｉｃｓｉｎＶｉｓｕａｌＣｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎＤｅｓｉｇｎ 艺术与设计学院 ３ ４８ ２ 考查

Ｚ７１０２００４ 城市更新与乡村设计

ＵｒｂａｎＲｅｎｅｗａｌａｎｄＲｕｒａｌＤｅｓｉｇｎ 艺术与设计学院 ３ ４８ ３ 考查

Ｚ７１０２００５ 产品智能创新设计

ＰｒｏｄｕｃｔＩｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔＩｎｎｏｖａｔｉｏｎＤｅｓｉｇｎ 艺术与设计学院 ３ ４８ ３ 考查
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性质 课程代码 课程名称（中／英文） 开课单位 学分 学时 学期 考核方式

Ｚ７１０２００６ 品牌形象设计

ＢｒａｎｄＩｍａｇｅＤｅｓｉｇｎ 艺术与设计学院 ３ ４８ ３ 考查

Ｚ７１０２０１０ 城市设计

ＵｒｂａｎＤｅｓｉｇｎ 艺术与设计学院 ３ ４８ ２ 考查

Ｚ７１０２０１１ 室内空间设计前沿

ＦｒｏｎｔｉｅｒｓｏｆＩｎｔｅｒｉｏｒＳｐａｃｅＤｅｓｉｇｎ 艺术与设计学院 ３ ４８ ２ 考查

Ｚ７１０２０１２ 中国美学

ＣｈｉｎｅｓｅＡｅｓｔｈｅｔｉｃ 艺术与设计学院 ２ ３２ ２ 考查
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