附件1：
2020-2022年学位与研究生教育改革研究项目

限定选题指南
学科建设：
“双一流”背景下地方财经类高校学科品牌建设研究；

财经类高校学科团队建设研究；
财经类高校学科建设管理体制机制研究；
财经类高校主干学科与支撑学科协调发展研究；
财经类高校学科建设动力机制研究；

财经类高校学科建设绩效评价研究；

学科带头人产生方式及其制度构建研究；
人才培养：

财经类高校研究生教育高质量发展政策研究；

非全日制研究生教育质量管理研究；
强化研究生科研创新能力培养的实践与探索；
强化研究生实践创新能力培养的实践与探索；
面向创新人才培养的财经类课程体系建设研究；
专业学位研究生专业实践模式与考核体系研究；
强化研究生英语学术论文写作能力培养的实践与探索；

教育管理：

以立德树人为核心的学校学位点自评估体系构建研究；

研究生与导师良性关系的实践与探索；

共同体视角下高校研究生师生关系构建探究；
以落实立德树人职责为根本任务的研究生导师队伍建设；

专业学位校外实践导师管理及激励的实践与探索；
基于过程控制的联合培养研究生示范基地建设管理体制机制研究；
服务创新引领开放崛起战略的研究生教育国际化研究；
财经类高校研究生激励机制与奖助体系建设问题研究；

新时代研究生思想政治教育工作体制机制研究；
多校区视域下研究生管理协同机制探究。
