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粤财大〔2014〕26号
关于印发《广东财经大学专业学位研究生
教育经费管理暂行办法》的通知

各党政管理、群团、教学、科研、教辅、附属单位：

《广东财经大学专业学位研究生教育经费管理暂行办法》业经2014年第3次校长办公会议审定，现予以印发，请遵照执行。

特此通知。
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2014年3月10日

广东财经大学专业学位研究生
教育经费管理暂行办法

第一条  为促进我校专业学位教育健康可持续发展，充分调动各专业学位培养单位积极性，提高经费使用效益，保障研究生培养质量，根据国家教育部有关政策和文件精神，结合我校实际，制定本办法。

 第二条  对于新增专业学位授权点，学校将第一、第二届全日制专业学位（全脱产学习）研究生的学费全部用于相关教育中心的专业学位点建设发展，从第三届开始，学费收入的60%作为教育中心统筹经费，40%作为学校统筹经费。
将全日制专业学位（不脱产学习）及非全日制专业学位研究生第一至第五年的学费收入全部用于专业学位点的建设发展，从第六年开始，学费收入的70%作为教育中心统筹经费， 30%作为学校统筹经费。

第三条  全日制专业学位（全脱产学习）研究生的国家奖学金、国家助学金、学业奖学金及特困生资助等纳入学校整体的研究生奖助学金评定体系。各教育中心可根据自身实际情况自行增设奖励或表彰。

第四条  各教育中心统筹经费开支项目如下。

1．校内导师津贴。校内导师是研究生在校期间整个教育过程的第一责任人，一般在研究生入校后一个月内通过师生互选的方式确认。可参照学术学位研究生指导教师每指导一个研究生每月100元的标准（一年计10个月）。

2．校外指导教师津贴。校外指导教师主要负责对研究生专业实践进行规划和实质性的指导，并参与论文指导等环节的工作，一般在研究生入学第二年实习实践期间聘请。津贴标准由各专业学位教育中心制定。

3.各类课程酬金。校内教师担任专业学位研究生课程的课酬标准原则上参照学术学位研究生课酬标准，计入学校总体教学工作量但不作为绩效工资依据；校外教师的课酬标准由各教育中心参照校内老师课酬标准自行制定。

4.研究生培养经费。主要包括：招生复试费（不含公共外语测试及业务课命题费和阅卷费）、资料费、学位论文开题费、学位论文双盲评审费、学位论文答辩费、学位论文打印复印费、专业实践经费、研究生社团活动费等。

5.中心运转和发展经费。主要包括专业教师培训、实践基地建设、校外专家讲学、教学设施维护及场地维修、教育中心运转开支、人员经费、发展基金等。

第五条  各中心按规定比例分成后所支配的经费实行预算比例管理，财务与国有资产管理处、研究生处等相关部门对预算的执行情况进行监督。

第六条  本办法自发文之日起开始执行，《广东商学院在职法律专业硕士（JM）教育经费使用暂行办法》（粤商院〔2010〕16号）同时废止。

第七条  本办法由研究生处会同财务与国有资产管理处负责解释。

 广东财经大学校长办公室       主动公开      2014年4月9日印发 
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